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Forfremmelsesprocedure - Driftsbevillingerne
Regnskabsaret 1987 - Sprogtjenesten
(til LA/S og LA/7)

Det meddeles herved, at ansmttelsesmyndigheden efter enstemmig indstilling fra
foriremmelsesudvalget har godkendt listerne over de tjenestemend i sprogtjenesten (til
LA/S og LA/T), som i kraft af deres fortjeneste kan komme | betragtning med henblik pa
forfremmelse i regnskabséret 1987,

Ansetteisesmyndigheden vil under hensyntagen til de budgetmazssige muligheder i
stillingsoversigten udvasige de tjenestemend fra listerne, som skal forfremmes.

Listerne for forfremmelse til disse lenklasser er gasidende indtil den 31. december 1987,

De tienestemsand, der er opfort pd disse lister, og som ikke er blevet forfremmet inden
ovennavnte dato, har ikke ret til automatisk at blive overfert til fremtidige lister.

IDE

Befdrderungsverfahren - Verwaltungsmittel
Haushaltsjahr 1987 - Sprachendienst
(nach LA/5 und LA/7)

Dem Personal wird mitgeteilt, dass die Anstellungsbehdrde auf einstimmige Empfehlung
des Beférderungsausschusses die Verzeichnisse der Beamten des Sprachendienstes, die
auf Grund ihrer Verdienste 1987 flr eine Befbérderung nach LA/S und LA/ in Frage
kommen, auigestellt hat.

Die Anstellungsbehdrde wahit aus diesen Verzeichnissen unter BerGcksichtigung der
Méglichkeiten des Stellenplans digjenigen Beamien aus, die befdrdert werden.

Die Verzeichnisse fir die Beférderung nach diesen Besoldungsgruppen gelten bis 31,
Dezember 1987.

Oie in diesen Verzeichnissen aufgefuhrten Beamten, die bis dahin noch nicht befdrdert
worden sind, haben keinen Anspruch darauf, dass sie von Amis wegen in die spiteren
Verzeichnisse aufgenommen werden.
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EL D

Awabikacia npoaywywn - Thorwosig Aerrovpyiag
Owcovopiké erocg 1987 - N'diwooud¢ kAGdog
(mpoc¢ LA/5 wan LA/7)

Muworonoeitan o1e npoowtuké dn G appddia yia Toue Biopopodc apxéc (ALNP.)
pETd and opddwvn ywipn e Emreonig npoaywyic, kKatdpnicoyv Tov mivaka Twv
TAEOV IKAVEV TIPOC Tipoaywyt urahAfAwy Tov yAwooikod kidBou ov apoiBoviar
and Tov npounohoyiond Aetovpyiae (mpog tov Babud LA/S war LA/T) v to
oIKOVOpIKG £rog 1987,

AapPavopévwy vridyn Tav SovatoTitwy Nov NapéxovTal and TOV THVEK MHOCWITIKOD
Bdogl rou mpouvnoroyiopod, 1y apudbia yia Toug Biepiouotc apxéc Ba smAEfouy ond
TOV GXETIKG THVAKA TOLS UIaAAfAoLS fov Ba Tixouv Npoaywyhc.

H wopie autod Tow nivaka Afyer onic 31 AekepBpliov 1987,

O vridaknAol nou Ba éxouv eyypadel grov nivaka xai Sev Ba npoayPoiv kard mv
nuepopnvia auth Sev Swaodvron eyypadhic nepatéplo TMIVOKEG,

Promotion Procedure
Administrative Appropriations-Financial Year
1987
Language Service (to LA/5 and LA/7)

Following the unanimous recommendation of the Promotion Committee, the appointing ,
authority has adopted the lists of officials within the language service found to be most
worthy of promotion in 1987 into Grades LA/5 and LA/7.

From these lists the appointing authority will select officials to be promoted in accordance
with the posts available according to the official list of posts.

The lists of eligible candidates for promotion to these Grades will expire on 31 December
1987.

Officials on these lists who are not promoted by then will not be entered automatically on
future lists.
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Procedimiento de promocion
Créditos de funcionamiento - Ejercicio 1987
Servicio lingiistico (para LA/S y LA/7)

Se pone en conocwmento del personal que la autoridad facultada para proceder a los
nombramientos ha establecido, previa recomendacién undmime de! Comité de promoeion,
la hsta de funcionanios del servicio linguistico (para los grados LA/S y LA/7) considerados
{os més merecedores para obtener una promocitn con cargo ak gjercicio 1987

El AFPN escogerd entre estas lhstas, tersendo en cuenta las pesibiirdades
presupuestanas ofrecidas por el cuadro de efectivos, los funcionanos que se beneficiaran
de una promocidn

La vabidez de esta [iIsta expirari el 31 de dictembre de 1987

Los funcionartos no promovidos en esta fecha e inscntos en estas hstas no disfrutaran del
derecho a higurar de oficio en listas postenores

Procédure de promotion
Crédits de fonctionnement - Exercice 1987
Cadre linguistique (vers LA/5 et LA/7)

Il est porté a la connaissance du personnel que I'Autorité investie du pouvoir de nomination
a arrété, sur recommandation unanime du Comité de promotion, les listes des
fonctionnaires du cadre linguistique (vers les grades LA/5 et LA/7) juges les plus mentants
pour obtenir une promotion au titre de I'exercice 1987

L'A1 P N choisira sur ces listes, en tenant compte des possibilités budgétaires offertes par
le tableau des effectifs, les fonctionnaires qui bénéficieront d'une promotion

La validité de ces listes expirera le 31 décembre 1987

Les fonctionnaires inscrits sur ces listes et non promus a cette date ne (ouiront pas d'un
droit a figurer d'office sur les listes ultérieures
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Procedura di promozione
Stanziamenti di funzionamento - Esercizio 1987
Quadro linguistico (verso LA/5 e LA/7)

Si informa che I'Autoritd che ha il potere di nomina ha adottato, su raccomandazione
unanime det comitato di promozione gli elenchi dei funzionari det quadra linguistico (verso
i gradi LA/S @ LA/7), ritenuti pid meritevoli diottenere unapromozione a titolo dell'esercizio
1987.

L'Autorith che ha il potere di nomina scegliera in tali elenchi, tenendo conto delle possibilita
di bilancid™offerte dala tabella dell'organico, i tunzionari che beneficeranno di una
promozione.

La validita degli elenchi per le promozioni verso tali gradi scadra it 31 dicembre 1987,

L'iscrizione in tali elenchi nen implica, per i funzionari non promossi entro la suddettadata,
il diritto ad essere automaticamenle is¢ritti negli elenchi successivi.

Bevorderingsprocedure - Huishoudelijke kredieten
Begrotingsjaar 1987 - Talendienst
(naar LA/S5 en LA/7)

Het tot aansteiling bevoegde gezag heeft de lijsten vasigesteld van de ambienaren van de
talendienst die op grond van hun verdiensten in 1987 het meest voor een bevordering naar
respectievelijk de rangen LA/S en LA/7 in aanmerking komen, zulks op grond van met
algemens stermmen goedgekeurds aanbevelingen van het Bevorderingscomité.

Het tot aanstelling bevoegde gezag zal, met inachtneming van de maogelijkheden van delijst
van ambten, uit deze bevorderingslijsten de ambtenaren kiezen die zullen worden
bevorderd.'

De geldigheidsduur van de lijsten voor bevordering naar deze rangen loopt at op 31
december 1987.

De op deze lijsten voorkomende ambtenaren die op die datum niet bevorderd zijn, hunnen
er geen aanspraak op maken ambishalve op latere tijsten te worden geplaatst.
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Processo de promogéo - Dotagdes
para funcionamento - Exercicio financeiro de
1987
Quadro linguistico (para LA/5 e LA/7)

Leva-se ao conhecimento do pessoal que a Entidade Competente para Proceder a
Nomeagbes adoptou, sob recomendagso undnime do Comité de Promog¢#o, as listas dos
funcionérios do guadro linguistico (para os graus LA/S e LA/7) considerados com mais
meérito para obterem uma promoiao a titulo do exercicio financeiro de 1987.

A E.C.PN. escolherd nestas listas, tendo em conta as possibitidades oferecidas pelo
quadro dos efectives, os funcionérios que beneficiardo de promogio.

A validade destas listas findz em 31 de Dezembro de 1987.

Os tuncionarios inscritos nestas listas e nfio promovidos nessa data no gozam do direito
de constarem automaticamente das listas posteriores.
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Liste des fonctionnaires de grade LA/6
jugés les plus méritants pour obtenir une promotion

BENNEDSEN Karin
BERTHELOT RAVELLI Rita
BLOND M chel
BOSETTI  Qundol f
CONSTANT El i sabeth
COPELANO Charl es
D HOSE Cerda

DE MEY Annechrene
DEMEYER Yves
CERVEAUX Jasm nka
FALKENBERG Hei nz
FRANCHI NOAnna
FROST Ger hart
GENEVROI S Gérard
HALES M chael

HELLI NGVAN Car el
HESPEL Di di er

HCOHEI SFL Rei nhard
JANS Jean-Pierre
JENSEN | nge- Li se
JOHANNI NG Kirsten
KO KAS Constantin
KOLI VAS Ceor ges
KRUSE Soeren
LAZZARI NI Fabi o
LEON DQU Marthe
LEPELLETI ER M cheél e

8-1.A N°524- 13.4.1987

au grade LA/S
- Exercice 1987 -

LEWS David

LI EFOOGHE Pierre
LOEFFLER I rnygard
LONGONI Raffael |l a

MEI SSNERChr i sti ne

M CSENYECZ- REDEN Dori s
M OGLEY Peter

MORGAN Dani €l e
MUYSKEN Yol anda

NI CHOLSON Davi d
OSTERHELD Wl f gang
PEDERSEN Hans

RANUCCI - FI SCHEREI i sa
SCHCODTS Hel ena

SCHREI BER Guent her

SKI NNER Davi d

SOMERS Al 0i s

STERCK Jean-Pierre
STRORUP Kar st en
TEERLI NK Roy

THONAR Henri

TREVI SI OL Robert

TRON G orgio

TSANTI LIS Denost henes
VAGENA Chryssoul a
VEJLO Steffen

VOGEL Nor bert



Liste des fonctionnaires de grade LA/8
jugés les plus méritants pour obtenir une promotion
au grade LA/7

- Exercice 1987 -

DOMTRIQUIro

G KAS Antigone

MATHI OUDAKI SGeor ges
NEZI S | oanna Cat heri ne
PIPILIS Petros

LA N 524-13. 4. 1987-9



Corrigendum a la liste des fonctionnaires rémunérés
sur les crédits de fonctionnement promouvables en 1987

(voir Informations administratives n° 519 du 23.2.1987)

Noms ajoutés & Lla liste : Noms supprimés de la Liste :
B/3 : AT 2
THALASSO Bernadette ARNAULT véronique

CARVOUNIS Papayotis
B,s : CLAIRET Paul
— GALLIZIOLY Giorgio

. : LEBESSIS Panayotis

gggtghc:i$;;§;° PESMAZOGLOU Vassilios
STAMATOROULOS Panayotis
TEZAPSIDIS Leonidas
/3 VESTERGAARD Torben

RAFFAULT Linda LA/S +

Noms_supprimés de la Liste : PEREIRA LOPES SABINO Luis

ﬁié . BS/BT/3 :
THALASSO Bernadette

BEULLENS Frangois THALASSO Monique.

BUSCA Giuseppe
CHIAPPONE Maurizio
CIARDELLI Quinto
GRUNER Siegfried
HESSKE Frank

LOWE Philip

PROTAR Pierre
RAMSTEIN Gabriel
RICHARDSON John
ROBERTS Kenneth
STATHOPOULOS Constantin
UNGERER Herbert
WENK Ruediger
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Corrigendum a la liste des fonctionnaires rémunérés
sur les crédits de recherche promouvables en 1987

(voir Informations administratives n° 520 du 2.3.1987)

Noms supprimés de la liste :

. Unités administratives autres que le (.(.R. - Cadre adminis-
tratif :

€/3 : RAFFAULT Linda

. Unités admipistratives autres que le C.C.R. - Cadre scien-
tifigque ou technique :

A/5 @ CLERICI Libero
B/2 : POIZZI Giovanni

B/3 : GRASSI Sergto.
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Corrigendum a la liste des agents temporaires
rémunérés sur les crédits de recherche susceptibles
de bénéficier d'une modification de classement en 1987

(voir Informations administratives n° 520 du 2.3.1987)

Noms supprimés de la Liste :

. Unités administratives autres que le €.C.R. = Cadre adminis-
tratif : ;

A/5 ¢ BALER Manfred

€/5 : VANDERWEGEN biana

. Unités administratives autres que le {.C.R. - Cadre scienti-
fique ou technigue :

ELE :  AMATO Antonio.
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Calcul de I'échelon lors d'une promotion
ou d'un changement de catégorie

Au moment ou les procédures de promotion sont en cours pouf
I'exercice 1387, la. Direction du personnel estime utile d'expliquer
dans la présente note la fagon dont sont calcules les échelons
lors d'une promotion ou d'un changement de catégorie.

TJ' admnistration a constaté a plusieurs reprises que les fonctionnaires
conprenaient nal les nodalités de calcul de |'échelon et de son ancienneté |ors
d' une pronotion : il s'agit en fait de |'application d une disposition
statutaire de perception difficile.

Ces nodal ités découlent en effet de |'application de |'article 46 du Satut,
dont le principe de base est qu un fonctionnaire pronu recoit dans son nouveau
grade un traitenent de base oui ne peut étre inférieur a celui percu dans

I" anci en grade.

L' él énent essentiel dans le calcul est celui du traitenent de base théorique au
nonent de la pronmotion. GCe traitement est déterminé en aoutant au traitenent
de base oui correspond a |'échelon atteint dans |'ancien grade un nontant qui
refl éte |'ancienneté obtenue dans cet échelon. GCe nontant est calcul é en
divisant la valeur d un échelon par 24 (un échel on étant accordé tous |es deux
ans) et en miltipliant ce résultat par le nonbre de nois d ancienneté d' échel on
atteints a la date de la pronotion. GCe calcul s'effectue pour tous |es

échel ons de chaque grade a |'exception du dernier.

Au nontant ainsi détermné s'ajoute la valeur d un échelon dans |e nouveau

grade, valeur constante pour charnme grade. GCe total pernet final enent
didentifier |'échelon et |'ancienneté d échel on dans |e nouveau grade.

LA N°524 -13. 4.1987-13



L' exenpl e suivant donne une illustration pratique du cal cul !

Pronmotion du grade C 3 vers |le grade C 2

fonctionnaire de grade C 3 échelon 5 (anci enneté d' échel on>ler juillet 1986)
promu vers le grade C 2 au ler Janvier 1988 (les pronotions a |'intérieur de |la
carri ére sont nornal enent déci dées avec effet au ler janvier de |'année

concer née) .

Trai tenent de base C 3 échelon 5 : FB 83 914
Anci ennet é acqui se dans |'échelon 5 t 18 nois
Mont ant correspondant a cette ancienneté : 18/24 de | a val eur de |'échel on
(FB 2 832)
=PB2 124
Val eur d un échelon au grade C 2 s FB 3 307

Le traitenent de base théorique aprés pronotion est donc FB 83 914
+ FB 2 124
+ FB 3 307
" FB 89 345

Il convient alors d identifier par transposition |'échelon et |'ancienneté

d' échelon 3 attribuer dans le grade C 2. Le traitement de base pour |'échel on
4 étant PB 87 731 et pour |'échelon 5 FB 91 038, il est clair que |'intéressé
doit étre classé a |'échelon 4 avec un certain nonbre de nois d' anci enneté

d échelon. Gette ancienneté est calculée en traduisant la différence entre le
traitenent de base correspondant a |'échelon 4 du grade C2 (FB 87 731) et le
nouveau traitenent de base théorique (PB 89 345), soit FB 1 614, en nois

d' anci ennet é d échelon. La valeur d un échelon au grade C 2 (B 3 307) est

di visée par 24, ce qui donne la valeur d un nois (PB 138); donc |e nonbre de
nois 8 accorder est 1 614 divisés par 138 = 11/ 7 'arrondis a 12 noi s

d' anci ennet é d' échel on.

Donc | e classenent final du fonctionnaire au ler janvier 1988 sera C 2 échel on
4 avec une anci enneté d échelon au ler janvier 1987, il s'ensuit que |'échel on
5 sera obtenu le 1ler janvier 1989.

Ce type de calcul est d application pour toutes les pronotions, 8 |'intérieur
des carriéres et de carriére a carriéere, ainsi qu en cas de changenent de
cat égori e.

14- 1 AN 524-1341987



Les décisions de la Commigaion des 10 mars 1971 et 9 janvier 197G portant sur
le classement lors 4'un changement de catéyorle prescrivent un claspement dans
le grade 4e base de la carridre cconcernée, ¢'agted-dire aux qrades A 7, B 5 et
5.

Or, il peut se produire gu'il n'existe pas dans le nouveau grade de montant
correspondant au traitement de base gqui devrait &tre théoriquement obtemu dans
¢e nouvean grada. Le fonctionnaire est alors classé au dernier &chelon du
nouvesu grade mais son traitement est caleulé dana son ancien grade et il
continue & bEnéficier des avancements A4'&chelon dans cet ancisn grade.

A titre d'exe;liple, une nomination &'un fonctionnaire C 1 au grade B 5 se
tradult par le calecul suivant :

Fonctionpaire de grade C 1, &chelon 4 f{anclenneté d‘échelon au Ter juillet 86)
nommé au orade B 5 au ler janvier 1988,

Tralitement d¢ base C 1 &chelon 4 :+ FB 100 283
Anclennetd acquisze Aans 17é&chelon 4 : 18 mois

Montant cotrespondant 3 cette anclenneté : FB 2 705
Yaleur d'un &chelon an grade B S t FBE 3 310

Le traitement de hase thiorigque aprés promotion eat donc FB 100 283 -

+FB 2705
+TF 3 M0
= FP 106 298

Le traitement de base maximum dans le grade B 5 &Etant de FB 8§ 329, le
fonctionnaire mera classé & 1'échelon 4 de ce arade, mais son traitement sera
calculé dang le grade C 1 gelon le méme calcul que s'1) &tajt promu 3 ce
grade. Ce calcul donne une ancienneté de 16 mois dans l'&chelon 5 du grade

C 1. Le fonctionnaire bénéficiera donc i sa nomination le ler janvier 1988 du
trajtement correepondant 3 1'échelon 5 de e grade, ot au lar septembre 1988 du
traitement correspondant & 1'é&chelon 6. Il continuera d bénificier ds cette
progression de salaire dans le qrade C 1 jusqu'd son &ventuelle promation aw
grade B 4] Le calcul ds 1'échelon st de lfancienneté A'Echelon dans ce ograde
sera alors effectud pelon les modaiitSs ci-dessus en utilisant le traitement
théorique atteint dans le grade C 1.

aoo ¢ aoo
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