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Generelle principper for indplacering
fastlagt ved EF-Domstolens domme

En rakke af EF-Domstol ens domme fast|agger generelle principper, som
Konmi ssionen nmed virkning fra domens dato skal fglge i alle sager, der
behandl es fra og ned denne dato.

Vedr grende indpl acering rejser der sig et problem neniig spergsmél et om
anvendel sen af det ved en sadan dom fast|agte princip i det tilfadde,
hvor der er tale omtjenestemend, hvis indplacering - p& tidspunktet for
donmens afsigelse - er blevet endelig, fordi de i vedtagten fastsatte
sggsmal sfrister er udl gbet.

Princippet om at en dom kun har retskraft over for sagsegere, er til
hinder for, at det af EF-Donstolen knasatte princip (ex tunc-princippet)
kan finde anvendelse med til bagevirkende kraft p& alle de andre tjeneste-
mend, der befinder sig i samme situation, nmen som ikke har anlagt sag.

Konmi ssionen har af bi | |ighedshensyn besluttet, at de i dommene fastlagte
generel l e principper ogsd skal finde anvendel se p& andre tjenestenend,
som befinder sig | samme situation som sagsggerne, og som ikke har anlagt
sag ved EF-Donstolen, nmen hvor udfal det af sadanne sager ville have varet
i dentisk. De generel l'e principper skal i sa fald finde anvendel se ned
virkning fra datoen for afsigelsen af EF-Donstol ens dom

En anal yse af EF-Donstol ens retspraksis med hensyn til indplacering viser,
at der | folgende domme er fastlagt generelle principper, som Komm ssionen
herefter falger:

a) domaf 12. juli 1984 i sag 1783 (Sni. 1984, s. 2907), hvori EF-Donstol en
fastsl &r, at en ansat, der efter at have gjort tjeneste sommdlertidig
ansat udnavnes for ferste gang til EF-tjenestemand, skal indplaceres
efter vedtagtens artikel 3

b) domaf 15 maj 1985 i sag 127/8 Cendnu ikke offentliggjort), hvori
EF- Donstol en fastsl&r, at indpl aceringen af en ansat, der af en insti-
tution udnanes til tJ enestemand pd prave 0? same dag overfores til
en anden institution, skal ske p& grundlag af de indplaceringskrite-
rier, som gadder i si dst nawnt e institution, hvor den pagad dende tjene-
stemand rent faktisk har udgvet sit hverv efter udnanelsen.
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c) domaf 15. januar 1985 i sag 266/83 (Sm. 1985 s. 189), hvori
EF-Donstol en fastslar, at indplaceringen af en tjenestemand, der er ud-
na/nt til en stilling i en anden stillingsgruppe efter at have bestiet
en al m ndel i g udvad gel sespreve, somer afholdt um ddel bart efter hans
tiltreael se af tjenesten, og hvorved den pagad dende direkte kommer til
at konkurrere med udefra kommende kandidater GCog ikke blot med kolleger,
der satser pd forfremelse), skal ske p& grundlag af vedtagtens artikel
32, nér tjenestemandens udnawnelse til den nye stilling ikke sker som
led i det al m ndeli ge karriereforl gb.

d) domaf 20. juni 1985 i sag 138/84 (endnu -ikke offentliggjort), hvori
EF-Domstol en fastsldr, at indplaceringen af en tjenestemand, der feorst
er blevet udnant ti i enstilli ng i sprogtjenesten, og som der nast
overgdr til en administrativ stilling, skal ske pi grundlag af vedtag-
tens artikel 31, hvis den udved gel sesprave, der har nuliggjort denne
overgang fra en kategori til en anden, afholdtes fer den pagad dendes
farste udnawnel se til tjenestenand ved Fad | esskabet, séledes at der kan
tages hensyn til de faglige kvalifikationer, som den pagat dende har
erhvervet i forbindelse med et tidligere erhverv der er udevet for
hans tiltradel se af tjenesten ved Falesskaberne.

De tjenestemend, som befinder sig i same situation som sagsegerne i oven-
navnte dome, bedes hurtigst nuligt og i hvert fald inden tre mineder
efter datoen for denne meddel el se henvende sig skriftligt til afdeling
IXA2., sdledes at deres indplacering kan tages op til fornyet overvej-

el se og eventuelt andres med virkning fra datoen for afsigelsen af EF-
Donst ol ens  dom
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Urteile des Gerichtshofs,
durch die allgemeingultige Grundsatze
far die Einstufung aufgestellt werden

Durch gewisse Urteile des Gerichtshofs werden al | gemei n?i]l tige Gundsatze auf-
gestelI't, die der Konmission ab demTag des Urteils inallen Fallen, die
nach diesem Zeitpunkt zu behandeln sind, als Richtschnur dienen.

I'm Zusamrenhang mit der Einstufung stellt sich das Problem wie der durch ein
solches Urteil aufgestellte Gundsatz im Falle von Beamten anzuwenden ist,
deren Einstufung zum Zeitpunkt der Urteilsverkiindung unanfechtbar geworden
ist, weil die imStatut vorgesehenen Fristen fir eine Kl age abgel aufen sind.

Der Grundsatz der auf die Kl &ger beschrénkten Rechtskraftwirkung steht einer
rtickwi rkenden Anwendung des vom Gerichtshof gebilligten Gundsatzes (Awwendung
des Grundsatzes ex tunc) auf alle anderen Beanten, die sich in der gleichen Lage
befinden, aber keine Kl'age erhoben haben, entgegen.

Aus Billigkeitsgriunden hat die Kommission beschlossen, die Uteile, durch die
al | gemei ngiil ti ge Grundsétze aufgestel It werden, auf andere Beante auszudehnen,
die sich inder gleichen Situation wie die Kl &ger befinden, aber es unterlassen
haben, beim Gerichtshof eine Kl age einzureichen, deren Ausgang ab dem Tage

der Urteilsverkindung durch den Gerichtshof identisch gewesen wére.

Eine Anal yse der Rechtsprechung des Gerichtshofs auf dem Gebiet der Einstufung
ergibt, daB durch fol gende Urteile al | gemeingiil ti ge Gundsét ze auf gestel | t
wurden, die nun zur Richtschnur der Kormission geworden sind:

a) Urteil vom12. Juli 1984 in der Rechtssache 17/83 (S g. 1984, S. 2907), in
demder Gerichtshof erklart hat, daB die Einstufung eines Bediensteten,
der nach einer Dienstzeit als Bediensteter auf Zeit zum Beanten der
Genei nschaft ernannt wird, auf der Grundlage von Artikel 32 des Statuts
erfol gen muB.

b) Urteil vom 15. Mai 1985 in der Rechtssache 127/84 (noch nicht veroffent-
licht), in demder Gerichtshof erkl&rt hat, daB die Einstufung eines
Bedi ensteten, der von einem Organ zum Beanten auf Probe ernannt und am
gl ei chen Tag von ei nem anderen Organ Ubernommen wurde, auf der Gundlage
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der Einstufungskriterien dieses Letztgenannten Qrgans, bei dem er seit
seiner Ernennung tatsachlich tatig war, erfol gen mR.

Urteil vom15. Januar 1985 in der Rechtssache 266/83 (Sl g. 1985 S 189),
indemder Geri chtshof erklart hat, daf die Einstufung

eines Beanten, der imAnschluf an ein kurze Zeit nach seinemDienstantritt
durchgef Gihrtes al | genei nes Auswahl verfahren, bei demer eher mit Bewerbern
von auBerhalb als mt fir eine Befdrderung in Betracht kommenden Kol | egen
inunmttel barem Wettbewerb stand, auf einen Dienstposten einer anderen
Lauf bahn ernannt wurde, auf der Grundlage von Artikel 32 des Statuts

erfol gen nuB, wenn die Ernennung des Beanten auf diesen neuen Dienstposten
ni cht Teil seiner normalen dienstlichen Laufbahn ist.

Uteil vom 20. Juni 1985 in der Rechtssache 138/84 (noch nicht veroffent-
licht), in demder Gerichtshof erklart hat, daB die E nstufung eines
Beanten, der zundchst in der Sonderlaufbahn Sprachendi enst ernannt wurde
und dann in die Verwal tungsl auf bahn Uberwechselte, auf der Grundlage von
Artikel 31 des Statuts erfolgen mu, wenn das Auswahl verfahren, das diesen
OJer%gng.erni)‘glicht hat, vor seiner ersten .ErnennunP.imdffentI.i.chen.Dienst
der Gemeinschaft stattgefunden hat, damit die beruflichen Qualifikationen,
die der Beante in seinemfriheren Berufsleben vor seinemDienstantritt

iei den Europdi schen Geneinschaften erworben hat, beriicksichtigt werden
énnen.

Di e Beanten, die sich in der gleichen Situation wie die Kl dger in den vor-
genannten Urteilen befinden, werden gebeten, sich so bald wie miglich, auf
jeden Fall aber innerhalb von drei Monaten vom Zeitpunkt dieser Veroffent-
l'i chung an ?erechnet schriftlich bei der Abteilung IXA2 zu melden, damt

ihre Einstu

ung mt Wrkung vom Tage der Urteilsverkindung durch den Gerichts-

hof Gberprift werden kann.
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Amo@doelc Tov Awootnpiov
mtepl Oeomioewg aPY®V YEVIXNC
EPUPIOYNC 600V aPOPA TNV KOTATAEN

Opiopéveg amopdoeilc tou Artraotnpiov Oeonilouv opx€é€c YVEVIKAG €Qop
povyAc mou vivovtal rkavdéveg ovuneplpopdc tng Emitpomig, omd Ttnv
nuepounvia éxdoonc tng amdéeaonc, yia OSAeC TLC TEPLTTOCELC TIOU TIPE

TEL VA QVTLHETWTTLo0oUY omd tnv nuepounvio avth.

Ocov apopd tnv xoatdtafn, Tto medBAnua mou Tibetar e{val n epapuoyn
e apxAg Tou Beomniletoar omnd pla tétora amdpoocn OTLC TEPLTTOOELS
TV LTIOAANAWY Twv omolwv 1n ratdtaén katd Ttov xpdvo Tng €rdoonc Ttng
anépoaong dev pmopel mAéov va TpooBAnfel{ Adyw NG TOPEAELONG TWV
TPoBeou1dV yia TNV AGOKNon TPOOPUYAC TIOU TIPORAETIOVTOL OTOV Kavoviopd

VTINPEECLOKAG KATAOTOONG TWV UTIOAANAWYV .

H apxh g oxetirdtntag tou dediroocuévou Tou meplopl{letat pdvo oToug
Srtadikovc avtitifetar oce ploa avadpoulkn €@APuovyh TNg OPXHS TOU dla

TUTIOONKE  amd TO ALKAOTAPLO (OVODPOULKY €(papuoyYh] TNG OEXAS) WG TPOG
TouG GAAouc uTIGAANAouG Touv euplokovtoal otnv {(dita rkotdotoon, oAA&

dev €XOouv OOKNOEL TIPOOPULYT.

H Emitpomn pepipvovtoac yia tnv {on petaxe{pion twv UTOAAHAWV, OTO
pdoltoe va enerte{vel Tnv 1ox0 Twv anopdoewv Tou Beomilouv apxég
YEVIKAG €@appovyAc oe &AAoug vtioAAnAoucg Tov PBplokovtal otnv {(dita Ka
TAOTOON PE TOUCG TPOOPeVyovTeC Kol ol omo{ol dev ACKNoov €VAOTILOV TOUL
AMkootnplou mpoopuyry Tou Oa eixe tnv {(dra éxPoon kot ovtd omnd TNV

nuepounvia éxdoong tng omndeoacnc tou Altrkaotneiou.

Ané tnv peAétn tng voupolovioag touv Artkoaotnpiov dcov apopd TNK KATA
Taén, TporVTItel Ot ol ardAoubec amopdoelc KO 1Epwoav opXECQ yevi
KAC €QUPUOYNC TIOU €V1VoVv OTn OLVEXELO KATEULOLVINAPLEC YPOUUREC vid

v EmlTtpomnn

a) n andépoon tng 12ncg IouvA{ou 1984 otnv vndbeon 17/83 (TuAAovn

1984, 0©0eA.2907) otnv omo{a Tto AlkaocTAplo £€rplve OTL 1 KOTATOEN
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)

Y)

evog vmoAMAov, o omolog uetd amd mepiodo vmnpeoiag g éxta-
®T10¢ vmdAAniog, OlopiCetal yia mpdt™) @QOopd woévinog vmdiiniog
¢ Kowvétntog, mpémer va mpayuatomoindel Pdoel tov d&pbpouv 32
TOU XOVOVLOUOU VURNPECLAXNG XATAOTAONC

n amdépaon g 15ng Maiov 1985, otnv umdbeon 127/84 (dev dnuo-
auetOnxe axdw) pe v omoia: 10 Aaomiplo éxpive 0Tl 1 watdTogn evég éxtomtov umodMjhou
mov dropiotnne wg 0dxipog (uo6vinog) vmdrAiniog oe éva Beouind
6pyavo xol 7ov uetatdxOnxe tnv (0o nuépa oe éva dAlo dpyavo,
npémel va xabopiletal Pdoel Tov xpLtnpiov xatdtagng mov 1oyv-
ouv 010 TehevTaio 6pyavo 0T0 ommoio doxnoe mpayuoatixd ta %obn-
%O0VTA TOU O Tou dLoplLouov Tov,

n amdépaon ¢ 15n¢ Iavovapiov 1985 otnv vmdBeon 266/83 (Zulhoyn
1985, oeh. 189 ) ue v omoia To Awaotniptio €xpive OTL 1
®ATATOEN €vog (pnovipov) vmarliniov mov diopioOnxe oe pia 6éon
utag dAMng otadiodpouiag oe ovvéxela evog yeviroU dlaywviouov
mov opyavdOnxe Alyo xalpd petd tnv -eicodo TOL OTNV VANPECiQA

xaL mov Tov é0etav oe dueco ouvaywvioud ue Touvg vmoyneiovg

exto¢ Kowvéotntog (mapd ue ocvvadéheovg mov éxouvv dixaimupa Pabuo-
Aoyxng mpoaywyng), mpémel va mpaypatomoleital Pdoel tov dpbpov
32 TOU %XAVOVIOUOU VUANPECLAXNG XATAOTAONG, £POCOV 0 OLOPLOUOC TOU
vrailidov oty véa touv Oéon dev amotelel TUNUO TNG QUOLOAOYLXNG

eEEMENG ¢ oTadiodpoulag Tov.

0) H amdépaon g 20ng lovviov 1985 omnv vmdéBeon 138/84 (Sev dnuo-

olevdnre axdun) upe v omolo To AxacTtiplo €éxpilve OTL 1 %ATA-
T0EN evdg vmarlAnhov mov dloploTnxe xaAT apxNV 010 YAWOOKE %Ad-
00 xoL mépaoce omn ouvvéxela oto drowxnTind xAddo mpémel vo mpay-
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potomote{tat Bdost, Touv &pBpou 31 ToOu KAVOVIOUOU UTINPEEOCLOKNAG
rotdotoonsg, ed&v o dlraywvioudg Touv emétpefe TO Tépooua autd
ATV TIPOYEVECTEPOG TOU TPOTOL d1oplopol Tou otn KOolvoTlKY
dnudota dro{knon, mpokeilpévou vo Pmopolv va Anedolv umdyn
Ol ETIOYYEAUATIKEC LKAVOTNTEC TIOU OTEKTNOE O €vdlapepdbuevocs
KOTA TNV ETIAYYEAUOTLKY TOu dpootneldtnta Telyv tnv ovaAnyn

utnpeo{ag otig Kowvdtnteg.

Ot vmdAAnAotl Tou egup{orkovtol otnv {(d1a KOATAOTAON HE TOUG TIPO
opelyovTeEG OTLG Tpoovapepfe{oeg amopdoels TOPAKOAOUVTAL VO TO
YVOOTOTIOLAHOOUV £YyYPdPpws OTo TtTuAua IX. A. 2, to taxltepo duvatdv,
KOl eV mdost mepltmtdosl péoo otoug tpe{c upnivec omd Tnv nuepoun
via e mopolvoag dnuooiegvong, Tpokelpévou va emnoveésetoobe{ n
Rat&ToEn tougue 1ox0 omnd Ttnv nuepounvia ekdOoswc G amOPOAONG
Tou Alkootnp{ou.
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JEN

Judgments of the Court of Justice laying down
general principles on grading

Where judgments of the Court lay down general principles, the
Commi ssion is guided by these principles in all cases to be dealt
with after the date of the judgment.

The problemwhich arises with regard to grading is the application of
a principle established by a judgment to officials whose grading at
the time of the judgnent had become fixed because the time allowed
for appeal by the Staff Regulations had expired.

The principle that a judgment relatesonlyto the applicants mlitates
against retrospective application of the Court's findings (ex tune
principle) to officials who are in the same position as the applicants
but did not bring an action.

For the sake of equity the Conmission has decided to extend the
benefits of judgments |aying down general principles to other

of ficials who had not brought an action but were in the same

situation as the applicants and so would have received the same
judgment if they had. Such benefits apply fromthe date of the Court's
j udgnent .

A study of the Court's rulings on gradings show that the follow ng
cases have established general principles to which the Comm ssion now
refers for guidance:

(a) the judgment of 12 July 1984 in Case 17/83 (1984 ) ECR 2907
in which the Court held that an of ficial who had previously
served as a nenber of the tenporary staff should be graded
on first appointnment in accordance with Article 32 of the
Staff Regul ations;

() the judgment of 15 My 1985 in Case 127/84 (not yet published)
in which the Court held that the grading of an official who was
appointed a probationer official by one institution and
transferred on the same day to another institution should be

[.A N°529- 1.6.1987-11



determined on the basis of the grading criteria of the institution
in which he had actually served followi ng appointnent;

(c> the judgment of 15 January 1985 in Case 266/83 /T9857 ECR 189
in which the Court held that the grading of an official appointed
to a post in another career bracket as a result of an open
conpetition organized shortly after his entry into service and
in which he was conpeting directly with outside candidates
(rather than with collea?ues eligible for promotion) should
be based on Article 32 of the Staff Regulations, where the
aPp0| ntment of the official to this newpost did not formpart
of a normal career progression;

(d the judgment of 20 June 1985 in Case 138/84 (not yet published)
in which the Court held that the grading of an official
originally appointed to the Ianguage service and subsequently
transferred to an administrative post should be based on
Article 31 of the Staff Regulations if the conpetition on which
the transfer was based was prior to the official's first
appointnent as a Community official, so that the professional
qualifications the official acquired before entry into service
with the Communities could be taken into consideration.

Officials who are in the same position as the applicants in the cases
listed above are requested to inform Division IXA2 in witing as

soon as possible and in any case not later than three months fromthe
date of publication of thi's notice so that their grading can be reviewed
with effect fromthe date of the Court's judgnent.
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Sentencias del Tribunal de Justicia
por las que se establecen

los principios de aplicacion general
en materia de clasificacion

Deternm nadas sentencias del Tribunal establecen los principios de aplicacion
?eneral que se transforman en norma de conducta de la Conision a partir de la
echa de la sentencia para todos los casos que se tienen que tratar a partir

de dicha fecha.

En materia de clasificacion, el problema que se plantea es el de la aplicacion
del principio establecido por una deterninada sentencia a los casos de
funcionarios cuya clasificacion en el nonento del pronuncianiento de ésta

se ha convertido en inatacable debido a la expiracion de los plazos estatuta-
rios de recurso.

El principiode larelatividad de |a cosa juzgada Lim tada Unicamente a |os
demandantes se opone a una aplicacion retroactiva del principio sancionado

Por el Tribunal (aplicacion del principio ex tune), respecto de todos aquell os
uncionari os que se encuentran en la msma situaci6n pero que no han presentado
un  recurso.

La Conision, en aras de la equidad, ha decidido extender el alcance de las
sentencias por las que se establecen los principios de aplicacion general a
los funcionarios que se encuentran en |a msma situacion que |os demandantes
y que no han presentado recurso ante el Tribunal de Justicia, y cuyo
resultado hubiera sido idéntico a dichas sentencias a partir de la fecha del
pronunci am ento de |a sentencia por parte del Tribunal.

Después de analizar la jurisprudencia del Tribunal en materia de clasificacjon,
resulta que las sentencias siguientes han establecido principios de aplicacion
%gneraI, que se han convertido en adelante en la linea de conducta de la

msioén :

a) la sentencia del 12 de julio de 1984 en el Asunto 17/83 (Repertorio de
Jurisprudencia 1984, pagina 2907) por la cual el Tribunal ha juzgado que
la clasificacion de un a?ente, que después de un periodo de servicio en
calidad de agente tenporal, obtiene su primer nonmbramento en tanto que
funcionario de la Conunidad, debera efectuarse de acuerdo con |o estable-
cido en el articulo 32 del estatuto,

b) la sentencia del 15 de mayo de 1985 en el Asunto 127/84 (aln no publicada)
por la cual el Tribunal ha juzgado que la clasificaci6n de un agente
nombrado funcionario en periodo de prueba por una Institucion y transfe-
rido el msmo diaa otra Institucion, deberd ser fijada con arre?lo a
los criterios de clasificacion de esta Gltima Institucion, ante la que
efectivanente ha ejercido sus funciones después de su nonbranmiento.

I.LA N°529- 1.6.1987-13



c) La sentencia del 15 de enero de 1985 en el Asunto 266/83 (Repertorio
de Jurisprudencia 1985 pagina 189 por la cual el Tribunal ha juzgado
que la clasificacion de un funcionario nonbrado para un puesto de
carrera distinta después de un concurso general organizado poco después
de su entrada en servicio que le hubiera puesto en conpetencia directa
con los candidatos del exterior (mis que con los colegas con vocacion
para la pronoci6n), deberd efectuarse en base a |o dispuesto en el
articulo 32 del estatuto, cuando el nombram ento del funcionario en
ese nuevo puesto no forma parte del desarrollo normal de su carrera.

d) La sentencia del 20 de junio de 1985 en el Asunto 138/84 faun no
publicada) por la cual el Tribunal ha juzgado que la clasificacion
de un funcionario nonbrado en primer lugar en el servicio |ingiistico
y pasado posteriornente al servicio admnistrativo debera efectuarse
con arreglo a lo establecido en el articulo 31 del estatuto si el
concurso que ha pernitido el paso era anterior a su primer nonbraniento
en el servicio publico comnitario, con objeto de que las cualificaciones
prof esional es que el interesado habla adquirido durante su vida profe-
sional anterior a la entrada en servicio en las Conmunidades puedan
ser tommdas en consideraci 6n.

Se ruega a los funcionarios que se encuentren en la msma situacion que

los demandantes en las sentencias anteriormente nencionadas, de manifestarse
por escrito a la Division IX A 2 en los plazos mis breves posibles y en

todo caso dentro de los tres nmeses a partir de la fecha de la presente
publicaci 6n con el objeto de que su clasificacion pueda ser revisada con

%f e%t oslde la fecha del pronunciamento de La sentencia por parte del
ribunal .
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Arréts de la Cour de justice établissant
des principes d'application générale
en matiere de classement

Certains arréts de la Cour établissent des principes d application
générale qui deviennent la regle de conduite de la Commission a
partir de la date de |'arrét pour tous les cas qui sont a traiter a
conpter de cette date.

En matiére de classenent, le probléne qui se pose est |'application
du principe établi par un tel arrét aux cas des fonctionnaires dont
le classenent au monent du prononcé de celui-ci est devenu inatta-
quable en raison de |'expiration des délais statutaires de recours.

Le, principe de la relativité de la chose jugée linitée aux seuls
requérants s'oppose a une application rétroactive du principe
sanctionné par la Cour (application du principe ex tune), vis-a-vis
de tous les autres fonctionnaires se trouvant dans la méne situation
mis n'ayant pas introduit un recours.

La Conmission, dans un souci d'équité, a décidé d' étendre |a portée
des arréts etablissant des principes d'application générale a
d' autres fonctionnaires se trouvant dans la mene situation que les
requérants et qui n'ont pas introduit un recours devant la Cour de
Justice, dont |'issue aurait été identique et ceci a conpter de la
date du prononcé de |'arrét par la Cour.

A la suite de I'analrse de la jurisprudence de la Cour en natiére de
classement, il résulte que les arréts suivants ont établi des prin-
cipes d'application générale qui sont devenus désormais la ligne de
conduite de la Comission :

a) l'arrét du 12 juillet 1984 dans |'affaire 17/8 (Recueil 1984
page 2907) par lequel la Cour a jugé que le classenent d'un
agent, qui/ aprés une période de service en qualité d agent
tenporaire,  obtient sa premiére nomination en tant que
fonctionnaire de la Communauté, doit étre effectué sur la base de
["art. 32 du statut;

b) I'arrét du 15 mai 1985 dans |'affaire 127/84 (non encore publié)
ar |equel La Cour a jugé que le classement dun agent nonme
fonctionnaire stagiaire par une jnstitution et transféré |le néne
jour auprés dune autre institution, doit étre fixé sur la base
des critéres de classenent de cette*derniére institution auprés
de .Iactquelle il a effectivement exercé ses fonctions depuis sa
noni nati on.
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c) |'arrét du 15 f'anvier 1985 dans L'affaire 266/83 (Recueil 1985,
page 189) par lequel la Cour a jugé que le classement d'un
fonctionnaire nome a un enploi dune autre carriere a la suite
d'un concours général organisé peu de tenps apres son entrée en
service et le mettant en conpétition directe avec les candidats
venus de |"extérieur (plutoét ?u‘ avec des col | égues ayant vocation
a la promotion), doit étre effectué sur la base de |'article 32
du statut, lorsque la nomnation du fonctionnaire dans ce nouvel
enploi ne fait pas partie du déroul ement normal de sa carriere.

d) I'arrét du 20 juin 1985 dans |'affaire 138/84 (non encore publié)
par lequel la Cour a jugé que le classement dun fonctionnaire
nome en premer lieu dans le cadre linguistique et passé
ensuite au cadre admnistratif doit étre effectué sur la base de
["article 31 du statut si le concours qui a perms ce passage
était antérieur a sa premere nomnation dans le service public
comunautaire, afin que les qualifications professionnelles que
["intéressé avait acquises au cours de sa vie professionnelle
antérieure a son entrée en service aupres des Communautés
pui ssent étre prises en considération.

Les fonctionnaires se trouvant dans la méne situation que les requé-
rants dans les arréts nentionnés ci-dessus sont priés de se faire
connaitre par écrit aupres de la division IXA2 dans les neilleurs
délais et en tout cas dans les trois nmois a partir de la date de la
présente publication afin que leur classenent puisse étre revu avec
effet a la date du prononcé de |'arrét par la Cour.
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Sentenza della Corte di giustizia che stabilisce
i principi d'applicazione generale
in materia di inquadramento

Al cune sentenze della Corte stabiliscono dei principi d' applicazione gene-
rale che diventano norma di condotta della Commissione a decorrere dalla da-
ta della sentenza per tutte le vertenze che devono essere trattate da quel-
la data in poi.

In mteria dinquadranento, si_pone il problema dell'applicazione del prin-
cipio stabilito da una determnata sentenza quando si tratti di funzionari

il cui inquadramento era diventato inattaccabile all'epoca in cui € stata
pronunciata la sentenza stessa, essendo scaduti i termni statutari di ricor-
SO.

Il principio della relativita giudicato Iimtato al solo ricorrente si oppo-
ne all"applicazione retroattiva del principio sanzionato dalla Corte (appli-
cazione del princif)io ex tunc) nei confronti di tutti gli altri funzionari
che si trovano nella stessa situazione, ma non hanno presentato ricorso.

Per maggior giustizia, la Commissione ha deciso che |'"applicazione delle
sentenze che stabiliscono principi di applicazione generale sia estesa ad
altri funzionari che si trovino nella medesim situazione del ricorrente e
non abhiano presentato alla Corte di giustizia un ricorso il cui esito sa
rebbe stato identico, e cio in decorrenza dalla data della sentenza pronun-
ciata dalla Corte.

A seguito del | 'analisi della giurisprudenza de.Ua Corte in materia di inqua-
dranento, risulta che le seguenti sentenze hanno stabilito dei principi_ d ap-
plicazione generale oramai assunti come linea di condotta dalla Commissione:

a) sentenza del 12 luglio 1984 nella causa 17/ 83 (raccolta 1984, pag. 2907),
con la quale la Corte ha deciso che |'inquadramento di un agente, il qua-
le dopo un periodo di servizio come agente temporaneo ottenga la sua pri-
ma nom na come funzionario della Conunita, dev'essere effettuato ai sen-
si dell'articolo 32 dello statuto;

h) sentenza del 15 maggio 1985 nella causa 127/84 (non ancora pubblicata)
con la quale la Corte ha deciso che |'inquadramento di un agente nomina-
to funzionario in prova da un'istituzione e trasferito o stesso giorno
ad un'altra istituzione deve essere definito in base ai criteri d"inqua-
dramento di quest'ultima istituzione presso la quale egli ha effettivamen-
te espletato le mansioni sin dalla sua nomina,
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e) sentenza del 15 gennaio 1985 nella causa 266/83 (raccolta 1985, pag. 189),
con la quale la Corte ha sentenziato che |'inquadramento di un funziona-
rio nominato ad un posto di un'altra carriera a seguito di un concorso
general e organi zzato poco tenpo dopo la sua entrata in servizio, che lo
ponga in concorrenza diretta con i candidati venuti da fuori (anziché
con i colleghi pronmuovici Ii), deve essere effettuato in base all"arti-
colo 32 dello statuto quando la nomina del funzionario in questo nuovo
posto non si inserisca nello svol gimento normale della sua carriera,

d) sentenza del 20 giugno 1985 nella causa 138/84 (non ancora pubblicata),
con la quale la Corte ha deciso che |'inquadramento di un funzionario
nomnato in primo luogo nel quadro |inguistico e in se?uito passato al
quadro amm ni strativo deve essere effettuato in base all"articolo 31
dello statuto qualora il concorso che ha consentito il passaggio sia
stato anteriore alla sua prim nonina nel servizio pubblico comunitario, ,
affinche possano essere prese in considerazione le qualifiche Frofessio-
nali dell"interessato acquisite nella sua attivita professionale prece-
dente all'entrata in servizio presso |e Comunita.

| funzionari che si trovino nella stessa situazione del ricorrente nelle
sentenze sunmenzionate sono invitati a scrivere alla divisione IXA2 en-
troi pil brevi termni e ad ogni modo entro tre mesi dalla data della
presente pubblicazione, affinche il loro inquadramento possa essere rive-
duto con effetto dalla data in cui la Corte ha pronunciato la sentenza.
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Arresten van het Hof van Justitie houdende vaststelling
van algemeen geldende principes inzake indeling

Door sonmige arresten van het Hof worden al gemeen gel dende princi pes
vastgestel d wel ke vanaf de datumvan het arrest de gedragslijn van de
Conmi ssi e bepal en voor alle gevallen die na die datumnoeten worden
behandel d.

Voor wat de indeling betreft is er een probleem nanmelijk dat bij toepassing
van een door een dergelijk arrest vastgesteld principe de indeling van de
betrokken anbtenaren op het monent van de uitspraak van het arrest
onaanvecht baar is geworden aangezien de statutaire termjn voor het
instellen van beroep dan is verstreken.

Het beginsel van derelativiteitvan het gew jsde, namelijk dat het arrest
alleen effect heeft voor hen die een beroep bij het Hof van Justitie
aanhangi g hebben gemaakt, verzet zich ertegen dat het door het Hof van
Justitie bekrachtigde beginsel net terugwerkende kracht wordt toegepast
ten aanzien van all e overige anbtenaren die zich in dezelfde situatie
bevi nden maar geen beroep aanhangi g hebben gemaakt (toepassing van het
begi nsel (ex tune).

Ter wille van de rechtvaardigheid heeft de Commi ssie besloten de strekking
van de arresten houdende vaststelling van al geneen gel dende principes

uit te breiden tot andere ambtenaren die zich in dezelfde situatie als de
verzoekers bevinden en die geen beroep bij het Hof aanhangig hebben
gemaakt - waarvan de afloop dezel fde zou zijn geweest - en zulks net
ingang van de datum waarop het arrest door het Hof is gewezen.

Uit een analyse van de jurisprudentie van het Hof op het gebied van de
indeling blijkt dat de volgende arresten waarin algeneen geldende principes
wor den vastgestel d voortaan de gedragslijn van de Commi ssie bepalen:

a) arrest van 12 juli 1984 in de zaak 17/83 (Jurisprudentie 1984, bl z. 2907),
waarbij het Hof heeft bepaald dat de indeling van een personeelslid
dat na een bepaalde diensttijd als tijdelijk functionaris voor het
eerst definitief in dienst van de Gemeenschap wordt aangesteld, noet
geschieden op grond van artikel 32 van het Statuut;

b) arrest van 15 mei 1985 in de zaak 127/84 (nog niet gepubliceerd),
waarbij het Hof heeft bepaald dat de indeling van een personeelslid
dat was aangesteld als anbtenaar op proef bij de ene Instelling en op
dezel fde dag werd overgepl aatst naar een andere Instelling, noet
geschieden op grond van de indelingscriteria van die
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Laatste Instelling waarbij betrokkene vanaf het moment van zijn aanstelling
daadwerkelijk zijn functie heeft uitgeoefend.

arrest van 15 januari 1985 in de zaak 266/83 (Jurisprudentie 1985 blz. 189), uaarbi |
het Hof heeft bepaald dat de indeling van een anbtenaar die naar aanl ei di ng
van een al gemeen vergelijkend onderzoek dat kort na zijn indiensttreding

werd georgani seerd en waarbij hij zich in rechtstreekse concurrentie

nmet de kandidaten van buiten de geneenschapsinstellingen bevond (in plaats
van met collega's die in aanmerking kwamen voor bevordering werd aangesteld
op een post van een andere |oopbaan, moet geschieden op grond van artikel"

32 van het Statuut, wanneer de aanstelling van de ambtenaar in het nieuwe

ant geen deel uitmakt van het normale verloop van zijn |oopbaan.

arrest van 20 juni 1985 in de zaak 138/84 (nog niet gepubliceerd), waarbij
het Hof heeft bepaald dat de indeling van een anbtenaar di e aanvankelijk

in de groep voor de talendienst werd aangesteld en vervol gens naar de

adm ni stratieve dienst overging, moet geschieden op grond van artikel 31
van het Statuut wanneer het vergelijkend onderzoek waardoor deze overgang
mogel i jk was plaatsvond voor zijn eerste aanstelling in dienst van de
Geneenschap, zodat de beroepservaring wel ke betrokkene vdor zijn indienst-
treding bij de Genmeenschap heeft opgedaan, in aannmerking kan worden genonen.

Anbtenaren die zich in dezelfde positie bevinden als de verzoekers in
bovengenoentde arresten worden verzocht zich zo snel nogelijk en in

i eder geval binnen drie maanden na de datumvan deze publikatie schrifte-
lijk kenbaar te maken bij Afdeling IX A2, zodat hun indeling kan worden
herzien met ingang van de datum waarop het arrest door het Hof is gewezen.
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Acordaos do Tribunal de Justica
que estabelecer» principios
de aplicacdo geral em matéria de classificacao

Certos acorddos do Tribunal estabel ecemprincipios de aplicagdo geral que se
tornama norma de conduta da Comissdo a partir da data do acorddo para todos
os casos a tratar a contar dessa mesna data.

Em mat éria de classificagdo, o problem que se pde é o da aplicagdo do prin-
cipio estabel ecido por um acérddo dessa natureza ao caso dos funcionarios cua
classificagdo, no nonento da prolagdo do acérddo, se tornou inatacavel por
haverem decorrido os prazos estatutarios de recurso.

Oprincipioda relatividade do caso julgado I'imtado apenas aos recorrentes
opoe-se a aplicagdo retroactiva do principio adoptado pelo Tribunal (aplica-
¢éo do principio ex tunc) relativamente a todos os outros funcionérios que se
encontram na mesma situagdo mas que ndo interpuseram recurso.

A Coni ssdo, numa preocupacdo de equi dade, decidiu alargar, a partir da data
de prolacdo do acérddo pelo Tribunal, o alcance dos acorddos que estabel ecem
principios de aplicagdo geral a outros funci onarios em sit uagdo anal oga a
dos recorrentes e que ndo hajam interposto recurso para o Tribunal de Justica,
cujo resultado teria sido idéntico se tivesse havido recurso.

Da anal i se da jurisprudéncia do Tribunal emmatéria de classificacdo resulta
que os seguintes acorddos estabel eceramos principios de aplicagéo geral que
se tornaram a partir de entdo, a linha de conduta da Comi sséo :

a) 0 acérddo de 12 de Julho de 1984 no processo 17/83 (Col ectanea de 1984,
pagina 2907), pelo qual o Tribunal decidiu que a classificagdo de um
agente que, ap0s um periodo de servigo na qualidade de agente tenpora-
rio, obtéma sua primeira nomeagdo como funcionario da Conunidade, deve
ser efectuada com base no artigo 322 do Estatuto;

b) 0 acorddo de 15 de Maio de 1985 no processo 127/84 (ainda ndo publicado),
pel o qual o Tribunal decidiu que a classificacdo de umagente, nonmeado
funcionario estagiario por uma instituicdo e transferido no mesno dia
para outra instituicdo, deve ser fixada combase nos critério de class_i_
ficacdo desta Gl tima instituicgdo, na qual ele exerceu efectivamente fun_
coes desde a sua nomeacéo;

¢) 0 acérddo de 15 de Janeiro de 1985 no processo 266/83 (Ql ectanea de 1985, pagina

189, pelo qual o Tribunal decidiu que a classificagdo de um funciona-

rio nomeado para um lugar de outra carreira, na sequéncia de concurso

geral organi zado pouco tenpo apés a sua entrada ao servi ¢co, € que 0 co-

I'oque em concorréncia directa comos candidatos vindos do exterior (nas

do que com os seus col egas com possibilidade de serem pronovidos), deve

ser efectuada com base no artigo 322 do Estatuto, quando a noneagdo do
funcionario nesse novo lugar ndo faca parte da progressdo normal da sua
carreira;
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d) o acorddo de 20 de Junho de 1985 no processo 138/84 (ainda nd'o publica-
do), pelo qual o Tribunal decidiu que a classificacdo de um funcionario,
nomeado prineiramente no quadro linguistico e transitando de seguida
para o quadro admnistrativo, deve ser efectuada com base no artigo 310.
do Estatuto, se o concurso que possibilitou essa passagem for anterior
a sua primeira nomeacdo no servico pablico conunitéario, de nmodo a que
as qualificacfes profissionais que o interessado tenha adquirido no df
curso da actividade profissional anterior a sua entrada ao servigo das
Comuni dades possam ser tomadas em consi deragdo.

Os funciondrios que se encontrem na nesma Situagdo que 0S recorrentes nos
acorddos aci ma menci onados devem dar a conhecer a sua situagdo, por escrito,
a Divisdo IXA2 coma mior brevidade possivel e no prazo de trés neses a
partir da data da presente publicacdo, de nodo a que a sua classificagdo pgs_
sé,sgar revista, comefeitos a partir da data emque o Tribunal proferiu o
acor dao.
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Addendum

a La Liste des fonctionnaires proposés pour une promotion a
["intérieur des carrieres - Exercice 1937
publiée aux Informations adm nistratives n° 527 du 18.5.1987

Cat égori eA
Vers Le grade A4 Vers Le grade A6
CABI NETS 1. JARCHOW Gerd DG XI |1 4. DONOGHUE Hel en

2. BESCHEL Manfred

Corrigendum
a la liste des fonctionnaires promus et agents temporaires
bénéficiaires dune modification de classement - exercice 1986

Crédit de recherche - publiée aux Informations administratives
n° 517 du 15. 12. 1986.

Actions a frais partagés (et non CCR)

Foncti onnaires Agents tenporaires'

Cadreadm ni stratif

CATEGORI E A

Vers Le grade A4 BAUER Manfred
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