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Commission Rules on the Award of Bonuses
for Exceptional Service

(Article 99 of the Staff Regulations)

THE C O M M I S S I O N OF THE E U R O P E A N COMMUNITIES ,

Having regard to the Staf f Regulations of Of f ic ia ls and the Conditions of

Employment of Other Servants of the European Communities laid down by Council

Regulation (EEC, Euratom, ECSC) No 259/68,(1) as last amended by Council
Regulation (ECSC, El-C, Furatom) No 3212/87 and in par t i cu la r Ar t ic le 99 of

the Staf f Regulations,

Having regard to the rules on the award of bonuses for exceptional service

adopted by the Commission on 12 December 1969, as last amended on 29 November 1985,

Having regard to the opinion of the Sta f f Regulations Committee,

Af ter consulting the S ta f f Committee,

Whereas the rules should be amended to take account of the restructuring of the

JET Joint Undertaking, the integration of the Task Force for Information

Technologies and Telecommunications into OG XIII and the reorganization of DG IX,
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HP,S ADOPTED THESE RULES:

Article 1

Article 6(2) of the Rules concerning the grant of bonuses for exceptional
service 1s amended to read as follows;

"2. For activities which do not come under the Joint Research Centre:

Chairman: the Deputy Director-General for D6 XII (with special responsibility
-for Directorates C, E, F and the Fusion Programme)

Representatives of the institution:
- the Director of Personnel in DG IX;
- a representative appointed by the Director-General, of DG XIII;
- the Director of the Means of Action Directorate;
- the Director of the Nuclear Safety Research Directorate;
- the Director of the Environment and Non-nuclear Energy Sources Directorate;
- the Director of the Biology Directorate;
- the Director of the Technological Research Directorate;
- the Director of the Fusion Programme.

Article 2_

Article 6(3) of the Rules is amended to read as -follows:

"3. For JET activities:

Chairman; the Director of the JET
Representatives of the institution;
- the Head of the Heating and Theory Department;
- the Head of the Experimentation Department;
- the Head of the Machine and Development Department;
- the Head of the Administration Department;
- the Director for Personnel in DG IX.

I.A. n» 547-25.1.1988-19



Representatives of the staff;
- five members appointed,by the Central Staff Committee.

Article 3

Article 7(2) is amended to read as follows:

"Representatives of the institution:
- the Director-General of D6 XIII;
- the Director of personnel in DG IX?
- the Deputy Director-General (Director-General, of the JRC);
- the Deputy Director-General (with special responsibility for Directorates C,

E, F and the Fusion Programme);
- the Director of the Means of Action Directorate;
- the Director of the Fusion Programme;
- the Director of the JET;
- the Ispra Establishment Director.

Article 4

These Rules shall enter into force on the day following their adoption by the
Commission. They shall apply to bonuses for exceptional service from the
1987 financial year.
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Commission Decision of 9 December 1987 on the Interpretation of
Article 2 of the Rules of 10 January 1975

i

The award of bonuses for exceptional service in 1986 demonstrated the need to

c lar i fy the interpretation of Ar t ic le 2 of the Rules to take account of changes

in the sc ient i f ic and technical field and, in particular, of the establishment

of the Task Force for Information Technologies and Telecommunications and the

Commission Decision of 29 November 1985 under which off ic ials and other servants

assigned to the Task Force and paid from research and investment appropriations

may, by the nature of their duties, c la im bonuses for exceptional service,

The bonus for exceptional serv ice is primarily intended to reward of f ic ia ls

and other servants who have made an outstanding contribution to the achievement

of the Community 's sc ient i f ic and technical goals. Excluded from the scheme

are O f f i c i a l s and temporary s taf f who, in the course of their duties or in

relation to their duties, have produced or designed inventions w h i c h have been

patented and used. These are covered by Ar t ic le 94 of the Sta f f Regulations.

The new d e f i n i t i o n w i l l make it possible to award bonuses for:
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(a) scientific and technical work recognized as having produced results which
represent substantial progress, either in terms of knowledge in the case
of basic research, or in terms of methods. Instrumentation or new products
in the case of applied research or development; this would include
scientific software produced in connection with the Implementation of a
research programme;

(b) work on the definition, coordination and/or management of programmes and
research activity which have contributed to' a substantial improvement in
the Community's scientific or technological competitiveness in the areas
concerned;

(c) exemplary behaviour in special and particularly difficult circumstances
(contamination, industrial accident, fire, etc.).
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Réglementation
modifiant la réglementation de la Commission concernant

l'attribution des primes pour services exceptionnels
(Article 99 du statut des fonctionnaires)

LA COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES

VU le règlement (CEE, Euratom, -CECA) n° 259/68 du Conseil 1 -fixant le
statut des fonctionnaires des Communautés européennes et du régime

applicable aux autres agents de ces Communautés, modifié en dernier
lieu par le règlement (Euratom, CECA, CEE) n° 3212/87 du Conseil 2 et

notamment l 'article 99 du statut des •fonctionnaires,

VU la réglementation de la Commission concernant l'attribution des primes

pour services exceptionnels, arrêtée par la Commission en date du

12 décembre 1969 et modifiée en dernier lieu en date du

29 novembre 1985;

VU l 'avis du Comité du statut;

Acres consultation du Comité du personnel;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de modifier la réglementation pour tenir

compte de La restructuration du projet "JET", de L'intégration de la
Task Force - Technologies de l'information et des télécommunications

dans la DG XIII et de la réorganisation de la DG IX.



A ARRETE lA PRESENTE REGlEMENTATION

Article premier

le point 2 du quatrième alinéa de l'article 6 de la réglementation
concernant l'attribution des primes pour services exceptionnels est ainsi
modifié :

2) Pour les activités ne relevant pas du Centre commun de recherche :

Président : le directeur général adjoint de la DG XII (responsable pour
les directions C, E et F et Fusion)

Représentation de l'institution :
- le directeur du personnel de la DG IX
- le représentant désigné par le directeur général de la DG XIII
- le directeur responsable de la direction "Moyens d'action"
- le directeur responsable de la recherche sécurité nucléaire
- le directeur responsable de l'environnement et énergies non nucléaires
- le directeur responsable de la biologie
- le directeur responsable de la recherche technologiques
- le directeur, responsable du Programme fusion

Article 2

le point 3 du quatrième alinéa de l'article 6 de la réglementation est
ainsi modifié :

3) Pour les activités du JET

Président : le directeur du JET
Représentation de l'institution :
- le chef du département chauffage et théorie
- le chef du département expérimentation
- le chef du département machine et développement
- le chef du département administration
- le directeur du personnel de la D.G. IX
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Représentation du personnel :
- cinq membres désignés par Le Comité central du personnel.

Article 3

Le 2ème alinéa de l'article 7 est ainsi modifié :

Représentation de l'institution :
- le directeur général de la DG XIII
- le directeur du personnel de la DG IX
- le directeur général adjoint (directeur général du CCR)
- le directeur général adjoint (responsable pour les directions

C, E et F et Fusion)
- le directeur responsable de la direction "Moyens d'action"
- Le directeur, responsable du Programme fusion
- le directeur du JET
- le directeur de l'établissement d'Ispra

Article 4

La présente réglementation entre en vigueur le jour qui suit son
adoption. Elle est applicable aux primes pour services exceptionnels
attribuées à compter de l'exercice 1987.

30- I.A. n° 547-25.1.1988



Décision de la Commission du 9/12/87 complétant l'interprétation de
l'article 2 de la réglementation du 10/1/1975

Dans le cadre de l'attribution des primes pour services exceptionnels au

titre de l ' exerc ice 1986, 1l s 'est avéré nécessaire de redéfinir

l'interprétation de l 'article 2 de la réglamentation en raison de

l'évolution dans le domaine scientifique et technique et notamment eu
égard à la création de la Task Force "Technologies de l'information et

des télécommunications" et à la décision de la Commission du 29.11.85

selon laquelle les fonctionnaires et agents de la TFTIT, rémunérés sur

les crédits du budget et de recherche et d'investissement, doivent

également, de par la nature de leurs fonctions, pouvoir prétendre aux

primes pour services exceptionnels.

la prime pour services exceptionnels est destinée notamment à récompenser

les fonctionnaires et agents temporaires ayant fourni des prestations

remarquables qui ont contribué de façon notable à la réalisation des

object i fs scientifiques et techniques de la Communauté (à l'exclusion des
fonctionnaires et agents temporaires ayant fait ou conçu, dans l 'exercice

de leurs fonctions ou en relation avec celles-ci, des inventions

brevetées et exploitées, visées à l'article 94 du statut).
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Cette nouvelle définition permet ainsi de récompenser, par L'octroi d'une

prime :

a) des travaux scientifiques et/ou techniques reconnus comme ayant abouti

à des résultats représentant un progrès notable, soit en termes de

connaissance s'il s'agit de recherches de base, soit en termes de

méthodes, d'instrumentation ou de produits nouveaux, s'il s'agit de

recherches appliquées ou de développement, y compris les logiciels

scientifiques réalisés dans le cadre de L'exécution d'un programme de

recherche;

b) des travaux de définition, de coordination et/ou de gestion de

programmes et d'activité de recherche dont Les résultats contribuent à

améliorer notablement La compétitivité scientifique ou technologique

de La Communauté dans Les domaines concernés,

c) des comportements exemplaires, adaptés à des circonstances

exceptionnelles et particulièrement critiques (contaminations,

accidents de travail, incendies, etc.).
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ADDENDUM

à La liste des fonctionnaires proposés, par Les services pour
une promotion (voir Informations administratives n° 543
du 23.11.1987)

CONCOURS INTERNES
Prorogation de la validité des listes d'aptitude

II est porté à la connaissance du personnel que l'autorité investie
du pouvoir de nomination a décidé de proroger jusqu'au
31'décembre 1988 la validité des listes d'aptitude des concours
internes de réserve :

COM/C/1 /82 : commis-adjoints (organisation et contrôle groupe
chauffeurs)

COM/C/7/84 : dactylographes

COM/C/2 /85 : commis-adjoints (Chef de cuisine, maitre d'hôtel)

COM/C/3 /85 : commis-adjoints (électricité, thermie, hydro-
sanitaire, second-oeuvre)

COM/C/5 /85 : commis-adjoints (puéricultrice/teur, éducatr ice/teur)
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