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Regelung der Kommission zur Aenderung
der allgemeinen Durchfihrungsbestimmungen
zu den Artikeln 11, 12 und 13 des Anhangs VII

zum Statut

DIE KOMMISSION DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN -

gestitzt auf die Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 259/68 .u1 fest-

tegung des Statuts der Seamten der Europ8ischen Gemeinschaften und der
schdftigungsbedingungen fir die sonstigen Bediensteten der Gemeinschaf-

ten (1), zuletzt gedndert durch die Verordnung (Euratom, EGKS, EWG) Nr.

2339/88 (2), insbesondere auf Artikel 11, 12 und 13 des Anhangs VII

zum Statut;

nach Stellungnahme des Statutsbeirats;

nact Anhdérung der Personalvertretung;

in cer Erwdgung, dafl die von der Kommission am 17. Dezember 1971 erlassenen
und am 15. April 1987 zuletzt gednderten allgemeinen Durchfdhrungsbestim—
mungen zur Festsetlzung der Tagegeldsitze fir Dienstreisen in Lénder aufer-

halb der Europdischen Gemeinschaften angepaflit werden missen -

HAT FOLGENDE REGELUNG ERLASSEN :

(1> ABL. Nr. L 56 vom 4.03.1968, S. 1.
(2) ABL. Nr. L 204 vom 29.07.1988, S. 5.
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Artikel 1

Punkt X a) der allgemeinen Durchflihrungsbestimmungen zu den Artikeln 11,
12 und 13 des Anhangs VII des Statuts wird wie folgt gedndert:

“Die Tagegeldsétée flr Dienstreisen, die H8chstbetrége flir das Hotelzimmer
an den Dienstreiseorten sowie die Abzlge flr Einladungen zu Mahlzeiten
durch ein Organ der Europdischen Gemeinschaften oder andere Stellen bzw.
Organisationen werden gemdf3 nachstehender Tabelle festgesetzt.”

Artikel 2

Diese Regelung tritt am Tage nach dem BeschluB der Kommission in Kraft.

Sie gilt fur alle nach ihrem Inkrafttreten beginnenden Dienstreisen.
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TX~B~5

Europdische Linder ausserhalb der Gemeinschaft

In 6
[§)] @ [€)) [6)] %)
Tagegeld Hichstbetrag Pauschalbetrag Aozug for Ewnla—
Hotelzimmer dungen zu Meht-

BAne e ﬂinﬁﬁ' (alle Bearten) o fﬁ;ﬁiﬁiﬁ' A1?Cbr1ge Besol-

dungsgruppen
BULGARIEN 40 35 Tatsdchl. Kosten 12 " 12 11
.FINUN) 65 S5 125 20 17 20 17
ISLAND 0 40 80 15 12 15 12
JUGOSLAWIEN 45 40 Tatsdchl. Kosten 14 12 14 12
MALTA 30 25 Tats3chl. Kosten 9 8 9 8
NORWEGEN 65 55 135 20 17 20 17
OSTERREICH 55 45 0 17 14 17 14
SCHWEDEN 65 55 125 20 17 20 17
SCHWELZ 4] 50 85 18 15 18 15
TORKEL 45 40 105 14 12 14 12
USSR 0 40 Tatsdchl. Kosten 15 12 15 12
ZYPERN 40 35 Tats8chl. Kosten 12 1 12 11
ANDERE LANDER 0 5 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
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o (3} 3 5) “)
Tagegeld Hchsthetrag Pauschalbetrag Poaug for Ein-
A-A3  (brige Besol-  Totetzimer N3 Oorige Besol- 2aloe 2
LAND dungsgruppen (alle Beamten) dngsgruppen —————
Al-3  brige Be-
soldungs~
gruppen
KGYPTEN 50 40 65 15 12 15 12
ALGERIEN 60 50 75 18 15 18 15
ANGOLA 65 55 Tatsdchl. Kosten 20 17 20 17
ATHIOPIEN 35 30 Tatsichl, Kosten 1 9 11 9
BENIN 55 45 Tatsichl, Kosten 17 14 17 14
BOTSUANA 30 25 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
BURKINA FASO 45 40 Tatsichl. Kosten 1% 12 14 12
BURUNDI 50 40 Tatsichl. Kosten 15 12 15 12
DSCHIBUTI-
AFFARS u. ISSAS 60 50 Tatschl. Kosten 18 15 18 15
ELFENBEINKOSTE 60 sQ 95 18 15 18 15
GABUN 65 55 Tatschl, Kosten 20 17 20 17
GAMBIA 40 35 Tatsichl. Kosten 12 1 12 1
GHANA 30 25 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
GUINEA-BISSAU 40 35 Tatsichi. Kosten 12 11 12 1
GUINEA-CONAKRY 60 50 Tatsichl. Kosten 18 15 18 15
KAMERUN 65 55 Tatsichl. Kosten 20 17 20 17
KAPVERDISCHE
INSELN 30 25 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
KENIA 45 40 80 14 12 1% 12
KOMOREN 40 35 Tatsichl. Kosten 12 11 12 1
KONGO 65 55 TatsAchl. Kosten 20 17 20 17
LESOTHO 30 25 Tatsichl. Kesten 9 8 9 8
LIBERIA 60 50 Tatsichl. Kesten 18 15 18 15
MADAGASKAR 30 25 Tatshchl. Kosten 9 8 9 8
MALAWI 40 35 TatsAchl. Kosten 12 1 12 1
MALI 55 45 TatsAchl. Kosten 17 14 17 14
MAROKKO 55 45 TatsSchl. Kosten 17 14 17 14
MAURETANIEN 40 35 Tatsichl. Kosten 12 1 12 1
MAURITIUS 50 40 120 15 12 15 12
MAYOTTE 50 40 Tats3chl. Kosten 15 12 15 12
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AFRIKA / 2

1) ) 3) (5) (4)
Tagegeld Hichstbetrag Pauschathetrag Aoag fir Ein-

A3 Obrige Besol-  IIEEMEC 3 grige pesol- peniIm B

LAND dungsgruppen (alle Beamter) dungsgruppen -

A3 brige Be-
soldungs—
gruppen

MOSAMBIK 40 35 Tats8chl. Kosten 12 11 12 11
NIGER 40 35 Tats8chl. Kosten 12 1" 12 11
NIGERIA 30 25 Tatsd3chi. Kosten 9 8 9 8
REUNION (nsel) 60 50 90 18 15 18 15
RUANDA 50 40 TatsAchl. Kosten 15 12 15 12
SENEGAL 55 45 60 17 14 17 14
SEYCHELLEN 65 55 110 20 17 20 17
SIERRA LEONE 55 45 Tats8chl. Kosten 17 14 17 14
SIMBABWE 30 25 Tatsachl. Kosten 9 8 9 8
SOMALIA 3 25 Tats8chl. Kosten 9 8 9 8
SODAFRIKA 50 40 60 15 12 15 12
SUDAN 45 40 Tats3chl. Kosten 14 12 1% 12
SWASILAND 30 5 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
TANSANIA 40 35 Tats3ch(, Kosten 12 11 12 11
T0GO. 60 50 * Tats8chl. Kosten 18 15 18 15
TSCHAD 60 50 Tatsichl. Kosten 18 15 18 15
TUNESIEN 50 40 55 15 1 15 12
UGANDA 65 55 TatsAchl. Kosten 20 17 20 17
ZAIRE 65 55 Tats3chlL, Kosten 20 17 20 17
ZENTRALAFRIKA 60 S0 Tats8chl. Kosten 18 15 18 15
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AMERIKA

¢}] @ ® () %
Tagegeld Hichsthetrag Pauschatbetrag - fir Einla~
Hotelzimmer 2u Mahi-
LAn® s mx— (alle Beanten) s mnﬁ.: A1§_tﬂmrige Besol-
dungsgruppen
ANTILLEN (ardered SO 40 TatsBcht. Kosten 15 12 15 12
ANTILLEN QD 50 40 105 15 12 15 2
ARGENTINIEN 45 40 Tatsachl. Kosten 1% 12 1% 12
BAHAMAS S0 40 95 15 12 15 12
BARBADCS «© 0 15 18 15 18 15
BALIZE 40 35 Tatsichl, Kosten 1?2 1 12 1
BOLIVIEN 0 5 Tatsichl. Kosten 9 8 9 8
BRASILIEN 45 40 15 % 12 1% 12
CHILE 4«0 35 Tatsfichl, Kosten 12 11 12 "
COSTA RICA 40 35 Tatsichl. Kosten 12 1 12 1
ECLADOR 40 35 Tatschl. XKosten 12 M 12 kN
GRENADA 40 35 Tatsichl. Kosten 12 11 12 i
GUADELOUPE 65 55 ) 2 17 2 7
GUATEWLA 40 35 Tats3chl. Kosten 12 11 12 1
GUYANA k] 25 Tatsfchl. Kosten 9 8 9 8
HONDURAS 40 35 Tatsichl. Kosten 12 " 12 1
JAWATKA 45 4“0 1] 1% 12 % 12
KANADA 40 35 75 12 1 12 by
KOULMBIEN k9] 5 Tatsichl, Kosten 9 8 9 8
KUBA 35 0 Tats3chl. Kosten " " 9
MARTINIGUE 65 55 95 20 17 2 17
MEXIKO 45 40 0 14 12 1% 12
NICARAGUA 0 35 TatsBchl. Kosten 12 1 12 n
PANAMA 4«0 35 Tatshcht. Kosten 12 " 12 1
PARAGUAY 4 35 Tats3chl. Kosten 12 1 12 1
PERJ 45 40 Tatsichl. Kosten % 12 % 12
SURINM 50 «0 TatsichL. Kosten 15 12 15 12
TR § 45 w0 e 0 12 1% 12
URUGIAY 0 35 Tatsichi. Kosten 1?2 1 12 1
USAs NBW YORK el &0 Us = 18 Pl 18
ADERE &5 55 10 20 17 2 17
VENEZUELA 50 40 100 15 12 15 12
ANDERE LANDER 45 4 T-tsfehl. Koster 1 12 14 12
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ASIEN

(W @ aA) [©] (3]
Tagegeld Hchstbetrag Pauschalbetrag Abzug fir Einla—
Hotelzimer drgen zu Meht-
. - zeiten
LAND A-A3 Jbrige Besol- (alle Beamter) A-A3 tbrige Besol- —_—
durgsgruppen , dungsgruopen A1-A3 (brige Besol-
dungsgruppen

BAHRAIN 50 40 85 15 12 15 12
BANGLADESCH 45 40 Tatsichl. Kosten 14 12 14 12
BIRW 35 0 Tatsichl. Kosten 11 9 1 9

45 40 Tatsichl. Kosten 14 12 14 12
HONGKONG 50 40 120 15 12 15 12
INDIEN 45 40 75 1 12 1% 12
INDONESIEN 45 40 100 14 12 14 1?2
ISRAEL e € 10 = 18 z 18
JAPAN 95 & 160 29 24 % 24
JORDANIEN 50 40 Tats8chl. Kosten 15 12 15 12
KLWATT 50 w0 0 15 12 15 12
MALAYSIA 45 40 Tatsichl. Kosten 14 12 14 12
NEPAL 0 25 Tats8chl. Kosten 9 8 9 8
PACISTAN 45 40 Tats3chl. Kosten 1% 12 14 12
PHILIPPINEN w0 35 7 12 1 12 1
SINGAPLR 40 35 : o] 12 1 12 1
SRI LANKA 35 2 Tats8chl. Kosten 1 L4 11 9
SODKOREA SQ 40 TatsBchl. Kosten 15 12 15 12
SYRIEN 65 55 Tats8chl. Kosten 20 17 20 17
THAILAND 55 45 o0 2 17 Fal 17
NDERE LANDER 40 35 Tats8chl, Kosten 12 1 12 1
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OZEANIEN

In ECU
(€)) @ 3) ) %)
Tagegetd F&ibses&e"::arg Pauschalbetrag :}zgenﬁ ﬁ;: 5;:{&_!-
LAND A1-A3  brige Besol- (alle Beamten) A1-A3 brige Besol- —zitﬂ- .
dungsgruppen durgsgruppen A1-A3  Cbrige Besol-
s dungsgruppen
AUSTRALIEN ss 45 100 17 14 17 "
FIDSCHI 40 35 Tatsachl. Kosten 12 1 12 1
NEUSEELAND 65 55 125 20 17 20 17
PAPUA  NEUGUINEA .o 40 TatsachL. Kosten 15 12 15 12
SALOMON 30 25 Tatsachl. Kosten 9 8 9 8
SAMOA so 40 TatsachL. Kosten 15 12 15 12
VANUATU 35 30 Tatsichl. Kosten n ° " 9
ANDERE LANDER 40 35 Tatsichl. Kosten 12 11 12 1
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Erléduterungen zu den Tabellen :

(&P

2

(3)

4)

5

Das Tagegeld soll die beiden Hauptmahlzeiten, das Frihstlck, die Klein-
ausgaben und Fahrten am Dienstreiseort decken.

Die Kosten fdr das Hotelzimmer werden gegen Vorlage der Hotelrechnung
im Rahmen der angegebenen H8chstbetrdge erstattet.

Sie umfassen den Preis fOr das Hotelzimmer (Einzelzimmer mit Bad) plus
Bedienung und Abgaben.

Eine Ausnahme im Fall der Oberschreitung des H8chstbetrages fdr das Hotel-
zimmer kann gegebenenfalls gem3B Artikel 13 Absatz 6 Buchstabe c¢) des
Anhangs VIII zum Statut genehmigt werden.

Wird keine Hotelrechnung vorgelegt, so erhdlt der Beamte einen Pauschalbe-
trag fOr das Hotelzimmer; dies gilt nicht, wenn

- der Beamte erstattungsfZhige Schlafwagenkosten verauslagt hat,

~ der Beamte die Nacht nicht auBerhalb des Ortes seiner dienstlichen
Verwendung verbringen mufite,

- die Unterbringungskosten von einer anderen Stelle Ubernommen worden
sind.

Falls die Kosten flr eine Mahlzeit von einem Gemeinschaftsorgan, einer
Beh8rde oder einer nationalen Organisation getragen werden, hat der Dienst-
reisende dies anzugeben. In diesem Fall wird das Tagegeld um einen Pauschal-
betrag (Abzug fOr Einladungen) gekdrzt.

Werden die beiden Hauptmahlzeiten in voller H8he von einer anderen Stelle
Obernommen, so erh#lt der Beamte fOr jeden Zeitraum von 24 Stunden anstelle
des vorgesehenen Tagegeldes einen Pauschalbetrag zur Deckung der Kleinaus-
gaben.
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Commission Rules Amending the General Provisions
for Giving Effect to Articles 11, 12 and 13
of Annex VIl to the Staff Regulations

THE COMMTSSION OF THE EUROPEAN CCMMUNITIES,

Having regard t0 the Staff Regulations of Officials and the Conditions of
Fuplcyxmt of Other Servants of the Buropean Communities lald down by
Regulation (EBC, Euratom, ECSC) No 259/68,1 as last amended by Regulation
(Buratom, BCSC, EEC) No 2339/88,2 and in particular Articles 11, 12 and 13
of Amnex VII to the Staff Regulations,

Having regard to the opinion of the Staff Regulations Camnittee,

After consulting the Staff Committee,

V¥hereas the general implementing provisions of 17 November 1971 whereby the
Camnission set the rates of the daily subsistence allowance for officials
on mission in countries outside the European Commnities, as last amended
on 15 April 1987, need to be adjusted,

HAS ADOPTED THESE RULES:

66, 4 March 1888, p. 1.
204, 29 July 1988, p. 5.
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Article 1

Section X(a) of the gemeral provisions for giving effect to Articles 11, 12
ard 13 of Amnex VII to the Staff Regulations is amended to read as follows:

“The rates of the daily subsistence allowance for officials on mission, the
maximm reimbursable hotel expenses anxd the reductions made where meals are
provided by a Community institution or some other administration or
organization are as shown in the tables below."

Article 2
These Rules shall came into foroe on the day following their adoption by

the Comlssion. They shall apply to all missions which begin on or after
that date.
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[X~-B-5

ECU
Non-Community Europe
(%D 2) (3) (5) (4)
Al lowance Maximum hotel price Flat-rate payments Reduction per meal
for all officials provided
A7-A3 g{t_gggs A1-3 (g)g;g;s AT-A3 gf;zs
AUSTRIA‘ 55 45 90 17 14 17 14
BULGARIA 40 35 Actual cost 12 11 12 11
CYPRUS 40 35 Actual cost 12 11 12 11
FINLAND 65 55 125 20 17 20 17
ICELAND 50 40 80 15 12 15 12
MALTA 30 25 Actual cost 9 8 9 8
NORWAY 65 55 135 20 17 20 17
SWEDEN 65 55 125 20 17 20 17
SWITZERLAND 60 50 85 18 15 18 15
TURKEY 45 40 105 14 12 14 12
USSR 50 40 Actual cost 15 12 15 12
YUGOSLAVIA 45 40 Actual cost 14 12 14 12
OTHER COUNTRIES 30 25 Actual cost 9 8 9 8
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ALGERIR
ANGOLA

BENIN
BOTSWANA
BURKINA FASO
BURUNDI
CAMLROON
CAPE VERDE

CENTRAL AFRICAN REP.
CHAD

COMOROS

CONGO

DJIBOUTI
EGYPT

ETHIOPI A
GABON
GAMBIA
GHANA
GUINEA
GUINEA-BISSAU
IVORY COAST
KENYA
LESOTHO
LIBERIA
MADAGASCAR
MALAWI

MALI
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AFRICA

2
Allowance Maximum hotel
AT-A3 g;:;s %;i—_;?—;—a—t—l

60 50 75
65 sS Actual cost
55 45 Actual cost
30 25 Actual cost
45 40 Actual cost
50 40 Actual conl
&4 SS Actual cost
30 25 Actual cost
60 50 Actual cost
0 50 Actual cost
) 25 Actual cost
65 55 Actuals t;ost
60 50 Actual cost

50 40 65
35 30 Actual cost
65 55 Actual cost
40 35 Actual cost
30 25 ' Actual cost
60 50 Actual cost
g gg Aw:tugé cost

3 40 80
30 25 Actual cost
60 50 Actual cost
30 25 Actual cost
40 35 Actual cost
55 45 fctual cost

5)

e

flat-rate payments

20°
18
15
n
20
12

18

12
18
14

18

12
17

Other

4>
&;c;.zction :;er meal
provided other
HS  _arades
18 15
20 17
17 14
9 8
14 12
1 12
20 7
9 8
18 15
18 15
1 "
20 17
18 15
15 12
1 9
20 17
12 11
9 8
18 15
12 1
18 15
14 12
9 8
18 15
9 8
12 11
17 14



AFRICA / 2

Ecy
(2> 3 (5 )
Al Lowance Maximum hotel Flat-rate payments Reduction per meal
Other  Price for all Other  provided  orher
M-83  grades officials AI-A3 grades  Al-A3 grades
MAURT TANLA 40 35 Actual cos. 1 11 12 iy
MALRITIUS 50 40 120 15 12 15 12
MAYOTTE 50 40 Actual cost 15 12 15 12
'OROCCO 55 4 55 17 14 17 14
MOZAMBIQUE 40 35 Actual cost 12 11 12 11
NIGER 40 35 Actual cost 12 11 12 M
NIGERIA 30 25 Actual cost 9 8 9 8
REUNION 60 50 90 18 15 18 15
RWANDA 50 40 Actual cost 15 12 15 12
SENEGAL 55 45 60 17 14 17 14
SEYCHLLLES 65 55 110 20 17 20 17
SIERRA LEONE 55 ‘45 Actual cost 17 14 17 14
SOMALIA 30 25 Actual cost 8 9 8
SOUTH AFRICA 50 40 &0 15 12 15 12
SUDAN 45 40 Actual cost 16 12 14 12
SWAZILAND 30 25 Actual cost 9 8 9 8
TANZANIA 40 35 Actual cost 12 11 12 1"
TOG0 60 S0 Actual cost 18 15 18 15
TlE?NIDiI A 22 ’5’9 Actua?scost % 1127 i 3
ZAIRE 65 55 Actual cost %% 17 228 11;
ZAMBIA 30 25 Actual cost 4 8 9 8
'znmsws 30 25 Actual cost 8 9 8
OTHER COUNTRIES 45 40 Actual cost 14 12 14 12
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AMERICA
(@D (23 (3) 5) (&)
""" Allowance  Meximum hotel price  Flat-rate payments Reduction per meal
Othe for all officvals other p_r(jgﬁd_
____________________ MA5 ___graes s grae MY G
ARGENTINA - 45 40 Actual cost 14 12 i4 12
BAHAMAS S0 40 95 15 12 15 12
BARBADOS 60 S0 115 18 15 18 15
BELIZE 40 35 Actual cost 12 " 12 1
BOLIVIA 30 25 Actual cost 9 S 9 8
BRAZIL 45 40 115 14 12 14 12
CANADA 40 35 75 12 11 12 11
CARIBBEAN (n.e.s.) 30 10 Actual cost 15 12 15 12
CHILE 40 35 Actual cost 12 11 12 11
COoLOMBIA 30 25 Actual cost 9 8 9 8
COSTA RICA 40 35 Actual coct 12 11 12 11
CuBA 35 30 Actual cost " 9 11 9
ECUADOR 40 35 Actual cost 12 11 12 11
GRENADA 40 35 Actual cost 12 1M1 12 11
GUADELOUPE 65 55 80 20 17 20 17
GUATEMALA 40 35 Actual cost 12 1 12 1
GUYANA 30 25 Actual co»t 9 8 ? 8
HONDURAS 40 35 Actual cost 12 11 12 11
JAMAICA 45 40 80 14 12 14 12
MARTINIQUE 65 55 95 20 17 20 17
MEXICO 45 40 90 T4 12 14 12
NETHERLANDS  ANTILLES 50 40 105 15 12 15 12
NICARAGUA 40 35 Actual cost 12 11 12 11
PANAMA 40 35 Actual cost 12 1" 12 1
PARAGUAY 40 35 Actual cost 12 11 12 1
PERU 45 40 Actual cost 14 12 14 12
SURINAME and 50 40 Actual cost 15 12 15 12
TRINIDAD and TOBAGO 45 40 75 14 12 14 12
URUGUAY 40 35 Actual cost 12 1 12 AR
USA NEW YORK 75 60 145 23 18 23 18
OTHER DESTINATIONS 65 55 110 20 17 3] 17
VENEZUELA S0 40 100 15 12 15 12
OTHER COUNTRIES 45 40 Actual cost 14 12 14 12
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£y

ASIA
) ) 3 5 4)

T AL-lowance Maximum hot;L_"-F-L—a;:r_a—t::;ayrrents Reduction ;r meal

. Other price for all Other proviced Other

NS grades oTFiCTals NS graes NN grades
BAHR AIN 50 40 85 . 15 12 15 12
BANGLADESH 45 40 Actual cost 14 12 14 12
BURMA 35 30 Actual cost b 9 1 9
CHINA 45 40 Actual cost 144 12 14 12
HONG KONG 50 40 120 15 12 15 12
INDIA 45 ‘ 40 75 14 12 14 12
INDONESI A 45 40 100 14 12 14 12
ISRAEL . 75 60 110 23 18 23 18
JAFAN 95 80 160 29 24 29 24
JORDAN 50 40 Actual cost 15 12 15 12
KUWALT 50 40 90 15 12 15 12
MALAYSIA 4S 40 Actual cost 14 12 14 12
NEPAL ’ 30 25 Actual cost 9 8 9 8
PAKISTAN 45 40 Actual cost 14 12 14 12
PHILIPPINES 40 35 70 12 11 12 11
SAUDI ARABI A S0 40 70 15 12 15 12
SINGAPORE 40 35 80 12 11 12 "
SOUTH KOREA 50 40 Actual cost 15 12 15 12
SRI LANKA 35 30 Actual cost 11 9 1" 9
SYRIA 65 55 ActuaL' cost 20 17 20 17
THAILAND S5 45 70 17 14 17 14
OTHER COUNTRIE S 40 35 Actual cost 12 1 12 11
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ECU

OCEANIA
.
(G D] (2) (3) (5) 4)
Al Lowance Maximum hotel Flat-rate payments Reduction per meal
— price for all provided
) Other r 3 g Other TR ks
A1-A3 arades o??ma.i A1-A3 grades o 8‘
AUSTRALIA 55 45 100 17 14 17 14
F1J1 40 35 Actual cost 12 11 12 1"
NEW ZEALAND 65 55 125 20 17 20 17
PAPUA NEW GUINEA 50 40 Actual cost 15 12 15 12
SAM®A 50 40 Actual cost 15 12 15 12
SOLOMON ISLANDS 30 25 Actual cost 9 8 9 8
VANUATU 35 30 Actual cost 11 9 11 9
OTHER C QUNTRIES 40 35 Actual cost 12 11 12 1
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(G D]

(2)

(3)

(4)

Notes to tables

The allowance covers the two main meals, breakfast, sundry expenses and
local travel.

Hotel expenses are reimbursable on production of the hotel bill, up to
the maximum indicated. This may include the price of a single room with
bath, taxes and service charge.

Expenses in excess of the maximum may be allowed in exceptional
circumstances, as provided in Article 13(6)(c) of Annex VII to the
Staff Regulations.

Where no hotel bill is produced, a flat-rate payment will be made unless
the official:

. has incurred reimbursable sleeper expenses;
. has not had to spend the night away from his place of employment;
. has had his accomodation paid for by another organization.

Where an official has a meal provided by one of the Community
institutions or by a government department or a national organization,
he is required to declare it. The allowance will then be reduced

by a flat-rate amount (reduction for meal provided).

Where the two main meals are provided, the official will receive - for

each period of twenty-four hours - instead of the normal mission
allowance, a flat-rate amount to cover sundry expenses.

LA. n° 577 -28.11.88 -21



Réglementation de la Commission modifiant
les dispositions générales d’exécution relatives
aux articles 11, 12 et 13 de 'annexe VIl du statut

LA COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES,

VU (e statut des fonctionnaires des Communautés européennes, ainsi que le
régime applicable aux autres agents des Communautés, fixés par Lle
réglement (CEE, Euratom, CECA) n° 259/68 (1), modifié en dernier lieu par
le réglement (Euratom, CECA, CEE) n° 2339/88 (2) et notamment tLes
articles 11, 12 et 13 de |'annexe VII du statut;

}

VU L'avis du Comité du statut;
APRES consultation du Comité du personnel;

CONSIDERANT qu'il y a (jeu d'adapter Lles dispositions générales
d'exécution de la Commission fixant les taux des indemnités journaliéres
pour les missions effectuées en dehors des pays des C(ommunautds
européennes, arrétées en date du 17 décembre 1971 et modifiées en dernier
Leu en date du 15 avril 1987

A ARRETE LA PRESENTE REGLEMENTATION : .

(1) 4.0. n°® L 56 du 4.3.1968, p. 1.
(2) J.0. n° L 204 du 29.07.1988, p. 5.
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Article premier

Les dispositions générales d'exécution relatives aux articles 11, 12 et 13
de L'annexe VII du statut des fonctionnaires. sont modifiées comme suit

pour ce qui concerne le texte repris sous X, aJ

"les taux des indemnités journaliéres de missicn, les plafoncs de frais
d'hotel pour les lieux de mission, ainsi que les réductions opérées en
cas de repas offerts par les institutions des Communautés eurcpéennes ou
une autre administration ou organisation, figurent dans les tableaux

ci-aprés."

Article 2
La présente réglementation entre en vigueur le Jjour qui suit la date &

Lagquelle elle est arrétée par la Commission. Elle s'applique 2 toutes les
missions qui débutent & partir de son entrée en vigueur.
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IX-B-5

En ECUS
Europe non communautaire
(&P} 2 3 (5 &)
- - Indemnités Plafond hotel Forfaits Réduction ind
DESTINATION (tous fonction- par repas offert
A1-A3  Autres naires) A1-A3 Autres ~ AT-A3 Autres
AUTRICHE 55 45 90 17 14 17 14
BULGARIE 40 35 Frais réels 12 11 12 1
CHYPRE 40 35 Frais réels 12 11 12 11
FINLANDE 65 55 125 20 17 20 17
ISLANDE ' S0 40 80 15 12 15 12
MALTE 30 25 Frais réels 9 8 9 8
NORVEGE 65 55 135 20 17 20 17
SUEDE 65 55 125 20 17 20 17
SUISSE 60 50 85~ 18 15 18 15
TURQUIE 45 40 105 14 12 14 12
U.R.S.S. 50 40 Frais réels 15 12 15 12
YOUGOSLAVIE . 45 40 Frais réels 14 12 14 12
JAUTRES PAYS 30 25 Frais réels 9 8 9 8
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AFRIQUE
(G} (2) 3 (5 €%
Indemnités Plafond hdtel Forfaits Réduction ind
DESTINATION (tous fonction- par repas offert
A1=A3  Autres naires) A1-A3 Autres  A1-A3  Autres
AFRIQUE DU SUD 50 40 60 15 12 15 12
ALGERIE 60 50 75 18 15 18 15
ANGOLA 65 55 Frais réels 20 17 20 17
BENIN 55 45 Frais réels 17 14 17 14
BOTSWANA 30 25 Frais réels 9 8 9 8
BURKINA FASO 45 40 Frais réels 14 12 14 12
BURUNDI S0 40 Frais réels 15 12 15 12
CAMEROQUN 65 55 Frais réels 20 17 20 17
CAP VERT 30 25 Frais réels 9 8 9 8
CENTRAFRIQUE 60 S0 Frais réels 18 15 18 15
COMORES 40 35 Frais réels 12 11 12 11
CONGO 65 55 Frais réels 20 17 20 17
COTE D'1VQIRE 60 50 95 18 15 18 15
DJIBOUTI-

AFFARS et ISSAS 60 50 Frais réels 18 15 18 15
EGYPTE 50 40 65 15 12 15 12
ETHIOPIE 35 30 Frais réels 1" 9 1" 9
GABON 65 55 Frais réels 20 17 20 17
GAMBIE 40 35 Frais réels 12 1 12 1
GHANA 30 25 Frais réels 9 8 9 8
GUINEE BISSAU 40 35 Frais réels 12 " 12 11
GUINEE CONAKRY 60 50 Frais réels 18 15 18 15
KENYA 45 40 80 14 12 14 12
LESOTHO 30 25 Frais réels 9 8 9 8
LIBERIA 60 S0 Frais réels 18 15 18 15
MADAGASCAR 30 25 Frais réels 9 8 9 8
MALAWI 40 35 Frais réels 12 11 12 M
_MALI 55 45 Frais réels 17 14 17 14
MAROC 55 45 55 17 14 17 14
MAURICE 50 40 120 15 12 15 12



AFRIQUE / 2

(D] 2) 3y (4)
Indemnités Plafond hotel For faits Réductron ind
DESTINATION (tous fonction- par_reras offert
A1-A3  Autres naires) A1-A3 Autres  A1-AY  Autres

MAURITANIE 40 35 Frais réels 12 n 1c i1

IAYOTTE 50 40 Frais réels 15 12 1% 12
MOZAMB1QUE 40 35 Frais réels 12 1 17 1
NIGER 40 35 Frais récls 12 " 12 M
NIGERIA 30 25 Frais réels 9 8 ? 8
GUGANDA 65 S5 Frais réels 20 17 2G 17
REUNION (ile) 60 50 90 18 15 "8 17
RWANDA 50 40 Frais réels 15 12 i 12
SENEGAL 55 45 60 17 14 17 14
SEYCHELLES 65 55 110 20 17 20 17
SIERRA LEONE 55 45 Frajs réels 17 14 17 1L
SOMALIE 30 25 Frais réels 9 8 9 8
SOUDAN 45 40 Frais réels 14 1z 14 12
SWAZILAND 30 25 Frais réels 9 8 g 8
TANZANIE 40 35 Frais réels 12 " 12 1
TCHAD 60 50 Frais réels 18 15 18 15
TUGO 60 S0 Frais réels 18 15 18 15
TUNISIE 50 40 55 15 12 15 12
ZAIRE 65 55 Frais réels 20 17 23 17

AMBIE 30 25 Frais réels 9 8 9 8
!IMBABNE 30 25 Frais réels 9 8 s 8
Autres pays 45 40 Frais réels 14 12 14 12

.
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AMERIQUE
(4 D] ) (3) (&3] (4)
Indemnités Plafond hotel Forfaits Réduction ind
DESTINATION (tous fonction- par repas offert
A1-A3  Autres naires) A1-A3 Autres ~ AI-A3 Autres
ANTILLES (Autres) 50 40 Frais réels 15 12 15 12
ANTILLES NL 50 40 105 15 12 15 12
ARGENTINE 45 40 Frais réels 14 12 14 12
BAHAMAS S0 40 95 15 12 15 12
BARBADES -] 50 115 18 15 18 15
BELIZE 40 35 Frais réels 12 1 12 1
BOLIVIE 30 25 Frais réels 9’ 8 9 8
BRESIL 45 40 115 14 12 14 12
CANADA 40 35 75 12 1" 12 11
CHILI 40 35 Frais réels 12 11 12 11
COLOMBIE 20 25 Frais réels 9 8 9 8
COSTA RICA 40 35 Frais réels 12 11 12 11
CUBA 35 30 Frais réels 11 9 1 9
EQUATEUR 40 35 Frais réels 12 1 12 1
GRENADE 40 35 Frais réels 12 11 12 11
GUADELOUPE 65 55 80 20 17 20 17
GUATEMALA 40 35 frais réels 12 11 12 11
GUYANE 30 25 Frais réels 9 8 9 8
HONDURAS 40 35 Frais réels 12 N 12 11
JAMAIQUE 45 40 80 14 12 14 12
MARTINIQUE 65 55 95 20 17 20 7
MEXIQUE 45 40 90 14 12 14 12
NICARAGUA 40 35 Frais réels 12 1 12 11
PANAMA 40 35 Frais réels 12 " 12 11
PARAGUAY 40 35 frais réels 12 11 12 11
PEROU 45 40 Frais réels 14 12 14 12
SURINAM 50 40 Frais réels 15 12 15 12
TRINIDAD & TOBAGO 45 40 75 14 12 14 12
URUGUAY 40 35 Frais réels 12 11 12 11
U.S.A.: NEW YORK 75 60 145 23 18 23 18
AUTRES 65 55 110 20 17 20 17
VENEZUELA 50 40 100 15 12 15 12
AUTRES PAYS 45 40 frais réels 14 12 14 12

,
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ASIE

) 3) 5

En ECUS

4)

Indemnités Plafond hdtel Forfaits Réduction ind
DESTINATION (tous fonction- par repas offert
A1-A3  Autres naires) A1-AZ Autres  A1-A3 Autres

ARABIE SAQUDITE S0 40 70 15 12 15 12
BAHMREIN 50 40 85 15 12 15 12
BANGLADE SH 45 40 Frais réels 14 12 14 12
IRMANIE 35 30 Frais réels 1 9 il 9
CHINE 45 40 Frais réels 14 12 14 12
COREE DU SUD 50 40 Frais réels 15 12 15 12
HONG KONG 50 40 120 15 12 1 12
INDE 45 40 75 14 12 14 12
INDONESIE 45 40 100 14 12 14 12
TSRAEL 75 60 110 23 18 2 18
JAPON 95 80 160 29 24 2% 24
JORDANIE 50 40 Frais réels 15 12 15 12
KOWELT 50 40 90 15 12 15 12
MALAISIE 45 40 Frais réels 14 12 v 12
NEPAL 30 25 Frais réels 9 8 4 8
PANTS AN 4" 40 Frais réels 14 . 12 1. 12
"HILIPPINES 40 35 70 12 1 12 11
SINGAPOUR 40 35 80 12 1" 12 1
SRI LANKA 35 30 Frais réels N 9 " 9
SYRIE 65 55 frais réels 20 17 20 17
THAILANDE 55 45 70 17 14 i 14
AUTRES PAYS 40 35 Frais réels 12 1 12 11
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OCEANIE
[§D) 2 3 (5) (4)
Indemnités Plafond hotel Forfaits Réduction ind
DESTINATION (tous fonction- par reoas offert
A1-A3  Autres naires) A1-A3 Autres AI-F3 Autres
AUSTRALIE 55 45 100 17 14 17 14
FIJI 40 35 Frais réels 12 1 1z 1
NOUVELLL £ ZELANDE 65 55 125 20 17 20 17
PAPOUASIE 50 40 Frais réels 15 12 15 12
SAL OMON 30 25 Frais réels 9 8 9 8
SAMOA 50 40 frais réels 15 12 1 12
VANUATU 35 30 Frais réels " 9 1 9
AUTRES PAYS 40 35 Frais réels 12 n 12 11
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Explication des symboles utilisés dans les tableaux :

)

2>

(4)

L'indemnité couvre les deux repas principaux, Lle petit déjeuner, les
menues dépenses et les déplacements locaux.

Les frais d'hdtel sont remboursabtes sur présentation de (a note
d'hdtel dans la Limite des plafonds indiqués.

Ils comprennent (e prix de la chambre single/bain, ainsi que le
service et les taxes.

Une dérogation pour Lle dépassement du plafond d'htel peut &tre
accordée le cas échéant sur la base de ('article 13, par. 6, ¢ de
L*Annexe VII du Statut.

Si la note d'hdtel n'est pas présentée, une somme forfaitaire sera
atlouée au fonctionnaire, sauf dans les cas suivants :

- il expose des frais de wagon-lit remboursables,
- il n'a pas d0 passer la nuit hors de son lieu d'affectation,

- le logement a été pris en charge par une autre administration.

Lorsque le fonctionnaire en mission prend part & un repas, remboursé
par une ces Institutions des Communautés, wune administration ou une
organisation nationale, il est tenu d'en faire Lla déclaration.

L'indemnité sera alors réduite d'un montant forfaitaire (réduction
repas offert).

Si les deux repas principaux sont entiérement pris en charge, Lle
fonctionnaire pergoit - par période de 24 heures - au Llieu de

L'indemnité de mission prévue, un montant forfaitaire, qui couvre les
menues dépenses.
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Per manence de fin d' année 1988- 1989

Les bureaux de la Comm ssion & Bruxelles et a Luxem
bourg seront fermés,du samedi 24 décembre 1988 au 2
anvier 1989 inclu's. Le travail reprendra normal ement
e mardi 3 janvier 1989,

Les Directeurs généraux et Chefs de service déterm neront
les unités ou, pour des exigences de service, une per-
manence devra étre assurée du 27 décembre 1988 au

30 décembre 1988 ainsi que le 2 janvier 1989
Le personnel assurant cette permanence au hureau pourra
bénéficier d une conpensation calcul ée sur la base de

1,5 jours de congé par journée entiére prestée. Pour ce
calcul, toutes les dem-journées prestées seront addition-
nées; si le total ne donne pas un nombre entier de jours,
la dem -journée restante sera compensée par un jour plein,
(ces compensations figureront sur les fiches individuel-
les de congé de 1989 sous le code "10 Permanence").

Les jours de fermeture des bureaux de presse et d'in-
formation et des bureaux de Liaison ainsi que pour le
Centre Commun de Recherche seront déterm nés selon les
nécessités de service par le Directeur ?énéral compét ent
pour chacun d'eux. Pour le personnel affecté aupres
des centres nationaux, les jours chémés seront établis
par la Direction de ces centres.

ier ces dis-

La Commi ssion se réserve le droit de modi f
| ' exigent.

positions si Les nécessités de service

Afin de pouvoir régulariser les permanences effectuées,
les services concernés doivent faire parvenir au bureau
des congés (TRl 0/200) la liste des fonctionnaires et
agents, avec indication du numéro de personnel et les
dates des permanences en spécifiant s il s'agit d' une
dem -journée ou de- toute une journée.

Les traductions dans les huit autres
langues communautaires seront publiées

ultérieurement.
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