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Promotions vers | e grade A3

Confornmément & la procédure adoptée par |a Conmission pour |e pourvoi des
enpl oi s d'encadrenent intermédiaire (Pv 928 du 19.07.1988) et notanment au
point 4 de |adite procédure :

1. La Commission a réservé, le 19 avril 1989, 10 enplois A/'3 conme réserve
pour une pronotion vers le grade A/3 (doc. PERY89)137).

2. Le Comté Consultatif des Nominations (CCN) a établi, les 21 et
27 avril 1989, en consultation avec les Directeurs généraux, un avis sur
| es fonctionnaires A4 prompuvabl es (budget de fonctionnenent) qui
devrai ent etreﬁl us particulieérement pri's en conpte pour une promtion
vers le grade A'3.

Come prévu par |a décision de Ia Commission, |'avis dépassait de 50 7.
les possibilités de promotion créées par la réserve.

3. La Conmission a adopté |e 26.07.1989 (doc. PERY(89)296), sur |a base de
["avis du CCN, la Liste suivante de 10 nons correspondant aux
possi bilités de pronotion :

AUDOUX Michel D.G. XIII

BEVILACQUA Bruno D.G. VI

BURATTINI Marcello D.G. I

CASTON Anthony D.G. IX

KOWALSKI Leo D.G. XVI

PONZANO Paolo Secrétariat général
STOEVER Klaus D.G. IV

WEGTER Nicolaas Service du Porte-Parole
WEISS Gunter D.G. XIV

WILKINSON Alan D.G. VI

Cette liste est valable jusqu'au 31.12.1989. Les décisions individuelles
seront arrétées en fonction des disponibilités budgétaires.
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Proposition de reclassement des agents locaux
DG 1 et DG X en service dans les délégations extérieures
de la Commission des Communautés européennes
(par ordre alphabétique)

PROPOSITIONS DE RECLASSEMENT DANS UN MEME NIVEAU DE

TACHES

BAGIS Sylvette ' DGI, ANKARA
BEAUDOIN Michele ’ DGI, OTTAWA
CHEANG Angelina DGI, BANGKOK
GALICE Claudine DGI, GENEVE
GRANT Elizabeth DGX, NEW YORK
GRYSPEERDT Mary DGI, CANBERRA
HASNY Sigrid DGI, WASHINGTON
JOVANOVIC Dragan DGI, BELGRADE
LENNON Christine DGI, OTTAWA
MESA MENDOZA Yorlene DGX, CARACAS
MOLLARD André DGI, GENEVE
PURANG Ashok DGI, NEW DELHI
ROY Vikram DGI, NEW DELHI
SOMBOONSUB Nopmanee DGI, BANGKOK
TANABE Masami DGI, TOKYO
WHITEMAN Robert DGX, Washington
WINTERS Elizabeth DGX, Washington

PROPOSITIONS DE RECLASSEMENT DANS UN NIVEAU DE TACHES

SUPERIEUR

BILLIS Melinda” DGX, WASHINGTON
CORREIA DA SILVA Maria DGI, WASHINGTON
COURTICE Jill DGI, OTTAWA
EGILMEZ Melek DGI, ANKARA
GRALLELIS Jane DGI, CANBERRA
HERVILLA Ciro DGI, CARACAS
HOLMES Cheryl DGI, CANBERRA
KURTSAL Cicek DGI, ANKARA
MONCHET Paulette DGI, NEW YORK
PEREZ CHICO Alberto DGX, CARACAS
ROFANI Rolando DGI, OTTAWA
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Composition du groupe paritaire d'examen périodique
de classement des agents locaux DG 1 et DG X
en service dans les délégations extérieures
de la Commission des Communautés européennes

PRESIDENT

M. Jaime. CAVANILLAS Y JUNQUERA M. Jacques GIRAUDON
(suppléant)

MEMBRES REPRESENTANT LA COMMISSION (ET LEURS SUPPLEANTS)

Mlle Constanza ADINOLFIT Mme Héléne DENIS
M. Hugh RICHARDSON MlLle Maria BECCARELLI
M. David WALKER M. Henry Mc AULEY

MEMBRES REPRESENTANT LE PERSONNEL (ET LEURS SUPPLEANTS)

M. Jean-Pierre PIERARD Mme Christiane SPERIING
M. Michael CENDROWICZ M. Charles BONIT
M. Claude de MICHELIS Mme Olga IMBERT
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Almindelig udveelgelsespreve KOM/A/531 — Resultater

I

De Europziske Fellesskabers Tidende nr. C 264 af 03.10.87

samt i den Interne annonce "Udvalgelsespraver” nr. 57 af
19.10.87 blev det meddelt, at der vil blive afholdt en
almindelig udvelgelsespreve KOM/A/531 med henblik pd
oprettelse af en ansazttelsesreserve af fuldmagtige
(stillingsgruppe A7/Aé) pd felgende omrader :

1.

2.

w

~NoNV B

Sikkerheden i miner samt inden for jern- og
stdlindustrien (EKSF)

Sundhed og sikkerhed pé arbejdspladsen; handlings-
programmet for gennemfarelse af det indre marked

. Sikkerhedsprogrammer samt forsknings- og udviklings-

programmer inden for transport

. Rationel energiudnyttelse inden for transport

Fellesskabets bistand til minedrift i AVS-landene

. Industri og gennemferelse af det indre marked

Jern- og stdlindustri

Resultaterne var felgende :

I alt M % F %

antal ansegere : 1038 938 90,4 100 9,6
ansegere, der fik adgang til
den skriftlige preve : 415 386 37,1 28 2,6
ansegere, der fik adgang til
den mundtlige preve : 122 115 11,0 7 0,6
antal bestaede ansegere : 65 61 5,8 4 0,3
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Al | gemei nes Auswahl ver fahren KOM A/ 531 —Er gebni sse

ImAnshlatt N. C 264 vom03.10.87 sowi e in der Hausmttei-
| ung "Auswahl verfahren" Nr. 57 vom 19.10.87 wurde die
Durchf ihrung des all geneinen Auswahl verfahrens KOV A/ 531
zur Bildung einer Enstellungsreserve von Verwaltunsréaten
(Laufbahn A7/ A6) fir fol gende Bereiche bekanntgegeben !

1 Sicherheit imBergbau und in der Esen- und
Stahlindustrie (EXS

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz; Aktions-
programm zur Vol | endung des Binnennarkt es

Si cherheit, Forschungs- und Entw ckl ungsprograme
far den Bereich des Verkehrs

Rationel | er Energieeinsatz im Verkehr

Von der Gemeinschaft finanzierte bergbautechnische
MaBnahmen in den AKP- Landern

Gewer bl i che Wrtschaft und Vol | endung des Bi nnen-
mar kt es

7. Esen- und Stahlindustrie

o o w P

Her die wichtigsten statistischen Angaben zu diesem Auswahl -
verfahren :

Insges. m % W %
- Zahl der Bewerber : 1038 938 90,4 100 9,6
- zur schriftlichen Prifung
zugelassene Bewerber 415 386 37,1 28 2,6
- zur mindlichen Priifung
zugelassene Bewerber + 122 115 1,0 7 0,6

- Zahl der Bewerber, die
Priifungen bestanden haben : 65 61 5,8 4 0,3
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['evikog Sraywviopdg COM/A/531 — AnoteAeopara

Sty Enionun Epnuepida ap. C 264 tng 03.10.87 kadig ka1 oTnV
eowteplkh avakoivwon "Ataywviopol” ap. 57 tng 19.10.87,
Snuoo1eldnke n mpokNpuEn YEVikoD Staywviouod ue otoixeia
COM/A/531 yia Tnv KaTdpTion Tivaka mPOoCARYewv A101KNT1KOV
unadAfilwy (otadrodpouiag A7/A6) otoug axdiouSoug touelig :

1. Aogdlela gta opuxela kot otn Biounxavia &vipake kol
@ uBa (EKAX)

2. Yyela ka1 aopdieia otov TOMO epyaciag: mpdypauua Spdong
Yia TV OAOKARpWON TN¢ €0wTep1KNg ayopac

3. Aopalera, €pEuva Kal QUATTUEN OT1C METAPOPE(C

4, OpSoloyikfi xpnoipomoingn Tng evEPYELIRE OT1C WETOPOPEC

5. KO1voT1kEC €V1OXOOELC OTOV TOMER TWV OPUXETWY OTI(
xpe¢ AKE

6. Biounxavikég umod€ger¢ ka1 OAOKARQWON TNG ECWTEPLKAC
ayopg

7. Brounxavia o1éhpou ka1 x&iuBa

Ta oxeT1x@ Me TO S1aywvioud autd oTaTioTikG otoixela cival 1o
akdiovda :

30vodo A % r %
- ap19ud¢ unoantwv : 1038 938 90,4 100 9,6
- unoyigiol mou €ytvav dektol
oT1¢ YponmTég efetdoelcg : 415 386 37,1 28 2,6
- vnoypfpror mov £yivav Sextol
OT1C TPOWOPLKEC eEeThoeg ¢ 122 115 11,0 7 0,6
- EMTUXOVTEC : 65 61 5,8 4 0,3
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Open Conpetition COMA'531 —Results

An open conpetition (GMA531) to constitute a reserve for the
recruitment of Administrators (career bracket A7/A6) was
advertised in (fficial Journal No. C 264 of 03.10.8/ and

in Internal Announcenent "Conpetitions” No. 57 of 19 10.87.

The conpetition had the followng fields :

1. Mning safety and safety in the steel industry %ECSQ

2. Heath and sa etK at work; action programme for the
conpletion of the internal market

3. Safety and R and D progranmes in the field of
transport

A Rational use of energy in the field of transport

5 Community aid to assist the mning industry in the ACP
countries

6. Industrial affairs and conpletion of the internal market

7. Steel

The results are as follows :

Total M % F %

-~ number of candidates : 1038 938 90.4 100 9.6
- admitted to written test : 415 386 37.1 28 2.6
- admitted to oral test : 122 115 11.0 7 0.6
- number of successful .

candidates ! 65 61 5.8 4 0.3°

10 — LLA. n° 607 — 16.10.1989



| ES|

Oposicién general COM/A/531 — Resultados

En el Diario Oficial n® C 264 de 03.10.87 y en el Anuncio
interno "Concursos” n° 57 de 19.10.87, se anuncié la
organizacién de una oposicién general con la referencia
COM/A/531 para la constitucidén de una lista de reserva de
Administradores (carrera A7/A6) en los émbitos siguientes :

1.
2.

3.

4.
5.

6.
7.

Seguridad minera y seguridad en la siderurgia (CECA)
Salud y seguridad en el lugar de trabajo; programa de
accién para la realizacion del mercado interior
Seguridad, investigacidn y desarrollo en los
transportes

Utilizaci6n racional de la energia en los transportes
Ayuda comunitaria a los paises ACP en el ambito

minero

Asuntos industriales y realizacién del mercado interior
Siderurgia

Los datos estadisticos relativos a esta oposicién son los
siguientes :

Total H % M %

nimero de concursantes : 1038 938 90,4 100 9,6
concursantes admitidos a las
pruebas escritas : 415 386 37,1 28 2,6
concursantes admitidos a la
prueba oral : 122 115 11,0 7 0,6
aprobados : 65 61 5,8 4 0,3
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Concour s général COM A/ 531 —Résul tats

Dans e Journal Cificiel N C 264 du 0310.87 ainsi que dans

| " Annonce interne "Concours” N 57 du 19.10.87, a été annon-

cée |'organisation d' un concours général sous la référence
OMA'531 en vue de la constitution d' une réserve de recrutement
d administrateurs (carriere A7/A6) dans les domai nes suivants :

Sécurite miniére et sécurité dans la siderurgie (G
Santé et sécurité sur le lieu de travail; Programme d action
our |'achévement du marché intérieur
écurité, recherche et dével oppenent dans les transports
Wilisation rationnelle de |'energie dans les transports
Ai de communaut aire aux les pays ACP dans |e domai ne minier
Affaires industrielles et achévement du marché interieur
Sidérurgie

~NoOUIAR W o

Les données statistiques afférentes a ce concours se preésentent
conme suit

Total H % F %
- nombre de candidats : 1038 938 90,4 100 9,6
- candidats admis & 1'épreuve
écrite : 415 386 37,1 28 2,6
- candidats admis & 1'épreuve
orale : 122 115 11,0 7 0,6
- nombre de lauréats : 65 61 5,8 4 0,3
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Concorso generale COM/A/531 — Risultati

Nella Gazzetta ufficiale n. C 264 del 03.10.87 e nell'avviso
interno "Concorsi” n. 57 del 19.10.87 é stato pubblicato

ll

annuncio del concorso generale COM/A/531 organizzato ai fini

della costituzione di una riserva destinata all'assunzione di
Amministratori della carriera A7/A6 nei seguenti settori :

1.

2.

O\U’!b\d

7
I

Sicurezza nelle miniere e sicurezza nell'industria
siderurgica (CECA)

Condizioni sanitarie e sicurezza nei luoghi di lavoro;
programma d'azione per il completamento del mercato
interno

Sicurezza, ricerca e sviluppo nel settore dei trasporti
Utilizzazione razionale dell'energia nei trasporti
Aiuti comunitari ai paesi ACP nel settore minerario

. Affari industriali e completamento del mercato interno
Industria siderurgica

dati statistici relativi a detto concorso sono i seguenti :

Totale M % F %

)
candidati iscritti al
concorso : 1038 938 90,4 100 9,6
candidati ammessi alle
prove scritte : 415 386 37,1 28 2,6
candidati ammessi alla
prova orale : 122 115 11,0 7 0,6
idonei : 65 61 5,8 4 0,3
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Algemeen vergelijkend onderzoek COM/A/531 — Resultaten

In Publikatieblad nr. C 264 van 03.10.87 alsmede in de

Interne bekendmaking "Vergelijkende onderzoeken" nr. 57 van
19.10.87 werd onder nr. COM/A/531 een algemeen vergelijkend
onderzoek aangekondigd voor de vorming van een reserve van
Administrateurs van de loopbaan A7/A6 op de volgende gebieden :

1. Veiligheid in de mijnen en veiligheid in de ijzer- en
staalindustrie (EGKS)

2. Veiligheid en gezondheid op de arbeidsplaats; actie-

programma voor de voltooiing van de interne markt

Veiligheid, onderzoek- en ontwikkeling in de

vervoerssector

Rationeel energiegebruik in de vervoerssector

Communautaire bijstand in de ACS-Staten op het

gebied van de mijnbouw

Industrie en voltooiing van de interne markt

ljzer- en staalindustrie

N os W

Dit vergelijkend onderzoek heeft de volgende resultaten opge-
leverd :

at

Totaal M % v

- aantal sollicitanten : 1038 938 90,4 100 9,6
- toegelaten tot het

schriftelijk examen : 415 386 37,1 28 2,6
- toegelaten tot het

mondeling examen H 122 115 11,0 7 0,6
- geslaagd : 65 61 5,8 4 0,3
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Concurso geral COM/A/531 — Resultados

No Jornal Oficial n® C 264 de 03.10.87, bem como no Andncio
interno "Concursos” n® 57 de 19.10.87, foi anunciada a
organizagdo de um concurso geral sob a referéncia COM/A/531
com vista a constituic@o de uma reserva de recrutamento de
Administradores (carreira A7/A6) nos seguintes dominios :

1. Seguranga nas minas e seguranga na siderurgia (CECA)

2. Salde e seguranga no local de trabalho; programa de
accao para a conclus@ao do mercado interno

3. Seguranga, investigagdo e desenvolvimento no

no dominio dos transportes

Utilizagdo racional da energia nos transportes

Ajuda comunitaria nos paises ACP no sector mineiro

Assuntos industriais e conclusao do mercado interno

Siderurgia

~Nowv

Os dados estatisticos relativos a este concurso sao os seguintes :

Total H % M %

- nOmero de candidatos : 1038 938 90,4 100 9,6
- candidatos admitidos a

prova escrita : 415 386 37,1 28 2,6
-~ candidatos admitidos &

prova oral : 122 115 11,0 7 0,6
- aprovados : 65 61 5,8 4 0,3
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