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UDYVELSE AF BIBESKAFTIGELSE
O D KN FOR FALLESSKABET

Kommissionen har den 14. maj 1992 vedtaget en afggrelse om, hvilke kriterier
der skal laegges til grund ved behandlingen af ansggninger fra tjenestemaend
0g @vrige ansatte om tilladelse til at udgve lgnnet eller u lon net bibeskaef-
tigelse uden for Feel | es s kdberne.

Denne afggrelse traeder i stedet for a f g@ reisen af 21.juli. 1976.
(Meddelelser fra administrationen nr. 117 af 30. september 1976).

Personer, der an sker at benytte sig af disse bestemmelser, bedes sende deres
anmodning pa en seerlig formular som fas ved henvendelse til generaldirektoraterne
s overassistenter eller til kontoret for individuel le rettigheder

(IX.B.3), a f de | ingen for bibeskeeftigelse uden for Feellesskaberne, ORBN 3/5,

tlf. 52682/62371, telefax nr. 64303

Anmodninger og tilhgrende dokumentation sendes til kontor IX-B.3 ad tje-
nestevejen/ normalt to maneder for bibeskeeftigelsen padbegyndes.
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Afgarelse om, hvilke kriterier der skal Leegges
til grund ved behandlingen af ansggninger fra tjenestemand

om tilladelse til at udgve en bibeskeeftigelse uden for Faellesskaberne

KOMMISSIONEN FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -
under henvisning til Vedtaegten for tjenestemaend i De Europeeiske Feelles-
skaber, sarlig artikel 11, stk. 2, artikel 12, stk. 3, artikel 17, stk. 2,

og artikel 55, stk. 1, samt til Ansaettelsesvilkarene for de gvrige ansatte

i Feellesskaberne, seerlig artikel 11, 16, 54 og 57, og

ud fra fglgende betragtning:
det er ngdvendigt at ajourfare de bestemmelser om tilladelse til at udgve
en bibeskeeftigelse uden for Faellesskaberne, som Kommissionen vedtog den

21. jul i 1976 -

TRUFFET FOLGENDE AFGYRELSE:

Artikel 1
Personer, der gnsker mod eller uden vederlag at udgve en bibeskeeftigelse
uden for Feellesskaberne, skal Indhente anseettelsesmyndighedens tilladelse
hertil. Ansggningen herom Indgives sammen med den ngdvendige
dokumentation

ad tjenestevejen, | princippet to maneder fgr bibeskaeftigelsen pabegyndes.
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Artikel 2

Anseettelsesmyndigheden tager ved behandlingen af ansggningerne isaer
hensyn
til:

bibeskeeftigelsens art og omfang og dens indvirkning pa tienestemandens
arbejde | tienesten,
hvilken Interesse, bibeskeeftigelsen har for Feellesskaberne,

den eventuelle nettoindteegt.

Artikel 3

Der gives tilladelse t i | at udgve ulgnnet, velggrende og lignende virksom-
hed. som gar det muligt for tienestemanden fortsat at sta til- radighed for
sin institution i henhold til artikel 55 i Vedteegten, og som ikke Indebaerer
udgvelse af et erhverv.

Artikel 4

Der gives ikke samtykke til mod eller uden vederlag at udgve en bibeskaef-
tigelse uden for Feellesskaberne, som indebaerer udgvelse af et sakaldt li-
beralt erhverv (arkitekt, advokat, gkonom, revisor, informatiker, ingenigr,
tolk, leege. overseetter, etc.).

Der gives heller ikke samtykke til beskeeftigelse i virksomheder, selv om
denne er ulgnnet eller der er tale om et pro forma forhold.

Ovenstaende eksempler er vejledende. Kommissionen forbeholder sig ret til
at behandle hver enkelt ansggning og undersgge arten af bibeskeeftigelsen,
inden der treeffes afgarelse.
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Artikel 5

Der gives ikke tilladelse til undervisningsvirksomhed eller anden paedago-
gisk virksomhed, mod eller uden vederlag, safremt der er tale om mere end
60 timer pr. skoledr, medmindre anszettelsesmyndigheden finder, at dette er
i Feellesskabets interesse.

Artikel 6

Den samlede nettoindtaegt, en tjienestemand kan oppebzere for
bibeskeeftigelser

uden for Feellesskaberne kan hgjst veere 3 500 ECU arligt. Overskydende
belgb

modtages af tienestemanden og indbetales til Kommissionen.

Vederlag for foredragsvirksomhed, som der er givet tilladelse til i henhold

til artikel 17 i Vedteegten, medtages ved beregningen af den samlede ind-
teegt. Ophavsrettigheder for publikationer, til hvis udgivelse ansaettelses-
myndighedens samtykke er opnaet i medfer af artikel 17, medtages ikke ved
beregningen.

En tjenestemand, som tildeles en pris eller en belgnning som fglge af en

b | beskat 11 gel se uden for Feellesskaberne, skal Indhente samtykke til at
modtage denne. Om samtykket gives afhaenger af omstaendighederne | hvert
enkelt tilfeelde og er uafheengigt af prisens eller belgnningens starrelse.

| forbindelse med ulgnnet virksomhed, der er af Interesse for Feellesska-
berne, kan anseettelsesmyndigheden bevilge tjenestefrihed | halvdelen af de
bergrte arbejdsdage, dog maksimalt 12 dage pr. ar.
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Artikel 9
Samtykke | henhold til Vedteegtens artikel 12 gives for en periode pa op til
ét ar. Allerede opnaet samtykke geelder i den periode, der er anfert i afga-
relsen om samtykke eller indtil hejst et ar efter at samtykket er givet.

Forleengelse eller fornyelse af samtykket kraever en ny ansggning.

Artikel 10

Kommissionens afggrelse af 21. Juli 1976 ophzeves, for se vidt den angar

artikel 12 | Vedtaegten.

Artikel 11
Ansggninger, der er indgivet pi tidspunktet for offentliggerelsen af denne
afggrelse samt ansggninger, for hvilke der eksisterer en gyldig samtykkeer-
kleering pi denne dato, behandles | overensstemmelse med bestemmelserne |
denne afggrelse eller i afggrelsen af 21. Juli 1976, alt efter hvad der er

mest fordelagtigt for den bergrte tjenestemand.

Artikel 12

Denne afggrelse treeder i kraft pd dagen for offentliggarelsen.
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DE i

AUSUBUNG  VON NEBENTATIGKEITEN

Die Kommission hat am 14. Mai 1992 neue Bestimmungen fiir die Genehmigung
einer entgeltlichen oder unentgeltlichen Nebentatigkeit von Beamten und
sonstigen Bediensteten erlassen.

Diese Bestimmungen ersetzen die Bestimmungen vom 21. Juli 1976. die in den
Verwaltungsmitteilungen N r. 117 vom 30. September 1976 veroffentlicht sind-

Die Genehmigung zur Auslibung einer Nebentatigkeit ist mit dem dafir
vorgesehen Vordruck zu beantrager. Dieser Vordruck ist bei den Assistenten
der Generaldirektionen oder beim Referat IX.B.3 (Personliche Rechte -
Nebentéatigkeiten), ORBN 3/5. Tel. 52681/62371. Fax 64303 erhaltlich.

Die Antrage sind grundsétzlich zwei Monate vor Aufnahme der geplanten
Nebentatigkeit auf dem Dienstweg zusammen mit den entsprechenden Unterlagen
bei dem Referat IX.B.3 einzureichen.
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BeschluR betreffend die Kriterien, die fur Antrage
auf Genehmigung von Nebentatigkeiten
der Beamten und sonstigen Bediensteten gelten

DIE KOMMISSION DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN

gestutzt auf das Statut fur die Beamten bei den Europaischen Gemein-
schaften, Insbesondere auf die Artikel 11 Absatz 2, 12 Absatz 3, 17
Absatz 2 und 55 Absatz 1, sowie die Beschaftigungsbedingungen fir die
sonstigen Bediensteten, insbesondere die Artikel 11, 16, 54 und 57,

in der Erwagung, dal3 die Bestimmungen, die die Kommission am 21. Juli
1976 fur die Genehmigung von Nebentatigkeiten erlassen hat, der gegen-
wartigen Lage angepaldt werden mussen,

BESCHLIESST:

Artikel 1

Personen, die eine Nebentétigkeit gegen Entgelt oder ohne Entgelt aus-
Uben moéchten, missen einen Antrag auf Zustimmung bei der Anstellungs-
behdrde stellen. Dieser Antrag Ist zusammen mit den erforderlichen
Bescheinigungen grundséatzlich zwei Monate vor Aufnahme der Téatigkeit
auf dem Dienstweg einzureichen.
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Artikel 2

Bei der Prufung dieser Antrage hat die Anstellungsbehdrde folgendes zu
bertcksichtigen:

- die Art und den Umfang der Téatigkeit sowie ihre Auswirkungen auf die
Leistungen des Beamten im Dienst,

- das Interesse der Téatigkeit fir die Gemeinschaften,

- das gegebenenfalls fur die Nebentatigkeit gezahlte Entgelt.

Artikel 3

Die Zustimmung wird erteilt fir ehrenamtliche, karitative und andere
Tatigkeiten, die dem Erfordernis der Verfligbarkeit des Beamten gemaf
Artikel 55 des Statuts Rechnung tragen und nicht als Ausiibung eines
Berufes anzusehen sind.

Artikel 4

Die Zustimmung wird verweigert fur entgeltlich oder unentgeltlich ge-
leistete Nebentéatigkeiten, die der Ausiibung eines sogenannten freien
Berufes entsprechen (Architekt, Arzt, Buchhalter, Dolmetscher, Informa-
tiker, Ingenieur, Rechtsanwalt, Ubersetzer, Volkswirt, usw.).

Die Zustimmung wird auch verweigert flr Tatigkeiten bei handelsrecht-
lichen Gesellschaften, selbst wenn diese nicht oder nur nominal ver-
gltet werden.

Die vorgenannten Félle dienen lediglich als Beispiele. Die Kommission
behélt sich vor, die einzelnen Antrédge sowie die Art der vorgeschlage-
nen Téatigkeit vor Ihrer Entscheidung zu prifen.
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Artikel 5

Fir Lehr- oder sonstige padagogische Tatigkeiten in einem Unifang von
mehr als 60 Stunden pro Hochschul Jahr wird keine Zustimmung erteilt,
es sei denn, eine solche zeltliche Uberschreitung der geltenden Ober-
grenze liegt nach Auffassung der Anstellungsbehérde im dienstlichen
Interesse.

Artikel 6

Die Nettovergltungen, die der Beamte fir seine Nebentatigkeiten erhalt,
durfen die Obergrenze von 3.500 ECU pro Jahr nicht Ubersteigen. Be-
trage, die diese Obergrenze Uberschreiten, werden vom Beamten entgegen-
genommen und an die Kommission abgefuhrt.

Vergutungen fir Vortrage oder Konferenzen, die gemal Artikel 17 des
Status genehmigt worden sind, werden in die Berechnung dieser Ober-
grenze einbezogen. Unbericksichtigt bleiben Urheberrechte an Veroéffent-
lichungen, die die Anstellungsbehdrde nach Artikel 17 des Status ge-
nehmigt hat.

Artikel 7

Beamte, denen Infolge einer Nebentétigkeit ein Preis oder eine Aus-
zeichnung verliehen wird, missen fur die Entgegennahme des Preises be-
ziehungswelse der Auszeichnung die Zustimmung der Anstellungsbehdrde
einholen. Ob diese Zustimmung erteilt wird, hangt von den Umstanden des
Einzelfalls ab, wobei der Wert des Preises oder der Auszeichnung ohne
Bedeutung ist.

Artikel 8

FUr unentgeltlich geleistete Tatigkeiten, die im Interesse der Gemein-
schaften liegen, kann die Anstellungsbehorde einen Sonderurlaub fur die
Halfte der bendtigten Arbeitstage bis zu hochstens 12 Tagen im Jahr
gewahren.
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Artikel 9

Die Zustimmungen gemal Artikel 12 des Statuts werden flir einen Zeitraum
bis zu einem Jahr erteilt. Sie sind fur den in der Zustimmung genannten
Zeitraum oder langstens fur ein Jahr nach ihrer Erteilung gultig. Fur

Jede Verlangerung oder fir Jede neue Tatigkeit ist ein neuer Antrag
einzureichen.

Artikel 10

Der Beschlufd der Kommission vom 21. Juli 1976 wird, soweit er Artikel
12 des Statuts betrifft, aufgehoben.

Artikel 11

Antrage, die bei Veroffentlichung dieses Beschlusses eingereicht wer-
den, sowie in diesem Zeitpunkt geltende Zustimmungen unterliegen den
neuen Bestimmungen oder dem Beschlul3 vom 21. Juli 1976, Je nachdem,
welche Bestimmungen flr den betroffenen Beamten gunstiger sind.

Artikel 12

Dieser Beschluf3 tritt am Tag seiner Veroffentlichung in Kraft.
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AEZTKHZH

.

EEQTEPIKAQQN APAZTTHPIOTHTA QN

’thg 14 Malov 1992 n Ewmitponfy efébwoe andpaocr OXeTiu& HE T
xplTfipla Tou oXVoULV yia Tic atTAdelg €yupilong EEWTEPIHWV
Spactnptotitwv, apelfduevwv A un, Twv LVIEAARAWY xal TOU ACLTOU
TPOCWN LKOU .

H ev Adyw amépaan avTixabiotd tnv andpacn tng 2lng Iovidiouv 1976
(MrotunTtinég TAnpogopleg apt8. 117 tng 30fg ZemteuBpiov 1976).

Ta MPOCWTA NOU EWLOVHOUV va eTWPEANBoOV and Ti¢ ev AdYw Sltatdfelg
®oAoUVTal va LTOB&AOLV Tig alTAcelg Toug pue 1o ad hoc évrumo, To
omol(o umopolGv va nthogouv amd Toug Ponbolg TWV  TEVIMWV
AiguBlOvoewv i amdé TN AloixnTikf Movéda IX.B.3 “Awaxeiption
ATOM UGV SinailwpdTtwv", Topéa "Efwtepiunéc Opagtnpidinrteg”, ORBN
3/5, t™nA. 52681/62371, fax 64303 :

Ot aittAoetg, Hall HE Ta OYXETIK& OlamioroynTimd, TWpénel va
anmootéAdovTal  oTn SiLowunTin Hovdda IX.B.3 Sia Tng Lepapy Lufg
0600, uatapxfv &Vo ufiveg mpiv andé TNV €vapEn Tng oxediafduevng
iBpaoTnpléTnTag.
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Andgpaon oxeviké e Ta kpithpia wou 10YOOUV
Yia tig¢ atthoe1¢ £ykpiang eZwTEPLKGY
Spaotnprothtev twv povipwv urailflev

KAl TOU AQtTOU WPOoowT I KOU

H ENITPONH TON EYPQNATKAON KOINOTHTON

‘Exovrag undyn:

Tov kavoviopd umnpeciaxAc katrdoraonc tev unaAldlev tev Eupunaixdv
Koitvothtav kat 16fwg ta dp8pa 11 e6dpio 2, 12 ebdpio 3, 17 €bdgio 2
Kat 55 e€6&pto 1 kaBdg kat TO kaBeotdc wou epappdlevar enl Tou

Aoimov mpoowmwikol kai t6leg ra dpBpa 11, 16, 54 kai 57,
EKTipdvTac:
6t anobeikvietar avaykala n avampooappoyfl otn onuepivh Kardoracn

Tov S1atdfewv wou anopdcice n Emitponh oric 21 loukiov 1976 Oxetikd

He TRV éYkpion via tnv doknon efutepikic SpastnprdTnrag,

EZEAQTE THN NAPOYIA ANOGATH
ApBoo 1

Ta 4dropa wou evSiagépovtal va uoxﬁopuv cEutepikfy Spactnprdinta,
apeBopevn f pn, ogellouv va Znthoouv tn oxetikhh éykpion and Tnv
appdsia yia toug Sropiopolc apxfh. H altnon 8a upénet va unofindel
pall{ pe Ti¢ amapaitnrec Befardoet¢ péow TG tepapxlagc katapyhv
600 pAvEC mwpiv TtV évapin tng Spuctnpidintag.
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"Ap8po 2

H apupdbia yia toug Stoplopolc apxf Aaupavel kupiwg urdyn Tng Kard

Tnv aZioddynon Twv alTROEWY auTdv:

-~ 10 €l6o¢c kat Tnv éxktaon tn¢ 6GpactRpléTnTag KabBdg KAl TOV

avtiktund tR¢ otnv eniboon tou uraiifhou otnv unnpecsia Tov,
- 10 evéiagépov mou mapous1dlel n 6pactnpidTnTa yia Ti¢ Koivérnteg,

- tnv kaBapd eionpartdpevn apotBrh, €dav mapactel avaykn.

Apfpo 3

Enitpénovial ol eBelovTikég, ¢ilavBpumikég f) drheg Spaotnprébrnreg
mou géfovral TNV napapovh otn §1d4Beon Tng unnpeciag Tou urailiilou n
omoia mwpoBiénetrar oto GpBpo 55 Tou Kavoviopoy  unnpeciakfg

KATaoTaong Kat 6ev nepihaufdvouv tnv dAoknon enayyElUatog.

ZApBpo 4

Aev emtpémovial ot eZwtepikég 6paotnptdTNTES, aMELPOMEVES N A,
TOU OUVETAYOVTAl AOKROR TWY QmOKaAOUHEVWY EAEVUBEpwY enayyelpatwv
(apx 1 TékTovag, s1knydpocg, olkovopordyog, AOY1OTAC, e161xd¢
TANPOYOP IKAG, MNXavikde, Siepunvéag, 1atpd¢, HETAPPASTAG, KAT.).

Anayopevovtar enionc ot 6pactnpldTNTEC Of EUTOPIKEC ETAlpieg akodun
kKal av n epyactakh oxéon 6Sev eivar aueifduevn f eivar pdvo

OVORAoT LKA .

01 mpoavayepBe{oeg mepinthoei¢ avagépoviar evéelkTikd. H Emitpond
Statnpei tn OSuvardtnta va efetdle:r ké&Be aitnon kai 1o €idog TNg

npote vOPeEVNG SpacTtnp1dTRTAac nptv AdBetr ardyaon.
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_ApB00 5

Anayopetovial ol épactnplotnreg 6i1backariag kadwe kar ot urdrotmweg
naibaywyikég Spactnptdtnteg, apei1fdpeveg A un, edv unepBaivouv Tig
60 wpe¢ avd oxohikd éroc, €KTOC av n apuddia yia Toug S1opiopolg
apxfi Bewprioet 611 n unépfacn auri mapoucidZet evbiagépov yia Ti¢
Koivérnreg.

_ApBpo 6

To avataro €TAcio épto kaBapwv auoi1fwv wou unopei va Aaufdver o
UNAAANAOG Y@ TO OOVOAO twv EZWTEPIKOV 6pacTNPIOTATWV TOU avépxeTal
oe 3.500 ECU. Ta nood nou umepBaivouv to dplo avtd yivovrar Sextd
and Tov undiAnlo kai petafifalovral otnv EmitponA.
Q¢ Pdon yia tov unoroyiopd autol tou opiou AauBdvoviar undyn ot
_apoiBéc mou AapBaver o undhinko¢ via TRV  Expdvnon opitAtdv A
Sraréfewv, O1 oOnoieg emiTpénoviar obugwva ME TO d&pBpo 17 ToU
KQvovIOopoU UNNPECIOKAG Katdotaong.. Aev  AopBdvovrai  unrdyn Ta
ouyypagikd@ 6ikatopara mwou enonpdrtovrau yetd and SnuoCieloEIC TOU
eykpivel n aopuddia yta toug Siopitopodc apxd Kat’egapuoyd tou [6iou

apBpou.

-

_ApRpo 7

01 undrinhot oTtoug omoloug anovéuetar PpaBeio A xopnyelxar apoifn
via eXwtepikn Opactapidrnra eivar unoxpewpévor va Inthacouv TRV
éykpion yvia tnv anodoxh toug.. KB éykpion auth iopnvsira\ A un o€
kdBe mneplmtwon avéloya pe T11¢ nepiordcetc aveEdptnra and ro nood

‘tou BpaBeiou KB TnC apoiBng.

_ApBoo 8

fe mwepintwon Wn  aetPoépevey  SpacTnptloTATWY mou  mapouci&louv
evSiagépoy yia Ti¢ Kotvdtnteg, n appddia yia toug S10ptopodg apxd
unopel va yopnyfioer etdikh &beia péxpl 1o fAUiou Tuv epydoipwy

nuepbv mou mpoBrénovral kai péxpt avetato dpto 12 nuepov etnoloeg.
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‘Ap8po 9

Ot eykploeig Pdoet Tou dpBpou 12 TOU KaAvOVIOWOU URNPESIAKAC
katdotaong xopnyoOvral yia wepliodo mou &ev unepBaiver To éroé. o]}
eykploei¢ mou éxouv Aén xopnyn8el 1oxbouv Yia tnv neplobo mou
avagépeTal oTnv andégaocn XopAYnon¢ A, To apydTtepo, kard tn Sidpketa
evoc £TOUC META TR XOopAYnoh Toug. T[i1a xdBe mapdracn A avavéwon

wpénetl va unofinBei véa aitnon.

‘APBDO 10

Katapyeitar n andgpaon tn¢ ERLTpomAc Ttn¢ 21n¢ loukiou 1976 Goov

apopd TO GpBpo 12 TOU KAVOVIOWOU UNNPECIAKAG KATACTAONS.

01 aittioei¢ -wou éxouv umoPinBel katd tn 6nuocieuvon Tng mwapoloag
andéyaong, kaBwg kat o1 1oxvouoe¢ eykploeig¢ Tnv nuepounvia auth
ckeralovral olpgpuva PE TI¢ napovoeg bratdfei¢ N pe ti¢ Sravdieig
¢ andpaon¢ tng 21n¢ loudiovu 1976 avdloya ue to mnoiég elvat

EUVOTKOTEPES YIa TOVv €V Adyw urdiinio.

H mapovoa andpaon apxifer va 1ox0er Tnv nuépa tng Snpocieushc Tng.
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EN

OUTSIDE ACTIVITIES

On 14 May this year the Commission adopted a decision on the criteriato be
applied in the event of requests by officials and other servants for

authorization to engage in outside activities, whether gainful or not.

This decision replaced the previous decision dating from 21 July 1976

(Administrative Notices No 117, 30 September 1976).

If you wish to apply for authorization under the new rules, you can obtain
a special application form from the Assistant to your Director-General or
from Unit 1X-B-3 - "Administration of Individual Rights', "Outside

Activities" Section, ORBN 3/5, tel. 52681/62371, fax 64303

Please send your completed forms, together with the appropriate supporting
documents, to Unit I X-B-3 viayour superior. Asarule, requests should be

made at |east two months before the planned activity is due to start.
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Decision relating to the criteria applicable to

requests for permission to engage in outside activities

THE COMMISSION OF THE EUROPEAN COMMUNITIES,

Having regard to the Staff Regulations of Officials of the European
Communities, and in particular the second paragraph of Article 11, the
third paragraph of Article 12, the second paragraph of Article 17 and the
first paragraph of Article 55 thereof, and to the conditions of Employment
of Other Servants of the Communities, and in particular Articles 11, IS, 54

and 57 thereof;

Whereas experience has shown that the provisions governing permission to
engage in an outside activity adopted by the Commission on 27 July 1976
need to be adopted;

HAS ADOPTED THIS DECISION:

Article1
Persons wishing to engage in an outside activity, whether gainful or not,
must request permission from the appointing authority. Their
applications, accompanied by the necessary supporting documents, must be
submitted through their immediate superiors, generally two months before

the beginning of the activity.
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Article 2

When considering such applications the appointing authority shall take

account, in particular, of:

the nature and scope of the activity and its effect on the official’s

performance of his duties;

- the benefit of the activity to the Communities;

- the net remuneration received, if any.

Article 3

Permission shall be granted for voluntary work, whether charitable or not,
provided the official remains at the disposal of the ingtitution as
required by Article 55 of the Staff Regulations and does not engage in the

practice of aprofession.

Article4

Permission shall not be granted for outside activities, whether gainful or
not, which are pursued in a professional or similar capacity (architect,
lawyer, economist, accountant, computer expert, engineer, interpreter,

doctor, trandator, etc.).

Permission shall likewise be withheld for activities within commercial
companies, even if the relationship with the company in question entails no

remuneration or purely nominal remuneration.

The casesreferred to above are cited only for guidance. The Commission
reserves the right to consider each application and the nature of the

activity in question before taking a decision.
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Article5

Teaching and other educational act activities, whether gainful or not, will no
be permitted if their duration exceeds 60 hours per academic year, except
where the appointing authority judges that exceeding this limit is of

benefit to the Community.

Article 6

The maximum annual ceiling for net remuneration which an official may
receive for al hisoutside activities combined shall be ECU 3 500.
Amounts exceeding this sum shall be accepted by the official and handed

over to the Commission.

Fees received for speeches or lectures authorized under Article 17 of the
Staff Regulations shall be taken into account in calculating this annual
maximum. Royalties received for publications authorized by the appointing

authority pursuant to the same Article shall be excluded.

Article7

Officials given a prize or award for an outside activity are required to
apply for permission to accept it. Such permission shall be granted or
withheld depending on the circumstances of each case, regardless of the

value.

Article 8

Where unpaid activities are of benefit to the Communities, the appointing
authority may grant special leave amounting to half the number of working

daysinvolved, up to a maximum of twelve days per year.
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article9

Permission granted pursuant to Article 12 of the Staff Regulations shall be
valid for no more than one year. Where permission has already been
granted, it shall be valid for the period indicated in the decision

granting it or, at most, for one year after it isgranted. A new

application must be submitted for any prolongation or renewal .

Article 10

Those provisions of the Commission Decision of 21 July 1976 that relate to

Article 12 of the Staff Regulations are repealed.

Article 11

Applications submitted at the time when this Decision is published and
permissionsin force on that date shall be treated pursuant to this
Decision or to the Decision of 21 July 1976, whichever is the more
favourable to the official concerned.

Article 12

This Decision shall come into force on the date of its publication.
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EJERCICIO DE ACTIVIDADES EXTERIORES

Con fecha de 14 de mayo de 1992, la Comisién adoptd una decisiéon
relativa a los criterios aplicables a las solicitudes de autorizacion
de actividades exteriores, remuneradas o no, de los funcionarios y
otros agentes.

Esta decision sustituye a la decision de 21 de Julio de 1976
(Informaciones administrativas no. 117 de 30 de septiembre de 1976).

Seruega a las personas que deseen acogerse a estas disposiciones
presenten su solicitud mediante un formulario ad hoc, que puede pedirse
a los asistentes de las Direcciones Generales o en la Unidad 1X.B.3,

Derechos Individuales, Seccion de Actividades Exteriores, ORBN 3/5,
tfno. 52681/62371, fax 64303

Las solicitudes deberan ser enviadas por via jerarquica, con los
correspondientes documentos justificativos, a la Unidad 1X.B.3 en
principio dos meses antes del comienzo de la actividad prevista.
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Decision relativa a los criterios aplicables
a las peticiones de autorizacién para
actividades externas de loa funcionarios

y otros agentes

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS

Visto el Estatuto de los funcionarios de las comunidades Europeas y, en
especial, el apartado 2 del articulo Il, el apartado 3 del articulo 12,

el apartado 2 del articulo 17, y el apartado 1 del articulo 55, asi

como el régimen aplicable a otros agentes y, en especial, sus articulos

11, 16,54y 57.

Considerando que es necesario adaptar a la situacién actual las
disposiciones decididas por la Comisién el 21 de julio de 1976 en

materia de autorizacién para el ejercicio de una actividad externa,

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION

Articulo 1

Las personas interesadas en ejercer una actividad externa, remunerada o
no, deben solicitar autorizacién a la autoridad facultada para proceder

a los nombramientos - La peticion, con los certificados necesarios,
debera presentarse por via jerarquica, en principio dos meses antes de

gue comience la actividad.
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Articulo 2

Para evaluar las peticiones, la autoridad facultada para proceder alos

nombramientos tomara en cuenta principalmente:

- la naturaleza y la duracion de la actividad asi como su incidencia

sobre el rendimiento del funcionario en su servicio,

- el interés de la actividad para las Comunidades,

- Xa remuneracion neta percibida, en caso de haberla.

Articulo 3

Estaran autorizadas las actividades altruistas, benéficas o de otro
tipo, que respeten la disponibilidad del funcionario establecida por el
articulo 55 del Estatuto y que no supongan la practica de una

profesion.

Articulo 4

No estaran autorizadas las actividades externas» remuneradas o no, que
supongan la practica de las Llamadas profesiones liberales (arquitecto,
abogado, economista, experto contable, informatico, ingeniero,

intérprete, médico, traductor, etc).

También se denegaran las actividades en sociedades comerciales, aunque

la relacién establecida no esté remunerada o sea meramente nominal.

Los casos anteriores se mencionan a titulo indicativo. La Comision se
reserva la posibilidad de estudiar cada solicitud y la naturaleza de

la actividad propuesta antes de tomar una decision.
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Articulo 5

Las actividades docentes y otras actividades pedagégicas, remuneradas o
no, seran denegadas si su duracién excede de 60 horas por curso
escolar, salvo si la AIPN considera el excedente de interés para la

Comunidad.

Articulo 6
El tope méximo anual de remuneraciones netas de las que podra
beneficiarse el funcionario por el conjunto de sus actividades externas
sera de 3.500 ecus. El funcionario aceptara los importes superiores a

esta cifra y los abonara a la Comisién.

Las remuneraciones obtenidas por discursos o conferencias, autorizados
en virtud del articulo 17 del Estatuto, se contabilizaran para e i

célculo de esta cifra maxima.. Quedaran excluidos los derechos de autor
percibidos por publicaciones autorizadas por la autoridad facultada

para proceder a los nombramientos en aplicacion de este mismo articulo.

articulo 7

Los funcionarios a los que se conceda un premio o recompensa por una
actividad externa deberan pedir autorizacion para recibirlo. Dicha
autorizacion se concedera o no dependiendo de las circunstancias
concretas de cada caso, independientemente del importe del premio o de

la recompensa.

Articulo 8
En el caso de actividades no remuneradas que sean de interés para las
Comunidades, la autoridad facultada para proceder a los nombramientos
podra conceder un permiso especial, a razon de la mitad de los dias

laborables necesarios y hasta un maximo de 12 dias al afio.
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Articulo 9

Las autorizaciones en virtud del articulo 12 del Estatuto se concederan
para un periodo que no exceda de un afio. Las autorizaciones ya
concedidas seran vélidas para el periodo indicado en La decision por la
gue se conceden o, como maximo, durante un afio después de su
concesion. Para cualquier prérroga o renovacion debera presentarse una

nueva solicitud.

Articulo 10

Queda derogada La decision de La Comisién de 21 de julio de 1976 en lo

gue se refiere al articulo 12 del Estatuto.

Articulo 11

Las solicitudes presentadas después de la publicacién de la presente
decisién, asi. como las autorizaciones vigentes en esta fecha, seran
tratadas conforme a las presentes disposiciones o a las disposiciones
de la decisién de 21 de julio de 1976, segln sean éstas o aquéllas mas
favorables para el funcionario afectado.

Articulo 12

La presente decision entrara en vigor en la fecha de su publicacion.
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EXERCICE D'ACTIVITES EXTERIEURES

En date du 14 mai 1992 la Commission a adopté une
décision relative aux criteres applicables aux demandes
d'autorisation d'activités extérieures, rémunérées ou non,
des fonctionnaires et autres agents.

Cette décision remplace celle du 21 juillet 1976.
(Informations administratives n° 117 du 30 septembre 1976).

Les personnes qui souhaiteraient bénéficier de ces
dispositions sont invitées a présenter leurs demandes a
l'aide d'un formulaire ad-hoc qui peut étre obtenu auprées
des assistants des Directions générales ou a l'unité IX.B.3
"Gestion des droits individuels", secteur "Activités
extérieures", ORBN 3/5, tél. 52681 ou 62371, fax 64303.

Les demandes doivent étre envoyées, avec les pieces
justificatives appropriées, a l'unité IX.B.3 par la voie
hiérarchique, en principe deux mois avant le début de
I'activité envisagée.

28 - 1LA. n° 745 du 20.11.1992



Décision relative aux critéres applicables aux
demandes d'autorisation d'activités extérieures

des fonctionnaires et autres agents

LA COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES

vu le statut des fonctionnaires des Communautés européennes et
notamment ses articles 11/ alinéa 2, 12, alinéa 3, 17, alinéa 2,
et 55, alinéa ler, ainsi que le régime applicable aux autres

agents et notamment ses articles 11, 16, 54 et 57,

considérant Qu'il s'avére nécessaire d'adapter a la situation
actuelle les dispositions décidées par la Commission le 21 juillet
1976 en matiere d'autorisation pour l'exercice d'une activité

extérieure,

A ARRETE LA PRESENTE DECISION

Article premier
Les personnes intéressées a exercer une activité extérieure,
rémunérée ou non, doivent en demander l'autorisation a l'autorité
investie du pouvoir de nomination. La demande, comprenant les
attestations nécessaires, doit étre introduite par la voie

hiérarchique, en principe deux mois avant le début de L'activité.
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Article 2
L'autorité investie du pouvoir de nomination, pour apprécier ces

demandes, tient compte notamment;

- de la nature et de I'ampleur de l'activité ainsi que de son

incidence sur le rendement du fonctionnaire dans son service,

- de l'intérét que l'activité présente pour les Communautés,

- de la rémunération nette percgue, le cas échéant.

Article 3
Sont autorisées les activités bénévoles, charitables ou autres,
qui respectent la disponibilité du fonctionnaire prévue a
l'article 55 du statut, et qui ne comportent pas la pratique d'une

profession.

Article 4

Ne sont pas autorisées les activités extérieures, rémunérées ou
non, impliquant la pratique des professions dites libérales
(architecte, avocat, économiste, expert-comptable, informaticien,

ingénieur, interpréte, médecin, traducteur, etc).

Sont également refusées les activités au sein des sociétés
commerciales, méme si la relation établie n'est pas rémunérée ou

n'est que nominale.

Les cas susmentionnés sont donnés a titre indicatif. La Commission
se réserve la possibilité d'étudier chaque demande et la nature de

l'activité proposée avant de prendre une décision.
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Article5
Les activités d'enseignement et les autres activités pédagogiques,
rémunérées ou non, sont refusées si leur durée dépasse 60 heures
par année scolaire, sauf Sl ce dépassement est considéré par

I'AIPN comme présentant un intérét pour les Communautés.

Article 6

Le plafond maximal annuel de rémunérations nettes dont le
fonctionnaire peut bénéficier pour I'ensemble de ses activités
extérieures est de 3.500 ECUs. Les montants dépassant cette somme

sont acceptés par le fonctionnaire et reversés a la Commission.

Les rémunérations obtenues pour les discours ou conférences
prononcés, autorisés sous couvert de l'article 17 du statut, sont
prises en compte pour le calcul de cette limite. Les droits
d'auteur percgus suite a des publications autorisées par I'AIPN en

application de ce méme article en sont exclus.

Article 7
Les fonctionnaires auxquels sont décernés un prix ou une
récompense a la suite d'une activité extérieure sont tenus de
demander l'autorisation de le recevoir. Cette autorisation est
accordée ou non suivant les circonstances propres a chaque cas,
indépendamment du montant du prix ou de la récompense en

question.

Article 8

Dans le cas d'activités non rémunérées présentant un intérét pour
les Communautés, I'AIPN peut accorder un congé spécial, a raison
de la moitié des Jours ouvrables considérés et jusqu'a un maximum

de 12 jours par an.
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Article9
Les autorisations au titre de I'article 12 du statut sont données
pour une période ne dépassant pas un an. Les autorisations déja
accordées sont valables pour la période indiquée dans (-a décision
d'octroi ou, au plus tard, pendant un an aprés leur octroi- Pour
toute prolongation ou renouvellement, une nouvelle demande doit

étre introduite.

Article 10
La décision de la Commission du 21 juillet 1976 est abrogée en ce

gu'elle concerne l'article 12 du statut.

Article 11
Les demandes introduites lors de la publication de la présente
décision, ainsi que les autorisations en vigueur a cette date,
sont traitées conformément aux présentes dispositions ou a celles
de la décision du 21 juillet. 1976 suivant Que les unes ou Les

autres sont plus favorables pour le fonctionnaire concerné.

Article 12

La présente décision entre en vigueur a la date de sa publication,
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SVOLGIMENTO

DI _ATTIVITA ESTERNE

In data 14 maggio 1992 la Commissione ha adottato una decisione relativa ai
criteri da applicare alle domande di autorizzazione a svolgere attivita
esterne, retribuite 0 meno, da parte di funzionari ed altri agenti.

Tale decisione sostituisce quella del 21 luglio 1976.
(Informazioni Amministrative N. 117 del 30 settembre 1976).

Coloro che desiderano fruire di tali disposizioni sono invitati ad

inoltrare domanda servendosi dell'apposito formulario che si puo richiedere
presso gli assistenti delle Direzioni Generali o presso I'Unita IX.B.3
"Gestione dei diritti individuali”, settore "Attivita esterne", ORBN 3/5,

tei. 52681/62371, fax 64303.

Le domande vanno inviate, accompagnate dai documenti giustificativi del
caso, all'Unita I1X.B.3, per via gerarchica, in linea di massima due mesi
prima dell'inizio dell'attivita prevista.
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Decisionerelativaai criteri applicabili
alle domande di autorizzazione ad esercitare un'attivita esterna

presentate dal funzionari e altri agenti

LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA' EUROPEE

visto lo statuto dei funzionar! delle Comunita europee e in particolare gli
articoli 11, secondo comma, 12. terzo comma, 17. secondo comma e 55,
primo comma, nonché il regime applicabile agli altri agenti e in
particolare gli articoli 11. 113. 54 e 57.

considerando che & necessario adeguare alta situazione attuale le
disposizioni decise dalla Commissione il 21 luglio 1976 in materia di
autorizzazione ad esercitare un'attivita esterna,

HA ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE

Articolo 1

Le persone interessate ad esercitare un‘attivita esterna, remunerata o no.
devono chiederne l'autorizzazione all'autorita che ha il potere di nomina.

La domanda, con la necessaria documentazione, deve essere inoltrata per via
gerarchica, di norma due mesi prima dell'inizio dell'attivita.

34- 1.A. n° 745 du 20.11.1992



Articolo 2

Nel I'esaminare tali domande, l'autorita che ha il potere di nomina, tiene
conto in particolare:

della natura e dell'ampiezza dell'attivita nonché della sua
incidenza sul rendimento del funzionarlo presso il servizio di
appartenenza

dell'Interesse che l'attivita presenta per le Comunita.

- della rimunerazione netta, se del caso.

Articolo 3

Sono autorizzate le attivita svolte a titolo gratuito, caritative o di

altro genere, che non incidono sulla disponibilita del funzionario di cui
all'articolo 55 dello statuto e non comportano l'esercizio di una
professione.

Articolo 4

Non sono autorizzate le attivita esterne, remunerate o no, che implichino
I'esercizio di libere professioni (architetto, avvocato, economista,
esperto contabile, informatico, ingegnere. Interprete, medico, traduttore
ecc.).

E pure negata l'autorizzazione per le attivita presso societa commerciali,
anche in caso di rapporto di lavoro non remunerato o soltanto nominale-

L'elenco di questi casi € puramente indicativo. La Commissione si riserva
la facolta, prima di adottare la sua decisione, di esaminare ogni domanda e
di vagliare la natura dell'attivita proposta.
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Articolo 5

Le attivita nel settore dell'insegnamento e (e altre attivita didattiche.
remunerate 0 no, hon sono autorizzate se la loro durata supera 60 ore per
anno scolastico, tranne qualora I'Autorita che ha il potere di nomina
ritenga che la durata superiore presenti interesse per le Comunita.

Articolo 6

Il massimale annuo di remunerazione netta complessiva che il funzionario
puod percepire per attivita esterne & di 3 500 ECU. Gli importi che superano
tale somma vengono accettati dal funzionario e versati alla Commissione.

| compensi per discorsi' 0 conferenze, tenute previa autorizzazione ai
sensi dell'articolo 17 dello statuto, sono inclusi nel calcolo di Questo
massimale. Ne sono invece esclusi i diritti d'autore riscossi per
pubblicazioni autorizzate dall'autorita che ha Il potere di nomina in
applicazione del medesimo articolo.

Articolo 7

| funzionari cui sia stato assegnato un premio o ricompensa in seguito ad
un‘attivitd esterna sono tenuti a chiedere l'autorizzazione ad accettarlo.

Tale autorizzazione viene concessa 0 hegata a seconda delle circostanze di
ogni 'singolo caso, indi pendentemente dall'importo del premio o ricompensa-

Articolo 8

Nel caso di attivita non remunerate che presentino interesse per le
Comunita, l'autorita che ha potere di nomina puo concedere un congedo
speciale per la meta dei giorni lavorativi in Questione, fino ad un massimo
di 12 giorni a | I'anno.
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Articolo 9

Le autorizzazioni ai sensi dell’articolo 12 dello statuto vengono concesse

per un periodo non superiore ad un anno- Le autorizzazioni gia concesse
sono valide per il periodo indicato nella relativa decisione o, al massimo,
durante un anno a decorrere dalla loro concessione. Per ogni proroga o
rinnovo va presentata una nuova domanda.

Articolo 10

La decisione della Commissione del 21 luglio 1976 & abrogata per guanto
attiene all'articolo 12 dello statuto.

Articolo 11

Le domande gia presentate al momento della pubblicazione della presente
decisione, nonché le autorizzazioni in vigore a tale data, vengono trattate
conformemente alle presenti disposizioni o a quelle della decisione del

21 luglio 1976, a seconda che le une o le altre siano piu favorevoli per il
funzionario interessato.

Articolo 12

La presente decisione entra in vigore alta data della sua pubblicazione.
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UITOEFENING VAN

NEVENACTIVITEITEN

Op 14 mei 1992 heeft de Commissie haar goedkeuring gehecht aan een
bedluit Inzake de criteria welke van toepassing zijn op de verzoeken om een
machtiging tot het uitoefenen van nevenactiviteiten, al dan niet tegen
beloning, van de ambtenaren en de andere personeelsleden.

Dit beduit komt in plaats van het bedluit van 21 Juli 1976.
(Mededelingen van de Administratie nr. 117 van 30 september 1976).

ZIJ die gebruik willen maken van deze regeling worden verzocht hun
verzoeken in te dienen met behulp van een ad hoc-formulier, dat verkrijgbaar is
bij de assistenten van de directoraten-generaal of bij de administratieve

eenheid 1X.B.3 "Beheer van de individuele rechten", sector "Nevenactiviteiten",
ORBN 3/5, tel. 52681/62371, fax 64303.

De verzoeken moeten. In principe twee maanden voor het begin van de
beoogde nevenactiviteit, tezamen met de nodige bewijsstukken langs
hiérarchieke weg worden ingediend bij de administratieve eenheid 1X.B.3.
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Besluit inzake de criteria die van toepassing zijn
op de verzoeken van de ambtenaren en de andere personeelsleden

om machtiging tot het uitoefenen van nevenactiviteiten

DE COMMISSIE VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN

Gelet op het Statuut van de ambtenaren van de Europese Gemeenschappen,
inzonderheid op artikel 11, tweede alinea, artikel 12, derde alinea,

artikel 17, tweede alinea, en artikel 55, eerste alinea, alsmede op de

regeling «elke van toepassing Is op de andere personeelsleden, Inzonderheid

op de artikelen 11, 16, 54 en 57,

Overwegende dat de op 21 juli 1976 door de Commissie vastgestelde
bepalingen inzake de machtiging tot het uitoefenen van nevenactiviteiten

aan de huidige situatie moeten worden aangepast,

HEEFT HET VOLGENDE BESLUIT VASTGESTELD :

Artikel 1
Personen die, al dan niet tegen beloning, een nevenactiviteit willen
uitoefenen moeten hiervoor bij het tot aanstelling bevoegde gezag om een
machtiging verzoeken. Het verzoek moet, vergezeld van de nodige
verklaringen, in principe twee maanden v6ér het begin van de

nevenactiviteit, langs hiérarchieke weg worden ingediend.
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Artikel 2
Bij de beoordeling van deze verzoeken houdt het tot aanstelling bevoegde

gezag met name rekening met :

- de aard en de omvang van de activiteit alsmede de weerslag ervan op de

prestaties van de ambtenaar In zijn diengt,

- het belang dat de activiteit voor de Gemeenschappen vertegenwoordigt,

- de eventuel e netto beloning.

Artikel 3
Vrijwilligerswerk, liefdadigheid of andere activiteiten waardoor dein
artikel 55 van het Statuut genoemde beschikbaarheid van de ambtenaar niet
in het gedrang wordt gebracht en die niet de uitoefening van een beroep

Inhouden, zijn toegestaan.

Artikel 4
Nevenactiviteiten, al dan niet tegen beloning, welke de uitoefening van
zogenaamde vrije beroepen impliceren (accountant, advocaat, architect,
arts, econoom. Informaticus, ingenieur, tolk, vertaler, enz.) zijn niet

toegestaan.

Activiteiten In het kader van handel sondernemingen zijn evenmin
toegestaan,
zelfs wanneer er geen sprake is van beloning of wanneer de betrokkene

slechts In naam deze activiteiten vervult.

Bovengenoemde gevallen worden slechts ter indicatie genoemd. De
Commissie
behoudt zich het recht voor leder verzoek alsmede de aard van de

voorgestelde nevenactiviteit te onderzoeken alvorens een bed uit te nemen.
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Artikel 5
Activiteiten in het onderwijs en andere activiteiten van pedagogische
aard - a dan niet tegen beloning - waarvan da duur meer dan 60 uur per
cursusjaar bedraagt, worden niet toegestaan, tenzij het tot aanstelling

bevoegde gezag zulks In het belang van de Gemeenschap acht.

Artikel 6

De netto beloning die de ambtenaar voor a zijn nevenactiviteiten ontvangt
mag per Jaar niet meer dan 3.500 ecu bedragen. Beloningen waarmee dit
maximum wordt overschreden worden door de ambtenaar in ontvangst
genomen en

aan de Commissie overgemaakt.

De beloningen voor toespraken of voordrachten die werden gehouden nadat
daartoe machtiging was verleend overeenkomstig artikel 17 van het Statuut,
worden bij de berekening van dit maximum in aanmerking genomen.
Auteursrechten voor publicaties waartoe ter uitvoering van hetzelfde

artikel machtiging was verleend door het tot aanstelling bevoegde gezag

worden daarbij niet In aanmerking genomen.

Artikel 7

Ambtenaren aan wie naar aanleiding van een nevenactiviteit een prijs of
beloning wordt toegekend moeten toestemming vragen om deze prijs of
beloning in ontvangst te mogen nemen. Het a dan niet verlenen van deze
toestemming hangt af van de omstandigheden in leder afzonderlijk geval,

ongeacht het bedrag van de betrokken prijs of beloning.

Artikel 8
Voor nevenactiviteiten welke van belang zijn voor de Gemeenschap en
waarvoor geen beloning wordt ontvangen kan het tot aanstelling bevoegde
gezag buitengewoon verlof toekennen, namelijk de helft van de betrokken

werkdagen met een maximum van 12 dagen per jaar.
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De machtigingen uit hoofde van artikel 12 van het Statuut worden voor een

periode van maximaal een Jaar verleend. Reeds verleende machtigingen zijn

geldig voor dein het bedluit tot verlening van de machtiging genoemde

termijn of, ten hoogste, gedurende één Jaar na verlening van de machtiging.
Voor verlenging of hernieuwing van de machtiging moet een nieuw verzoek

worden ingediend.

Artikel 10

Het besluit van de Commissie van 21 Juli 1976 wordt ingetrokken voor zover

het betrekking heeft op artikel 12 van het Statuut.

Artikel 11
De verzoeken die op de dag van bekendmaking van dit besluit reeds waren
Ingediend alsmede de machtigingen die op die dag reeds van kracht waren
worden behandeld volgens onderhavige bepalingen of volgens de bepalingen
van het besluit van 21 Juli 1976 wanneer deze gunstiger zijn voor de

betrokken ambtenaar.

Artikel 12

Dit besluit treedt in werking op de dag van zijn bekendmaking.
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EXERCICIO DE ACTIVIDADES EXTERNAS

A Comissao adoptou, em 14 de Maio de 1992, uma decisao relativa
aos critérios aplicaveis aos pedidos de autorizagfes para o exercicio de
actividades externas, remuneradas ou ndo. dos funcionéarios e outros
agentes.

A referida deciséo substitui a de 21 de Julho de 1976.
(Informagdes administrativas no 117 de 30 de Setembro de 1976).

Convidam-se as pessoas que desejarem beneficiar dessas
disposi¢cbes a apresentar os seus pedidos mediante um formulério ad-hoc
gue pode ser obtido Junto dos assistentes das Direc¢bes Gerais s ou da .
Unidade IX.B.3. "Gestdo dos direitos individuais® ORBN 3/5, tel.
52681/62371, fax 64303.

Os pedidos devem ser enviados, conjuntamente com os documentos
comprovativos adequados, & Unidade | X.B.2. pela via hierarquica, em
principio dois meses antes do inicio da actividade considerada.
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Deciséo relativa aos critérios aplicaveis
aos pedidos de autorizagdo de actividades
externas dos funcionarios e dos outros agentes

A COMISSAO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS

Tendo em conta o Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias
€,

nomeadamente, o segundo paragrafo do seu artigo lio. o terceiro paragrafo
do seu artigo 12°, o segundo parégrafo do seu artigo 17°. e o primeiro
paragrafo do seu artigo 55°.. bem como o regime aplicavel aos outros
agentes e. nomeadamente 0s seus artigos 11°. 16°, 54° e 57°.

Considerando Que se torna necessario adaptar & situacdo actual as
disposi¢cbes decididas pela Comissdo em 21 de Julho de 1976 em matéria
de

autorizacdo para o exercicio de uma actividade externa.

ADOPTOU A PRESENTE DECISAO

Artigo 1o

As pessoas interessadas em exercer uma actividade externa, remunerada ou
ndo. devem solicitar autorizagéo a entidade competente para proceder a
nomeacdes. O pedido. Que incluira os certificados necessarios, devera ser
apresentado por via hierarquica, em principio dois meses antes do inicio

da actividade.
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Artigo20

A entidade competente para proceder a nomeag¢des toma em consideragéo,
na
apreciagao dos pedidos, nomeadamente:

a natureza e a dimensao da actividade bem como a sua incidéncia sobre
o rendimento do funcionéario no seu servigo,
- 0 Interesse de Que a actividade se reveste para as Comunidades,

se for caso disso, a remuneragéo liquida recebida.

Artigo 30

S&o autorizadas as actividades benévolas, caritativas ou outras, que
respeitem a disponibilidade do funcionério prevista no artigo 550. do
Estatuto e que n&o incluam o exercicio de uma profissdo.

Artigo 40

N&o sdo autorizadas as actividades externas, remuneradas ou ndo, que
impliqguem o exercicio de profissdes ditas liberais ( arquitecto,
advogado, economista, perito-contabilista, informético, engenheiro,
intérprete, médico, tradutor, etc.).

S&o igualmente recusadas as actividades em sociedades comerciais, mesmo
gue a relacéo estabelecida ndo seja remunerada e seja apenas nominal.

Os casos acima mencionados sdo apresentados a titulo indicativo. A
Comisséo reserva-sb a possibilidade de analisar cada um dos pedidos e a
natureza da actividade proposta antes de tomar uma deciséo.
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Artigo 50

As actividades no campo do ensino e outras actividades pedagdégicas,
remuneradas ou ndo, sdo recusadas se a sua duragéo ultrapassar 60 horas
por ano lectivo, excepto nos casos em que a entidade competente para
proceder a nomeacfes considerar que a ultrapassagem deste limite se
reveste de interesse para as Comunidades.

Ar tigo 60

O limite maximo anual de remuneracdes liquidas de que o funcionéario
pode

beneficiar relativamente ao conjunto das suas actividades externas é de
3 500 ecus. Os montantes que ultrapassam este limite sdo aceites pelo
funcionario e entregues a Comissao.

As remuneracdes obtidas relativas a discursos ou conferéncias autorizados
ao abrigo do artigo 170. do Estatuto, sdo tomadas em consideracao para o
calculo deste limite. S&o excluidos os direitos de autor recebidos na
sequéncia de publica¢gBes autorizadas pela entidade competente para
proceder a nomeacdes ao abrigo do artigo supracitado.

Artigo 70

Os funcionérios a quem € atribuido um prémio ou uma recompensa na
sequéncia de uma actividade externa, sao obrigados a solicitar

autorizacdo para o receberem. Esta autorizacdo pode ou ndo ser concedida,
de acordo com as circunstancias especificas a cada caso,
independentemente do montante do prémio ou da recompensa em questéo.

Artigo 8o

No caso de actividades ndo remuneradas que se revistam de interesse para
as Comunidades, a entidade conipetente para proceder a nomeacdes pode
conceder uma licenga especial, correspondente a metade dos dias Uteis
considerados e até um maximo de 12 dias por ano.
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Artigo 9o

As autorizac¢des ao abrigo do artigo 120 do Estatuto sdo concedidas para
um periodo Que ndo pode ultrapassar um ano. As autorizagfes ja
concedidas

sdo validas durante o periodo indicado na decisdo de autorizagdo ou, no
maximo, durante um ano apds a concessédo. Devera ser apresentado um
novo

pedido sempre que um funcionario pretender prolongar ou renovar uma
autorizacao.

Artigo 100

E revogada a Decisdo da Comiss&o de 21 de Julho de 1976 no que se refere
ao artigo 120. do Estatuto.

Artigo 110

Os pedidos apresentados aquando da publicacdo da presente decisdo, bem
como as autorizagdes em vigor nessa data, serdo tratados em conformidade
com as presentes disposi¢des ou com as disposi¢cdes da Deciséo de 21 de
Julho de 1976, conforme forem mais favoraveis para o funcionario em
causa.

Artigo 120

A presente decis@o entra em vigor na data da sua publicacéo.
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