
Date 27/05/1992 Spécial
COMMISSION
BRUXELLES

PERFECTIONNEMENT AU MANAGEMENT
("MIDDLE MANAGEMENT")

P u b l i c : En p r i o r i t é , les fonc t ionna i res ou autres agents appelés à
exercer des fonctions de chef d ' u n i t é ou des fonct ions
d'encadrement (chef d ' u n i t é a d j o i n t , chef de secteur, e tc ) .

Ob jec t i f : Développer l ' a p t i t u d e au management et à la ges t ion des
ressources humaines .

PROGRAMME

Gestion des ressources humaines; à cet égard, i l conviendra de
s e n s i b i l i s e r les p a r t i c i p a n t s aux aspects de l ' é g a l i t é des chances
entre femmes et hommes.

* Perfect ionnement à la communicat ion dans un contexte communautaire
in tégran t p l u s i e u r s cul tures .

* Apprentissage des méthodes et des techniques d ' ana ly se de problèmes
et pr ise de décis ion .

* Apprendre à t r a i t e r les s i t u a t i o n s de c o n f l i t s In te rpersonne l les et
intergroupes.



CALENDRIER 1992

17, 18, 19 J u i n 1ère p a r t i e FR
29 et 30 J u i n 2ème p a r t i e FR

16, 17, 18 septembre 1ère p a r t i e FR
1er et 2 octobre 2ème p a r t i e FR

Ces sémina i re s se t iendront de 9 h 00 à 17 h 30 - l i e u à préciser
u l t é r i e u r e m e n t .

MODALITES

• une q u i n z a i n e de p a r t i c i p a n t s m a x i m u m par s é m i n a i r e

* Les fonc t ionna i res souhaitant su ivre cette f o r m a t i o n auront à
i n t r o d u i r e leur candidature à l ' a i d e du f o r m u l a i r e d ' i n s c r i p t i o n à
signer par le D i rec t eu r Général de l a D i r e c t i o n Généra le ou du
Service.

Toute i n f o r m a t i o n complémenta i re sur ce s é m i n a i r e peut être demandée
à :

M. MEHLEN H e n r i tel : 56242
Mme CABY N i c o l e te l : 55296




	b: Informations Administratives  


