
date 07/08/1992

Spécial
COMMISSION
BRUXELLES

Calendrier des principales actions de formation
organisées à Bruxelles par

l'unité formation du personnel *
Septembre - Octobre 1992

* Les cours linguistiques sont annoncés séparément. D'autres cours sont en voie
de préparation et seront publiés ultérieurement.



SEPTEMBRE

Dates

7-9 •

9

10-11 •

11 •

14-16 *

15

mat i n

15

15-17 •

16

16-18 *

17

I n t i t u l é de I ' a c t i o n

S é m i n a i r e s p é c i f i q u e pour les fonc-
t ionnai res de la catégorie D .-"être
p lus e f f i c a c e "
Hôtel à B r u x e l l e s . 9h00
Cours à l ' en t rée en service -
Module 1 séance I - Dro i t s et devoi rs
du fonc t i onna i r e .
L . 53 s a l l e 0/A 9h30
Format ion du Jury de concours
COM/B/4/92
Hôtel à B r u x e l l e s . 9h00
séance de prépara t ion ( "décr i spa t ion" )
au concours COM /C/6/92
(passage de catégorie D vers C
L . 53 s a l l e 0/A 10h00
S é m i n a i r e pour secrétaires
"performantes"
Hôtel à B r u x e l l e s . 9h00
Cours à l ' en t rée en service -
Module 3 séance I I (EN)- Secré ta r ia t
Généra l .
L. 53 s a l l e 0/A 9h30
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 1
1er jour .
L. 53 s a l l e 2/3 9h00
Cours "Archives" 1ère p a r t i e
Château du Lac. Genva l . 9h15
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 2
1er jour.
L. 53 s a l l e 2/3 9h00
M I d d I e Management -perfectionnement
en management ( F R ) 1ère p a r t i e
Hôtel Amigo . 9h00
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 3
1er Jour .
L. 53 s a l l e 2/3 9h00

N " Prog.
Contacts

55794

61629
56242

55794

55794

55794

61629
/56242

53091

50939
53091

59703
56242

53091

Personne 1
concerné
en p r i o r i t é .

D

tous grades

——

D

C

tous grades

tous grades

tous arades
tous grades

A/LA

tous grades
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SEPTEMBRE
Dates

21

21 «
mat i n

21-25 •

22
mat i n

22

après-midi
23

23

23

23-24 •

23-25 •

I n t i t u l é de l ' a c t i o n

Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 1
2ème Jour.
L . 53 s a l l e 2/3 9h00
Conférenciers "Speakers Pool" 5ème
programme en m a t i è r e d 'environnement
DG X I
L. 53 s a l l e 2/1 9h00
"Mic ro économies for non economists"
(new dévelopment - p i lot seminar) in
E n g l I s h
Château du Lac. G e n v a l . 9h00
Cours à l ' e n t r é e en service -
Module 4 - Les grandes p o l i t i q u e s
DG V I l Transports
L . 53 s a l l e 0/A - 9h30
Cours à l ' en t rée en service
Module 4 - Les grandes p o l i t i q u e s
DG X V I l E n e r g i e
L. 53 sa l le 0/A - 9h30
" G r i l l e s t andard" - FR
Présen ta t ion généra le du T r a i t é sur
l ' U n i o n Européenne
L. 53 s a l l e 0/A - 14h00 à 15h30
Cours à l ' en t rée en service -
Module 1 séance l - D r o i t s et devo i r s
du f o n c t i o n n a i r e .
L . 53 s a l l e 1/2. 9h30
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 2
2ème )our .
L . 53 s a l l e 2/2 9h00
S é m i n a i r e de communica t ion
personne l l e et in te rpe rsonne l l e -PNL
C I E - O V E R I J S E . 9h00

S é m i n a i r e "Devenir Manager"
- dans le contexte du P .A .P . -
L. 53 s a l l e 2/1 9h00

N' Prog.
Contacts

53091

54149
62014

54149
54131

61629

/56242

61629

/56242

54149

61629
/56242

53091

55794

54198

Personne i
concerné
en p r i o r i t é
tous grades

Personnel
DG. X I

non economist
s ta f f

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

C

tous grades
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SEPTEMBRE

Dates

24

24 *

mat i n

25

28-30 *

28/9-2/10 •

29

29/9-1/10 •

30

30

30

I n t i t u l é de I ' a c t I o n

Développer sa mémoire (FR) Groupa 3
2ème Jour -
L . 53 s a l l e 2/2 9h00
Conférenciers "Speakers Pool" Sème
programme en m a t i è r e d ' env i ronnement
DG X I
L . 53 sa 1 le 0/A. 9h00
Cours à l ' en t rée en service -
Module 2 - séance I I - Envi ronnement
soc ia l et Tour de l a v i l l e - Services
sociaux -
B E R L . 8h00
M i d d i e Management - perfectionnement
en management ( E N ) (1ère p a r t i e )
La v i l l a du Lac. Genval - 9h15
"Macro économies for non economists"
(new development - p i l ô t seminar ) in
E n g l i s h
Château du Lac. G e n v a l . 9h
Cours à l ' e n t r é e en service -
Module 2 séance I ( E N ) - Envi ronnement
a d m i n i s t r a t i f .
L . 53 s a l l e 0/A 9h30
S é m i n a i r e sur les procédures
budgéta i res et f i nanc i è re s
C I E - O v e r i j s e
" G r i I l e standard" - FR
Présenta t ion générale du T r a i t é sur
I ' U n i o n Européenne
L. 53 s a l l e 2/2 de 14h00 à 15h30
Cours à l ' en t rée en service -
Module 1 séance I I - Approfondissement
thèmes r e l a t i f s aux d ro i t s et devoirs
du f o n c t i o n n a i r e .
L. 53 sa l l e 2/2 9h30

Team B u i l d i n g DG X/C/7
Trêves 1SO. 9h00

N - Prog.
Contacts

53091

54149
62014

61629
/56242

50939

54149
54131

61629
/56242

65208

54149

61629
/56242

62014

Personnel
concerné
en or ior i té
tous grades

Personnel
DG X I

tous grades

A/ LA

non economist
s t a f f

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades
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OCTOBRE

Dates

30/9-1/10

1-2 *

5

5-7 •

5-7...

6

7

7

mat in

8

9
mat i n

12-14 •

12-16 •

I n t i t u l é de l ' a c t i o n

Techniques d ' é l a b o r a t i o n d ' é c r i t s
a d m i n i s t r a t i f s e f f i c a c e s ( IX-DAD)
G u i m a r d . 9h00
M i d d i e Management
per fec t ionnement en management ( F R )
2ème pa r t le.
Hôtel A M I GO. 9h00
Stress Management Vtorkshop
L. 53 s a l l e 1/2
S é m i n a i r e s p é c i f i q u e pour les
fonc t ionna i r e s de l a ca tégor ie D
" E t r e p lus e f f i c a c o "
H ô t e l à B r u x e l l e s . 9h00
La communica t ion in te rpe r sonne l l e
dans un contexte m u l t l c u l t u r e l
Le L ido / R i x e n s a r t . 9H15
Cours à l ' e n t r é e en service -
Module 3 séance I I I (FR)- Budget et
Contrôle f i n a n c i e r -
L. 53 0/B 9h30
" G r i l l e s tandard" - FR
Aspects J u r i r i q u e s de l ' U n i o n
Economique et Moné ta i r e
L . 57 s a l l e 0/A de 14h00 à 15H30
Team b u i l d i n g DG X/C/7 ( su i te )
Trêves 120. 9h00
Module 1 séance l - D r o i t s et devoirs
du f o n c t l o n n a i r e .
L. 53 sa l le 0/B 9h30
Team b u i l d i n g DG X/C/7 (sui te)
Trêves 120. 9h00
S é m i n a i r e pour secrétaires
"performantes"
Hôtel à B r u x e l l e s . 9h00
Prépa ra t ion à la r a t r a l t e
Le L l d o . R i x e n s a r t . 9h15

N " Prog.
Contacts

50939

59703
56242

65208

55794

50939

61629
/56242

54149

62014

61629
/56242

62014

55794

50939

Personnel
concerné
en o r io r i t é

tous grades

A/LA

tous grades

0

tous arades

tous grades

tous grades

tous grades

C

tous grades
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OCTOBRE
Dates

12-14 *

13
mat i n

13
aDrès-mid i

13

14

14

14-16 •

15

mat I n

15
après -mid i

15

In t i t u l é de I ' a c t I o n

Speeches and présenta t ion
Le L ldo . R I x e n s a r t . 9h15
Cours à l ' en t rés en service -
Module 3 séance I V ( E N ) - Conseil des
m i n i s t r e s
L. 53 0/B 9h30
Module 3 séance I V ( E N ) - Le Comité
Economique et Social et CECA
L. 53 s a l l e 0/B 14h30

Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 4
1er Jour .
L. 53 s a l l e 2/1. 9h00
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 5
1er jour .
L . 53 s a l l e 2/1. 9h00
" G r I I l e s tandard" - FR
La coopération J u d i c i a i r e et les
a f f a i r e s In té r ieures
L. 53 s a l l e 0/A de 14h00 à 15h30
Techniques of e f f e c t i v e w r i t t e n
commun!çatIon
Le M a n o i r . G e n v a l . 9h15
Cours à l ' en t r ée en service -
Module 4 - Les grandes p o l i t i q u e s
DG X X I U n i o n Douanière et f i s c a l i t é
I n d i r e c t e .
L. 53 s a l l e 0/A 9h30
Cours à l ' en t r ée en service -
Module 4 - Les-grandes p o l i t i q u e s
DG X X I I I P o l i t i q u e d ' e n t r e p r i s e ,
commerce» tourisme et économie soc ia l e
L. 53 s a l l e 0/A. 14h30
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 6
1er Jour .
L . 53 s a l l e 2/1 9h00

N'" Prog.
Contacts

50939

61629
/56242

61629
/56242

53091

53091

54149

50939

61629
/56242

61629
/56242

53091

Personne 1
concerné
en or i o r i t é

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades
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OCTOBRE

Dates

16

19 «
m a t i n

19

19
après -mid i

19-21 *

19-21 •

20

20

après-midi

20-22 «

21

21-22 •

21

I n t i t u l é de l ' a c t i o n

Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 7
1er Jour .
L. 53 s a l l e 2/1 9h00
Cours à l ' en t r ée en service -
Module 5 -séance l - S é m i n a i r e rési-
d e n t i e l à Bruges. Séance d ' i n t r o d u c t i o n
L. S3 s a l l e 2/1 9h30
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 4
2ème Jour.
L . S3 sal le 2/1 ShOO
Stress Management workshop
L. 53 s a l l e 1/2 14H30
Discours , exposés, présentations
Le Lido / R I x e n s a r t . 9h15
T r a i n i n g in ant i -dumping case
inves t Iga t Ions
Seminar A ( f i r s t p a r t )
M a n o i r du Lac. Genva l . 9h00
Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 6
2ème jour -
L . 53 s a l l e 2/2 9h00
Cours à l ' en t rée en service -
Module 3 séance I V ( E N ) - Cour des
Comptes.
L . 53 s a l l e 0/B 9h30
S é m i n a i r e "Devenir Manager"
- dans le contexte du P . A . P . -
L. 53 s a l l e 2/1 9h00
" G r i l l e standard" - FR
La p o l i t i q u e soc iz i le après M a a s t r i c h t
L. 53 s a l l e 0/A de 14h00 à 15h30
S é m i n a i r e de communicat ion
personnel le 6t In t e rpe r sonne l l e
C I E - O V E R I J S E à 9h00

Développer sa mémoire ( F R ) Groupe 5
2ème Jour .
L . 53 s a l l e 2/2 9h00

N - Prog.
Contacts

53091

61629
/56242

,53091

65208

50939

54149

/55296

53091

61629
/56242

54198

54149

55794

53091

Personnel
concerné
en Dr i o r 1 té

tous grades

A/LA

tous grades

tous grades

tous arades

DG 1/c

tous grades

tous grades

tous arades

tous grades

C

tous grades
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OCTOBRE

Dates

21-23 •

22

m a t i n *

22

22

23 •

mat I n

23

26-28

26-30 •

27

27

I n t i t u l é de l ' a c t ion

Techniques d ' é l abora t ion d ' é c r i t s
a d m i n i s t r a t i f s ef f icaces
Château du Lac. Genva l . 9h15
La communication In terpersonnel le
dans un contexte m u l t I c u l t u r e l ( su i t e )
L. 53 s a l l e 0/A. 9h30
Module 1 séance l - D r o i t s et devoirs
du fonc t ionna i re .
L. 53 s a l l e 0/B 9h30
Développer sa mémoire ( F r ) Groupe 7
2éme Jour.
L. 53 s a l l e 2/2 9h00
La communicat ion In te rpersonnel le
dans un contexte m u l t i c u l t u r e l ( su i te )
L . 53 s a l l e . 0/A 9h30
Cours à l ' en t rée en service -
Module 2 - séance I I - Tour de la
v i l l e - Services Sociaux -
BERL. 8h00
T r a i n i n g an t i - dumping case
i n v e s t i g a t ions
Seminar B ( f i r s t par t )
Château du Lac. Genva l . 9h00
Cours à l ' en t rée en service -
Module 5 - séance I I - Sémina i r e
r é s i d e n t i e l à Bruges -
C . E . B . Bruaes
Cours à l ' en t rée en service -
Module 1 séance I I - Approfondissement
thèmes r e l a t i f s aux d ro i t s et devoirs
du fonc t ionna i r e
L. 53 s a l l e 0/A 9h30
Développer sa mémoire ( F R ) , Groupe 8
1er Jour.
L. 53 s a l l e 2/3 9h00

N" Prog.
Contacts

50939

50939

61629
/56242

53091

50939

61629
/56242

54149
/55296

61629
/56242

61629

/56242

53091

Personnel
concerné
en p r i o r i t é

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

OG I / C

A/LA

tous grades

tous grades
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OCTOBRE

Dates

27-28 •

27-29 •

28

28

28-30

29-30 *

30

mat in

30

—————————————————————————————

Intitulé de 1'act ion

Middie Management - perfectionnement

en management (EN) (2ème part ie)

La V i l l a du Lac/ Genval - 9h15

Séminaire sur les procédures

budgétaires et financières
CIE - over i ise

"Gr l l l e standard" FR

La nouvelle dimension des

relations extér ieures (Après

Maastr icht)

L.53 sa l le 0/A de 14HOO à 15H3SL

Développer sa mémoire (FR) Groupe 9
1er Jour.

L. 53 sa l l e 2/3 9h00

Techniques d'argumentation au service
de l 'éc r i t professionnel

Château du Lac. Genval. 9h15

Train ing anti-dumping case
Invest igations

Seminar A (second part)

Château du Lac. Genval. 9h00
La communication interpersonnelle

dans un contexte muIticulturel (suite)

L. 53 sal le 0/B 9)i30

Module 2 séance 1 (FR) - Environnement

admin is t ra t i f . L.53 sal la 0/A - 9h30
L. 53 sa l le 0/A 9h30

N' Prog.

Contacts

50939

65208

54149

53091
'

50939

54149

/55296

50939

61629
/56242

Personne I

concerné

en prior i té

A/LA

tous grades

tous grades

tous grades

tous grades

DG I/C

tous grades

tous grades

* : Uniquement sur invitation personnelle

** : Le numéro de contact mentionné est le numéro de téléphone de l a

personne responsable de l ' a c t i o n au sein de l ' U n i t é I X . A . 2 . SI vous

souhaitez des i n f o r m a t i o n s complémenta i res sur une des act ions ci-

dessus, p r i è r e de contacter uniquement le numéro de téléphone s 'y

rappor tan t .
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N . B . : - Les fonc t ionna i r e s intéressés au M I d d I e Management devront c h o i s i r
les p r emiè re p a r t i e (a) et deuxième p a r t i e (b) du même numéro de
sém ina i re.
Les fonc t ionna i res intéressés par le s é m i n a i r e "Ges t ion du stress"
devront nécessairement su ivre l a 1ère Journée d ' I n t r o d u c t i o n du
5 octobre s u i v i e des quatre demi-Journées après -mid i 19 octobre -
3 novembre - 16 novembre et 30 novembre.

P . A . P . - Programme d 'ac t ions pos i t i ve s .

kPour les ac t ions " I n i t i a t i o n à l ' I n f o r m a t i q u e " , les dates seront p u b l i é e s
u l t é r ieurement .

Pour les actions de formation organisées par le Forum in fo rma t ique à B r u x e l l e s , la
p u b l i c a t i o n sera f a i t e u l t é r i eu remen t par la Forum.
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	b: Informations Administratives  


