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2.

Avi s de vacance d' enpl oi s COM P/ R/ 1/ 93

En application de ['article 8 § 1 des dispositions générales
d'exécutionrelatives a | a procédure de promotion du personnel réminéré
sur les crédits de Recherche les Al PN portent a |a connaissance du
personnel de | a Conmi ssion qu el l es ont deci de de pourvoir, par voie de
pronotion aux enplois -apres. Les fonctionnaires et agents
tenporaires inscrits sur Ies listes des plus méritants sont considérés
doffice come candi dafs aux enpl oi s OOV P dans Teur Direction générale
et ne doivent donc pas présenter une candi dature formelle.

DG | I1/AFP

Cadreadministratif

Vers le grade A5 1 enploi d"admnistrateur principal a I'Unité:
[11-Staff/DG
Lieu d affectation : Bruxelles

Vers | e grade B3 2 emplois dassistant principal dans les
Uni tes:

[11-A-5
[11-F-3

Lieu d affectation : Bruxelles
Vers le grade

1 ~emloi de _secrétaire e
direction/principal/comms principal a |'Unité:

[11-F-2
Lieu d affectation : Bruxelles

Vers le grade G3 empl oi s de secrétaire st éno-
dactylographe/comns dans les Unités :

[11-F-5
Lieu d affectation : Bruxelles

Cadre scientifique et technique

Vers |e grade A 2 emplois de fonctionnaires/agent scientifique
principal danslesUnités:
I'I1-F-5
[11-F-6

Lieux d"affectation : Bruxelles et Luxenbourg
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Avi s de vacance d' enplois COMP/ R 1/93

En application de [I'article 8 § 1 des dispositions générales
d'exécution relatives a la procédure de promotion du personnel rémunéré
sur les crédits de Recherche, les AIPN portent a la connaissance du
personnel de |a Commission qu'elles ont décidé de pourvoir, par voie de
promotion aux enmplois ci-apreés. Les fonctionnaires et  agents
temporaires inscrits sur les listes des plus méritants sont considérés
d office come candidafs aux emplois OOMP dans Teur Direction générale
et ne doivent donc pas présenter une candidature formelle.

PG XI 11/ AFP

Cadreadmi ni stratif

Vers le grade B3 1 emploi d'assistant dans |"Unité:
XI-A

Lieud affectation: Bruxelles

Vers le grade 3 5 empl oi s de secrétaire st éno-
dactyl ographe/ comm s dans |es Unités :
X1n-1
XI11-B
XI11-A1
X1 11-2
XI11-B2

Lieud affectation: Bruxelles

Cadre scientifiqueet et technique

Vers le grade M 5 emplois de fonctionnaires/agent scientifique
principal dans les Unités :
XI'I1 -Staff/ DG
XI11-B6
X1 11-D2
XI11-G6
XI11-A2

Lieux d"affectation ; Bruxelles et Luxembourg
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Avi s de vacance d' enplois QMP R 1/93

Avis de vacance d'enplois COMP/R1/93

En application de I'article 8 & 1 des dispositions générales
d' exécution relatives a |a procédure de pronotion du personne| reénunéré
sur les crédits de Recherc e, les AIPN portent a la connaissance du
personnel de la Commission qu' eIIes ont décidé de pourvoir, par vole de
promtion aux enmplois ci-apres. Les fonctionnaires et agents
temporaires inscrits sur les listes des Plus méritants sont considérés
d office comme candidafs aux enplois GCMP dans Teur Direction générale
et ne doivent donc pas présenter une candi dature formelle.

CCR

Cadreadmi ni stratif

Carriére BL 1 enploi d'assistant principal

a | a Coordination des Ressources
Uni t € Ressources humaines

Lieu d affectation : Ispra
Carriere B3/B2 1 emploi d assistant

a la Direction générale du Centre Commun de
Recherche ; wunité coordination budgétaire

Lieu d"affectation : Ispra
1 enploi d'assistant

a la Direction des programes: Unité Plans

d' ensenbl e
Lieu d"affectation : Ispra
Carriere Cl 1 emploi de commis principal
gocurrleriati((])cr)]mdi nation des Ressources : Unité
Lieu d affectation : Ispra
Carriéere G/IQ 1 enpl oi de secrétaire sténo-dactyl ographe
a I'Institut des Matériaux Avancés, Petten

Unit é Personnel et administrationde |"'| nst|tut'
et Infrastructure du site de Petten

Lieu d affectation : Ispra
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Cadre scientifique et technique

Carriere M

1 empl oi de fonctionnaire/agent
scientifique/technique principal

a |"Institut Technologie de la Sireté : Unité
cycle des combustibles nucléaires

Lieux d' affectation : Ispra

2 emplois de fonctionnaire/ agent
scientifique/technique principal

a |'Institut Ingénierie des systénes et de
["informtique

1 Unité Energies non nucléaires i

1 Unité Electronique et applications & base de
senseurs

Lieu d affectation : Ispra

2 emplois de fonctionnaire/agent
scientifique/technique principal

a |'Institut de ['environnement .  Unité
produits chim ques dans |'environnement : sol,
eaux, déchets

Lieu d affectation : Ispra

1 empl oi de fonctionnairelagent
scientifique/technique principal

a I'Institut Matériaux et Mesures de Référence
(CGeel): Unité physique nucléaire et mesures
traitement de données et électronique)

Lieu d affectation : Ceel

1 empl oi de fonctionnaire/agent
scientifique/technique principal

a |'Institut des matériaux avancés (Petten)
Unité fiabilitéet performances des matériaux

Lieu d affectation : Ispra
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Carriere B2/Bl1

12 emplois d' agent technique chef de travaux

1 & I'Institut  Applications de la
tél édétection:  Unité Techniques avancées

Lieu d affectation : Ispra
3a l'Institut Technologie de la Sireté :

2 a l'"Unité Cycle des combustibles nucléaires
1 a |"Unité Thernodynan que

Lieu d affectation : Ispra
3 a la Coordination des Ressources :
["Unité Infrastructure

1a
1al"Unité Radioprotectlon
1@ ["Unité Atelier central

Lieu d' affectation : Ispra
1 a |'"Institut de ['Environnement : Unité
produits chimques dans |'environnenent : sol,

eaux, déchets
Lieu d"affectation : Ispra

1 a I"Unité Ingénierie des systémes et de
|"Informatique : Unité Energies non nucl éaires

Lieu d"affectation : Ispra

1 & I'Institut Matériaux et mesures de
Référence : Unité Liaisonscientifique

Lieu d affectation : Geel

1 a |'Institut des transuraniens : Unité
Actinides

Lieu d affectation : Karlsruhe

1 & I'Institut des Matériaux avancés : Unité
personnel et administration de |'Institut et
infrastructure du Site de Petten

Lieu d affectation : Petten
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