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MARS 1993

25,31

1et22 Leistung trotz Stress A11.11 | 52904 A-LA
(aprés-midi) | 1. Fortsetzung des Kursus B-C-D
. vom 15.2
(en allemand)
123 “La secrétaire performante” | A142 | 55794 |C
* Hotel Eurovillage, Bruxelles 50555
23 Les techniques modernes A122 | 50939 A-LA
* de management
(en anglais)
Villa du Lac
2,3,4 Human relations in a A125 | 53121 [AlA
muiticultural context B-C
(enanglais)
Loi-53, salle 2/1
2 La gestion du stress A1111 |} 83121 A-LA
16 (matin) Loi-53, salle 2/3 B-C
30 (matin) -
3 Cours al'entrée en service | A 61629 | JA-LA
Environnement administratit 52904 B-C-D
(en anglais)
3et8 “Lecture rapide et A11.12 | 5309 DG XVi
techniques de et figurant
mémorisation” A11.13 dans le
(deuxiéme partie - groupe 1) plan de
formation
-les matins Cours d'initiation A11.14 | 52904 B-C-D
des 3,4,10, | “gestion des archives®
11,17,18,24, ’ ’




4 Cours a I'entrée en service | A.1 61629 A-LA
(matin) Aspects historiques et 52904 8-Cc-D
institutionnel
(en anglais)
4 Cours al'entrée en service | Al 61629 |JA-LA
(aprés-midi) | Parlement européen 52904 B-C-D
4et9 “Lecture rapide et A11.12 | 53091 DG XVl et
techniques de mémorisation] A.11.13 IX.A figurant
deuxiéme partie dans le plan
groupe 2 de formation
4 La gestion du stress A11.11 | 53121 ALA
16 apreés-midi| Loi-53, salle 2/3 B-C
30 aprés-midi
5 Cours al'entrée en service | A1 61629 A-LA
visite de la ville, 52904 B-C-D
services sociaux nouveaux
recrutés
89,10 Initiation générale a A8.1 57272 A-LA
* l'informatique 59703 B-C-D
Loi-53, salle 1/6
8,9,10 Les techniques modernes A122 56242 A-LA
* de management, 1ére partie 59703
8,9,10 Les relations A.128 53121 A-LA
professionnelles et ' 54198 8-C-D
"affirmation de soi
“assertivité”




8et23 Maintaining performance 52904 A-LA
(aprés-midi) | under stress (1er et 2¢. B-C-D
follow up du cours du 16.2)
9,10,11 Les techniques modernes A122 50939 A-LA
* de management
Le Manoir, Genval
9 Cours a V'entrée en service | A 61629 ALA
(matin) Droits et obligations du 52904 B-C-D
* fonctionnaire nouveaux
recrutés
9,10,11 Les relations A127 53121 A-LA
professionnelles et 54198 B-C-D
Iaffirmation de soi
*Assertivité” :
(Action spécifique - PAP)

10 Cours al'entrée en service | A.1 61629 [A-LA
Politiques régionales et . 52904 B-C-D
structurelles

10,11,12 Techniques d'élaboration A11.2 50939 A-LA
d'écrits administratifs B-C-D
L.e Manoir, Genval
11,12 Communication personnelle} A.12.10 | 55794 B-C
: et interpersonnelle (PNL) -| 50555
Sodehotel, Bruxelles
11,12 *Développer sa A11.13 | 53091 Personnes
" mémoire” déja
inscrites et

figurant sur
ialiste
d’attente




15 Cours al'entrée en-service | A.1.bis 61629 ALA
* Réunion préparatoire pour 52904 sur
le séminaire résidentiel ‘] proposition
Coliége d’Europe, Bruges des DG
15,16,17 | Discours, exposés, A115 50939 A-LA
présentations B-C-D
Le Lido, Rixensart
15,16,17 Formation spécifique pour | A.14.10 | 55794 D
* fonctionnaires de la 50555
catégorie "D"
“Etre plus efficace”
Hotel Eurovillage, Bruxelles
16,17,18 Human relations in a A.125 53121 A-LA
muiticultural context B-C
(en anglais)
Loi-53, Salle 2/2 et O/B
18 Les relations humaines dans| A.12.5 54198 A-LA
un contexte muilticulturel N B-C-D
Follow-up
1er groupe : 9H15 & 12H30
2¢é groupe : 14H30 a 17H30
18,19 Organisation du travail des | A.14.3 55794 D
huissiers : 50555
Hotel Europa, Bruxelles
22 Leistung trotz Stress A11.11 | 52904 A-LA
2. Fortsetzung des Kursus B-C-D
vom 15.2
(en allemand)
22,23,24 Speeches and presentations{ A.11.5 50939 A1A
Le Lido, Rixensart B-C-D
(en anglais)




22,23 Développer sa mémoire A11.13 | 53091 Personnel
- |déja inscrits
et figurant
surla liste
d’attente
22,23,24 Cours & I'entrée en service | A.1.bis 61629 A-LA
25,26 Séminaire résidentiel 52504
: College d’'Europe, Bruges
22.23.24 Micro economics for A6.9 61629 ALA
25,26 non economists 54131 B-C '
* (en anglais)
Villa du Lac, Genval
23 Cours a I'entrée en setvice | A1 61629 A-LA
{matin) Droits et obligations 52904 B-C-D
* du fonctionnaire nouveaux
recrutés
23 Cours a l'entrée en service | A.1 61629 |A-LA
(aprés-midi) | Marché intérieur et affaires 52904 B-C-D
industrielies
23,24, "Devenir manager” A.126 53121 A-LA-B
25 (action spécifique - PAP)
24 - Cours a I'entrée en service | A1 61629 ALA
(matin) Concurrence 52904 B-C-D
24 Cours a l'entrée en service | A.1 61629 A-LA
(aprés-midi) | Entreprise, commerce, 52904 B-C-D
tourisme et economie
sociale
24 L'accueil et le téléphone A11.15 | 55794 A-LA
Hatel Eurovillage, Bruxelles 50555 B-C-D




Cycle de conférences

*Débat et Formation" : B-C-D
*Femmes et démocratie"
par Mme. VEYSSADE,
Député au Parlement
Européen
Loi-53, Salle O/Aet O/B
de 14HO0 et 15H30
25 Cours 4 'entrée en service | A.1 61629 A-LA
* Droits et obligations 52904 B-C-D
du fonctionnaire nouveaux
(en anglais) recrutés
29,30 Les techniques modernes A12.2 50939 A-LA
: de management
(en anglais)
Villa du Lac, Genval
29,30,31 "La secrétaire petformante” | A.14.2 56794 C
g Hotel Eurovillage, Bruxelles 50555
29,30,31 Préparation a la retraite A.16.3 52904 A-LA
et 1,2 avril B-CD
29,30,31 Initiation générale & A.8.1 57272 A-LA
* l'informatique 59703, |B-C-D
29 au Macro-economics for A68 61629 AlLA
2 avril non economists 54131 B-C
* (en anglais) .
Chéteau du Lac, Genval
30 Leistung trotz Stress A11.11 | 52904 A-LA
B-C-D

3. Fortsetzung des Kursus
vom 15.2 '
(en aflemand)




. AVRIL 1993

Hotel Eurovillage, Bruxelles

1,2 Les techniques moderness A122 56242 A-LA
* de management 59703
2éme partie
1,2 L'organisation du travail des| A.14.4 55794 Chefs
chefs d'immeubie 50555 d’Immeuble
Hotel Eurovillage, Bruxelles
5,6,7 Initiation générale a A8.1 57272 AtA
* l'informatique 59703 |[B-CD .
6 Cours a l'entrée en service | A.1 | 61629  [A-LA
Environnement administratif 52904 B-C-D
6 et Maintaining performance A11.11 | 52904 A-LA
20 matin under stress B-C-D
2éme follow up du cours
du 16.2
7 Cours a 'entrée en service | Al 61629 A-LA
(matin) Droits et obligations du 52904 B-C-D
: Jonctionnaire nouveaux
. recrutés
15 Cours a I'entrée en service | A1 61629 1A-LA
Budget et Contrdle 52904 B-C-D
Financier
15,16 Organisation du travail des | A.14.3 55794 Huissiers
: huissiers 50555




16 Cours a l'entrée en service | Al 61629 A-LA
visite de la ville 52904 B-C-D
services sociaux nouveaux

recrutés

19 Cours 3 V'entrée en service | A.1.bis 61629 A-LA

{matin) réunion préparatoire pour 52904 sur proposit.
* Séminaire résidentiel des D.G.
Coliége d'Europe, Bruges
19 ' Leistung trotz Stress A11.11 52904 A-LA
(aprés-midi) | 4. Fortsetzung des Kursus B8-C-D
vom 15.2 :
(en allemand)
18,20,21 “La secrétaire performante” | A.14.2 55794 C
* Hotel Eurovillage, Bruxelles 50555

20 Maintaining performance A11.11 | 52904 ALA
under stress B-C-D
3é. et 42. foliow up du
cours du 16.2
(en anglais)

20 Cours a I'entrée en service | A.1 61629 A-LA

(matin) Relations extérieures 52904 B-C-D

20 Cours a {'entrée en service | A.1 61629 A-LA
(aprés-midi) | Développement 52904 B-C-D

21,22 Cours sur les dispositions A6.3 55794 les notateurs
statutaires 50555
“Formation spécifique
pour {es notateurs"
Hotel Eurovillage, Bruxelies




Sodehotel, Bruxelles

22 Cycle de conférences A3 59703 |A-lA
14H30-15H0Q "Débat et Formation® : B8-C-D
"La mission Atlas” , par le
prot. Dirk FRIMOUT
22 Cours & I'entrée en service | A.1 61629 ALA
(matin) Droits et obligations 52004 B-C-D
* du fonctionnaire nouveaux
: recrutés
26 L'accueil et le téiéphone A1115 | 55794 |A-LA
Hotel Eurovillage, Bruxelles 50555 B-C-D
26,27,28 Initiation générale & AS8.1 57272 A-LA
* informatique 59703 B-C-D
26-30 Cours & I'entrée en service | A.1.bis 61629 A-LA
* Séminaire résidentiel 52904 sur proposit.
Collége‘d'Europe. Bruges des D.G.
27 Cours al'entrée en service | A1 61629 A-LA
* Droits et obligations . 52004 |B-CD
du fonctionnaire nouveaux
recrutés
27,28,29 *Devenir manager” A.12.6 53121 o}
28,29 Communication personnelle] A.12.10 | 55794 B-C
et interpersonnelle (PNL) 50555

** CODE DU PROGRAMME DE FORMATION 1993

uniquement sur invitation personnelle




	1: Informations Administratives   


