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Spécial COMMISSION
TOUS LIEUX D'AFFECTATION

DISCIPLINE
ANNÉE 1993

1. Au cours de l'année 1993, 18 procédures disciplinaires ont été
terminées, concernant

6 fonctionnaires des catégories A/LA
2 fonctionnaires de la catégorie B
7 fonctionnaires de la catégorie C
3 fonctionnaires de la catégorie D

Le Conseil de discipline a été saisi de 14 cas dont 11 ont abouti à un
avis motivé et 3 sont toujours en cours.

2. Infractions poursuivies:

agression envers un collègue . . . . . . . . . . . 2
faux, usage de faux . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
insuffisance professionnelle.... . . . . . . . . . . l
fraudes concernant des concour s . . . . . . . . . . . . 4
harcèlement sexue l . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
pratique d'activités extérieures illicites. 1
c o r r u p t i o n . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1



3. Sanctions appliquées

blâme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 2 (faux et usage de faux)
suspension d'avancement d'échelon 1 (faux et usage de faux)
rétrogradation . . . . . . . . . . . .. 1 (faux et usage de faux)
révocation . . . . . . . . . . . . . . . . ... 4 (faux et usage de faux

( 1 ) , insuffisance
professionnel (1),
narcèlement sexuel (1)
et pratique d'activités
extérieures illicites
(1) .

lettre de mise en garde pour
vérification de comportement
u l t é r i e u r . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
classées sans su i t e . . . . . . . . . . . . . . 0
classées sans suite, accompagnées
de lettres de mise en garde . . . . 2

4 . Sanctions appliquées par référence à la catégorie des
fonctionnaires :

fonctionnaires A . . . . . . . . . . b l â m e ( 1 ) , révocation ( 2 )
fonctionnaires B. . . . . . . . . b l â m e (1) , révocation (1)
fonctionnaires C . . . . . . . . . . . su spens ion d'avancement d'échelon (11,

rétrogadation ( 1 ) , révocation ( 1 ) ,
lettre de mise en garde ( 2 )

fonctionnaires D . . . . . . . . . . . l e t t r e de mise en garde (1)

* Les autres versions linguistiques suivront!


