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NYE FOREL@ZBIGE RETNINGSLINJER FOR UDNYTTELSEN AF
BUDGETKONTO 1640 VEDR@RENDE BEVILLINGER TIL SOCIAL ST@TTE

TIL HANDICAPPEDE

Personalet informeres hermed om, a administrationscheferne den 28. april 1994 vedtog
vedlagte nye forelghige retningslinjer for udnyttelsen af budgetkonto 1640. Ifglge disse
retningslinjer, som tragder i kraft den |. oktober 1994, kan forskellige udgifter som falge
a e handicap godtgares inden for gramserne af budgetbevillingerne. Det gadder f.eks.
plejeophold, udgifter til skolegang eller sazundervisning og pasning.

Tjenestemaand og midlertidigt ansane ved Kommissionen, som bergres & disse
bestemmelser, kan fa ansggningshlanketterne ved skriftlig henvendelsetil kontor IX.B.I,
Velfegdsforanstaltninger til fordel for personalet. Loi 57 4/35.

NEUE VORLAUFIGE LEITLINIEN FUR DIE AUSFUHRUNG DER
HAUSHALTSLINIE A-1640 - BEIHILFE FUR BEHINDERTE

Dem Personal wird zur Kenntnis gebracht, dal3 die vom Kollegium der Verwaltungschefs
am 28. April 1994 festgelegten neuen vorléufigen Leitlinien fur die Ausfiihrung der
Haushaltslinie A-1640 am |. Oktober 1994 in Kraft treten. Entsprechend diesen Leitlinien
kdnnenim Rahmen der verfligharen Haushal tsmittel bestimmteK ostenim Zusammenhang
mit einer Behinderung, wie die Kosten fur den Aufenthalt in einem Behinderten-
Pflegeheim, die Kosten fiir die schulische Betreuung oder Aushildung von Behinderten
sowie die Kosten fur Pflegepersonal erstattet werden.

Die Beamten und Zeitbediensteten der Kommission, die beabsichtigen diese Regelung in
Anspruch zu nehmen, kénnen die entsprechenden Erstattungsantrége schriftlich beim
Referat 1X.B. | "Sozialpoalitik”, Loi 57 Biro 4/35 anfordern.

NEOI HPOZQPINOI TIPOZANATOAIZMOI NA THN EKTEAEZH THXE 6EZHE TOY
TPOTTIOAOITZMOY 160 ZXENKA ME TIE THETQEFE TE0Y TIPOOPIZONTAI ITA THN
IIAPOXH KOINONIKHE BOHBEIAX 2TA ATOMA ME EIAIKER ANATKEE

I'vwotonolobvtatl o6toTpogwnikd ol guvnupévor tposwpivol Tpooaveatoriopoi
oxeTik& pe tnv extédeon tng BEong tov mpolroroyrouod 1640 or omoiot
eyxpidnkav and 10 0Opa TV Tpolotauévev droiknong tng 28 Axpidiov 1994
xa1 0a apyicovv va 1exbouv and tnv In OxtwPpiov 1994 Zto Baduéd mov to
€nLTpENOUV Ol TLOTHOELE ToV draTiBeviar and Tov TpodnRoAoyioué propodVy
v eniatpadoivopropéveqpn iatpixég danaveg nov éxouv axéon pexanora
avarnpie, 6xe¢ 1.y o1 dandves drapoviig o€ idpupa, ot oxorixés dan&veg 1
ol daxm&veg erdikii¢ enayyelpatikig xat&priong Kou £xouv oxéan pe TNV
avannpic xat ot danaves PiAaing aobevoie.

Orevdradepdpevor pévipot ket Extaxtor vR&AAn Aot Tng Exitponiic propolv
v npounBevtolv tig oxetikéc artioelg anevBuvouevor eyypadwg atn
Srowntixy} povéda IX B.1 "assistants sociaux”, Loi 57 4/35.



NEW PROVISIONAL GUIDELINES FOR THE IMPLEMENTATION
OFBUDGET ITEM 1640 CONTAINING APPROPRIATIONS
TO COVER SOCIAL AID FOR THE HANDICAPPED

The attached new provisiona guidelines for the implementation of Budget item 1640,
which were adopted by the Board of Heads of Administration on 28 April 1994, are due
to enter into force on 1 October 1994. Subject to the availability of budgetary resources,
they permit the refund of certain non-medical expenses arising from a handicap, such as
the cogt of staying in a home, special education or training costs, attendance cods etc.

Commission officials and temporary staff concerned by these provisions can obtain
application forms by writing to Unit 1X.B.l, Welfare Officers, Loi 57 4/35.

NUEVAS ORIENTACIONES PROVISIONALES PARA LA EJECUCION DE LA
LINEA PRESUPUESTARIA 1640 RELATIVA A LOS CREDITOS DESTINADOS A
LA AYUDA SOCIAL A LOSMINUSVALIDOS

Seinformad personal de las nuevas orientaciones provisionales de ejecucion de lalinea
presupuestaria 1640 que se adj untan, aprobadas por € Colegio de Jefes de administracion
el 28 de abril de 1994 y que entrardn en vigor € 1 de octubre de 1994. Dentro de los
limites de las disponibilidades presupuestarias, estas orientaciones permiten e reembolso
de determinados gastos no médicos derivados de una minusvalia, como por ejemplo los
gastos de estancias en "residencias’, gastos de escolarizacion o formacion especificas por
razén de minusvaliay gastos de cuidado de enfermos.

Los funcionarios y agentes temporales interesados pueden obtener las .solicitudes de
intervencion dirigiéndose por escrito alaUnidad 1X.B.l, "asistentes socides'. Loi 57,
4/35.

NOUVELLESORIENTATIONSPROVISOIRESPOURL'EXECUTIONDE LA LIGNE
BUDGETAIRE 1640 RELATIVE AUX CREDITS DESTINES A L'AIDE SOCIALE
AUX PERSONNES HANDICAPEES

Le personnel est informé des nouvelles orientations provisoires d'exécution pour la ligne
budgétaire 1640 ci-jointes adoptées par le Collége des Chefs d'administration le 28 avril 1994
¢t entrant en vigueur le premier octobre 1994. Ces orientations permettent, dans lalimite des
disponibilités budgétaires, le remboursement de certains frais non-médicaux résultant d'un
handicap, tels par exemple lesfrais de s§our en "home", lesfrais de scolarité ou de formation
spécifique liés au handicap, les frais de garde malade.

Les fonctionnaires e agents temporaires de la Commission concernés par ces dispositions
peuvent obtenir les demandes d'intervention en sadressant par écrit al'unité IX.B 1, "assitants
sociaux". Loi 57 4/35.



NUOVI ORIENTAMENTI PROVVISORI PER L'ESECUZIONE DELLA LINE DI
BILANCIO 1640 RELATIVA, AGLI STANZIAMENTI DESTINATI ALL'AIUTO
SOCIALE Al MINORATI

Si informa il personale sui nuovi orientamenti prowisori di esecuzione per la linea di
bilancio 1640, qui allegati, adottati dd Collegio dei Capi d'amministrazione il
28 aprile 1994, cheentranoin vigoreil 1" ottobre 1994. Gli orientamenti permettono, nei
limiti delledisponibilitadi bilancio, il rimborso di talune spese non mediche risultanti da
una infermita, quali per esempio le spese di soggiorno in casa di riposo, le tasse di
iscrizione scoladtica o di formazione specifica legate a defta infermila, le spese per
infermiera.

| funzionari e agenti temporanei della Commissione a quali s applicano queste
disposizioni possono ottenere le domande di intervento rivolgendosi per iscritto al'unita
IXB.l."Assistenti soddi". Loi 57 4/35.

NIEUWE VOORLOPIGE RICHTSNOEREN IN VERBAND MET
BEGROTINGSONDERDEEL A-1640 MET BETREKKING TOT DE BESTEDING
VAN KREDIETEN VOOR SOCIALE BIJSTAND AAN GEHANDICAPTEN

Het personeel wordt in kennis gesteld van de nieuwe voorlopige richtsnoeren
betreffende begrotingsonderdeel A-1640, die door het College van hoofden van
de administratie op 28 april 1994 zijn goedgekeurd en op 1 oktober 1994 in
werking treden. Op grond van deze richtsnoeren kunnen, binnen de grenzen van
de beschikbare begrotingsmiddelen, bepaalde niet-medische kosten in verband
met een handicap worden vergoed, zoals bij voorbeeld de kosten van verblijf in
een instelling, schoolkosten of kosten voor specifieke aan de handicap aangepaste
opleidingen, kosten voor ziekenoppas

De ambtenaren en de tijdelijke functionarissen van de Commissie die voor
toepassing van deze bepalingen in aanmerking komen, kunnen schriftelijk om
formulieren voor steunaanvraag verzoeken bij de administratieve eenheid 1X.B.1
"Sociaal beleid", Wetstraat 57, 4/35

NOVAS ORIENTAGOES PROVISORIAS PARA A EXECUCAO DA RUBRICA
ORGAMENTAL 1640 RELATIVA AS DOTAGCOES DESTINADAS AO APOIO
COMPLEMENTAR AOS DEFICIENTES

Informa-se 0 pessod das novas orientagdes provisdrias para a execugdo da rubrica
orcamental 1640, seguidamente apresentadas, que foram adoptadas pelo Colégio dos
Chefes de Administragdio em 28 de Abril de 1994 e que entram em vigor em | de
Outubro de 1994. Estas orientagbes permitem, tendo em conta as disponibilidades
orcamentais, o reembolso de determinadas degpesss que ndo sejam de natureza médica,
resultantes de uma deficiéncia como, por exemplo, as despesss de estadia em lares, as
despesas de escolaridade ou de formagdo especifica relacionadas com a deficiéncia, as
despesas de acompanhamento do deficiente

Os funcionérios e agentes tempor&rios da Comissdo a quem edas disposicdes digam
respeito podem obter os pedidos de reembolso, escrevendo para a Unidade 1X.B |
"Politica socia". Loi 57 - 4/35.



MIDLERTIDIGE RETNINGSLINJER FOR GENNEMFZRELSEN AF
BUDGETPOST 1640 VEDR@RENDE BEVILLINGER TIL SOCIALE
HJALPEFORANSTALTNINGER TIL FORDEL FOR DE HANDICAPPEDE

Korrigeret udgave efter madet
den 28.04.94 i Kollegiet af
Administrationschefer

Som led i de sociale hjad peforanstaltninger for de handicappede
skal bevillingerne pa budgetpost 1640 pa nedenstdende betingel-
ser bruges til afholdelse af ikke-laegelige udgifter, der skyl-

des et handicap som defineret i punkt 4.

Beslutningen om at yde bistand til de i punkt 3 omhandlede
personer over budgetpost 1640 treeffes af den pagaddende insti-
tutions myndighed.

Safremt det i overensstemmelse med punkt 4.1 nedenfor anerken-
des, at en person er handicappet, ydes der stgtte over budget-
post 1640 til fglgende:

a. tjenestemeend i aktiv_tjeneste i institutionen;

b. midlertidigt ansatte i institutionen, ogsa under disses
sygeorlov;

c. agtefadler til de under litra a).og b) nsevnte personer,
forudsat at de ikke udgver erhvervsmaessig indtaegtsgivende
beskaftigelse eller har en indtaggt eller pension, der stam-
mer fra en tidligere erhvervsmaessig indteegtsgivende beskaef-
tigel se;

d. bz?rn over for hvem der er forsgrgerpligt i henhold til
vedtaagtens bilag VII, artikel 2, stk. 2, 3 og 5;

e. bgrn over 26 ar, for hvem der ikke Iamgere gives bgrnetil-
skud, men som giver ret til skattefradrag i medfer af Radets
forordnlng 260/68 om fastleeggelse af betingelserne for og
fremgangsmaden ved opkraevning af skat til De Europadske
Fad | esskaber;

f. foraddrelgse bgrn, der modtager bgrnepension i henhold til
vedtagtens bilag VI, artikel 21.

Som handicappede betragtes personer, der har alvorlige defek-
ter, funktionshaemninger eller handicap af fysisk, herunder J
sensorisk, eller mental eller psykisk art, som begreenser deres



muligheder for eller gor dem ude af stand til at udfere en
aktivitet eller en funktion, der betragtes som vaaende normal
for mennesker "

Under hensyn til ovenstdende og inden for rammerne af de bud-
getoverslag, der tildeles institutionerne, kan disse yde gkono-
misk stotte til personer, hvis handicap indebager en fysisk
funktionshaamning p& mindst 30% i henhold til en vurdering
foretaget af institutionens radgivende lage, og/eller en mental
funktionshaemning p& mindst 20% pa grundlag af den skala, som
Kollegiet af Fadlesskabets Administrationschefer har lagt til
grund.

4.2. Ansggning om anerkendelse af et handicap sendes til myndigheden
i lukket kuvert ledsaget af dokumentation i form af lasgeatte-
ster; myndigheden videresender den til institutionens radgiven-
de lage.

4.3. Den radgivende lagge afgiver en udtalelse, hvori han:
- fastsagtter procentsatsen for handicappet pa grundlag af
bestemmelserne i. punkt 4.1;
- vurderer eventuelle sociale integrationsproblemer som fglge
af handicappet;
- fastsastter, hvor laange hans udtalelse gadder.

4.4. Myndigheden traeffer afgerelse pa grundlag af den radgivende
lages udtalelse under hensyn til eventuelle sociale integra-
tionsproblemer. Den underretter den pdgaddende om sin afgarel-
se. Fornyelse af afgerelsen sker pAd samme betingelser som
ovenfor naavnt.

5. Der kan pa betingelserne i punkt 8 ansgges om direkte betaling
eller efterfoglgende godtgerelse af folgende udgifter over
budgetpost 1640:

a. udgifter til ophold (herunder til kost, diverse tjenestey-
delser og afgifter) pa en af de nationale myndigheder god-
kendt plejeinstitution eller et behandlingscenter for handi-
cappede efter fradrag af eventuelle udgifter, der kan godt-
gores i henhold til den fadles sygeforsikringsordning;

b. udgifter til undervisning eller ssarundervisning, der skgnnes
ngdvendig for at afhjadpe virkningerne af handicappet;

c. udgifter til uddannet sygeplejerske/sygehjadper efter fra-
drag af de udgifter, der kan godtggres i henhold til den
fadles sygeforsikringsordning. Der kan undtagelsesvis tages
hensyn til andre former for pasning, hvis de er behgrigt
begrundet og foretages pé den behandlende lasges ansvar,
dersom institutionens radgivende lasge anerkender, at en

1) Definitionen af handicap er taget fra HELIOS Il-programmet.



saddan pasning er ngdvendig ud fra et laggeligt synspunkt.

d. rejseudgifter og/eller udgifter til transport af den handi-
cappede, der er ngje knyttet til de udgifter, der er om-
handlet under litra a) og b); rejse- og transportudgifter
ns((‘a(d henblik pa ledsagelse af den handicappede godtgeres dog
ikke.

6.1. Fakturaer over udgifter, der kan godtgeres i henhold til den
fadles sygeforsikringwrdning, sendes til det afregningskontor,
som den pagaddende handicappede hgrer til.

6.2. Fakturaer over udgifter, der ikke kan godtgegres i henhold til
den fadles sygeforsikringsordning sendes direkte til institu-
tionens kompetente sociale tjeneste.

7. Afregning eller godtggrelse af udgifter kan kun ske efter frem-
sendelse af detaljerede originalfakturaer, der ngje angiver
arten af de afholdte udgifter og belgbets starrelse i hvert
tilffadde. Hvis det ikke er muligt at fremskaffe detaljerede
fakturaer, der ger det muligt at skelne mellem lasgeudgifter og
ikke-leegelige udgifter, fastsetter det pagaddende afregnings-
kontor den andel, der er omfattet af den fadles sygeforsik-
ringsordning, og sender efter takstberegningen fakturaen til
institutionens kompetente sociale tjeneste.

8.1. Fakturaer over de udgifter, der er omhandlet i punkt 5, godt-
geres modtageren efter skalaen i bilag | eller afregnes direkte
til tjenesteyderen. | sa tilfalde fratraskkes tjenestemandens
andel i lgnnen . Med henblik herpd undertegner tjenestemanden
erklaeringen i bilag I1I.

Anmodninger om godtggrelse skal indgives senest den 30. juni i
det ar, der folger det ar, hvor udgifterne er afholdt.

8.2. Undtagelsesvis kan myndigheden treeffe afgerelse om fuld godt-
gorelse af de udgifter, der er omhandlet i punkt 5

8.3. Myndigheden kan afsla at godtgere udgifter, der skgnnes alt for
store eller vedrgrer ikke-funktionelle ydelser, og/eller som
ikke er ngdvendige for at afhjsdpe virkningerne af handicappet.

2) Dette punkt finder tilsvarende anvendelse pa andre personer, der
er omfattet af disse bestemmelser.

8



10.

Na&r en modtager kan gere krav pa godtgerelse af udgifter ved-
rorende handicappet i henhold til enhver anden enten national
eller vedtagtsmeessig lov eller forskrift, skal han give med-
delelse herom til den kompetente sociale tjeneste, der traskker
det belgb, der er oppebdret eller vil blive oppebdret i henhold
til neevnte bestemmelser, fra de udgifter, der falder ind under
budgetpost 1640.

Uretmaessigt oppebdrne belgb giver anledning til tilbagesggning,
hvis modtageren har vaget vidende om udbetalingens uretmaessig-
heder, eller hvis disse var si indlysende, at han ikke kunne
undgd at have kendskab hertil.

Disse retningslinjer traeder i kraft den "1. X. 194
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4.1.

Vorlaufige Leitlinien zur Ausfihrung der Haushaltslinie 1640
betreffend Mittel zur Deckung der Sozialbeihilfe fur behinderte Personen

Im Anschluf3 an die Sitzung des Kollegiums
der Verwaltungschefs vom 28. April 1994
korrigierte Fassung

Im Rahmen einer Politik der sozialen Unterstiitzung behinderter Personen sollen die
Mittel der Haushaltslinie 1 640 nichtmedizinische Kosten, die durch eine Behinderung im
Sinne von Nummer 4 bedingt sind, unter den nachstehenden Bedingungen decken.

Die Verfugung betreffend die Gewéahrung einer Beihilfe im Rahmen der Haushalts-
linie 1640 fir die unter Nummer 3 genannten Personen wird von der Anstellungs-
behdrde des jeweiligen Organs erlassen.

Die Beihilfen im Rahmen der Haushaltslinie 1640 sind fir folgende Begunstigte
bestimmt, sofern diese als nach Nummer 4.1 behindert anerkannt sind:

a) im aktiven Dienst befindliche Beamte des jeweiligen Organs;

b) Bedienstete auf Zeit des jeweiligen Organs, auch fur die Dauer ihres Krankheits-
urlaubs;

c) Ehegatten der unter den Buchstaben a und b genannten Personen, sofern sie keine
berufliche Erwerbstatigkeit ausuben oder Uber keine Einkiinfte oder Versorgungs-
beziuige aus einer friiheren beruflichen Erwerbstétigkeit verfuigen;

d) Kinder, fur die nach MafR3gabe des Anhangs VIl Artikel 2 Abséatze 2, 3 und 5 des
Statuts Anspruch auf die Zulage fur unterhaltsberechtigte Kinder besteht;

e) Kinder uber 26 Jahre, fur die die vorerwéhnte Zulage fur unterhaltsberechtigte
Kinder nicht mehr gewahrt wird, fiir die aber der Anspruch auf Steuerabzug gemafn
der Verordnung Nr. 260/68 des Rates zur Festlegung der Bestimmungen und des
Verfahrens fur die Erhebung der Steuer zugunsten der Europaischen Gemein-
schaften besteht;

f) Kinder, die Vollwaisen sind und ein Waisengeld nach Anhang VIII Artikel 21 des
Statuts erhalten.

Als behindert gilt eine Person mit wesentlichen kdrperlichen, einschlielich sensori-
schen, geistigen und psychischen Schadigungen, Benachteiligungen oder



4.2.

4.3.

4.4.

(1)

Behinderungen, die die Ausiibung einer fir einen Menschen als normal betrachteten
Tatigkeit oder Funktion einschranken oder verbieten. (1)

Sind die vorstehenden Bedingungen erfillt, so gewéhren die Organe im Rahmen der
ihnen bewilligten Haushaltsmittel eine finanzielle Beihilfe zugunsten von Personen, bei
denen der vom Vertrauensarzt des Organs nach der vom interinstitutionellen Artzte-
kollegium gewahlten Tabelle festgestellte Grad der korperlichen Behinderung mindestens
30 % und/oder der auf die gleiche Weise festgestellte Grad der geistigen Behinderung
mindestens 20 % betragt.

Der Antrag auf Anerkennung einer Behinderung ist zusammen mit den &rtzlichen
Attesten in verschlossenem Umschlag bei der Anstellungsbehérde einzureichen, die
diesen Antrag dem Vertrauensarzt des Organs zur Stellungnahme vorlegt.

Der Vertrauensarzt hat in seiner Stellungnahme
den Grad der Behinderung auf der Grundlage der Bestimmungen geman
Nummer 4.1 festzulegen;
gegebenenfalls die infolge der Behinderung bestehende soziale Beeintrachtigung zu
bewerten;
die Glultigkeitsdauer seiner Stellungnahme anzugeben.

Die Anstellungsbehdrde erlaf3t die einschlagige Verfligung aufgrund der Stellungnahme
des Vertrauensarztes, gegebenenfalls unter Beriuicksichtigung der sozialen Beeintrachti-
gung. Sie teilt die Verfigung dem Betreffenden mit. Fir die Erneuerung dieser Ver-
fugung gelten ebenfalls die oben dargelegten Bedingungen.

Nach MaRgabe von Nummer 8 kann die Ubernahme oder Erstattung folgender Kosten
im Rahmen der Haushaltslinie 1640 beantragt werden:

a) die Kosten des Aufenthalts, (d.h. Kosten fiir Unterbringung, Verpflegung, Bedienung
und Steuern) in einer von den einzelstaatlichen Behdrden zugelassenen Pflege-
einrichtung oder einem von diesen Behorden zugelassenen Heim fur behinderte
Personen nach Abzug der Kosten, die gegebenenfalls im Rahmen der Regelung zur
Sicherstellung der Krankheitsflrsorge erstattet werden;

b) die durch den Schulbesuch oder eine besondere Ausbildung entstehenden Kosten,
die fur notwendig erachtet werden, um den Folgen der Behinderung zu begegnen;

c) die Kosten fur qualifiziertes Hauspflegepersonal nach Abzug der im Rahmen der

Regelung zur Sicherstellung der Krankheitsfiirsorge erstattungsfahigen Kosten.
Andere ordnungsgemal belegte Kosten fir die Betreuung behinderter Personen

Die Definition der Behinderung stammt aus dem Programm HELIOS II.
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unter der Verantwortung des behandelnden Arztes kdnnen ausnahmsweise beriick-
sichtigt werden, sofern sie vom Vertrauensarzt des Organs als medizinisch notwen-
dig anerkannt werden.

d) die Kosten fir Reisen und/oder die Beférderung der behinderten Person, die eng mit
den Kosten unter den Buchstaben a und b verbunden sind; nicht erstattet werden
jedoch die Reisen oder Befoérderungskosten, die fur die Begleitung der behinderten
Person anfallen.

6.1. Die Rechnungen fiur Kosten, die im Rahmen der Regelung zur Sicherstellung der
Krankheitsfirsorge erstattet werden, sind an die fir den Beginstigten zustandige
Abrechnungsstelle der Krankheitsfiirsorge zu richten.

6.2. Die Rechnungen, die andere Kosten als diejenigen betreffen, die im Rahmen der
Regelung zur Sicherstellung der Krankheitsfiirsorge erstattet werden, sind direkt an den
zustandigen Sozialdienst des Organs zu richten.

7. Die Kosten kénnen nur beglichen oder erstattet werden, wenn die detaillierten Original-
rechnungen, in denen die Art der tatséchlichen Aufwendungen und die entsprechenden
Betrdge genau angegeben sind, vorgelegt werden. Erweist es steh als unméglich,
detaillierte Rechnungen zu erhalten, anhand deren eine Unterscheidung zwischen
medizinischen und nichtmedizinischen Kosten mdglich ist, so legt die Abrechnungsstelle
der Krankheitsfursorge den zu Lasten der Regelung zur Sicherstellung der Krankheits-
firsorge zu erstattenden Teilbetrag fest und leitet die Rechnung nach der Tarifierung an
den zustandigen Sozialdienst des Organs weiter.

8.1. Die Rechnungen fiir Kosten nach Nummer & werden dem Beginstigten nach MaRgabe
der Tabelle in Anhang | erstattet oder direkt beim Leistungserbringer beglichen. Im
letztgenannten Fall wird der Beitrag des Beamten von seinem Gehalt abgezogen. (2)
Zu diesem Zweck unterzeichnet der Beamte die in Anlage Il wiedergegebene Erklarung.

Die Erstattungsantrdge mussen bis spatestens zum 30. Juni des Jahres, das auf das
Jahr folgt, in dem die Kosten entstanden sind. eingereicht werden.

8.2. In Ausnahmeféllen kann die Anstellungsbehdrde eine besondere Verfiigung zur voll-
standigen Erstattung der unter Nummer 5 genannten Kosten erlassen.

8.3. Kosten, die fur uberhoht erachtet werden, oder Ausgaben fiir Leistungen, die nicht
sachgerecht und/oder nicht erforderlich sind, um den Folgen der Behinderung zu

begegnen, koénnen von der Behorde, die Uber die Erstattungen entscheidet, ausge-
schlossen werden.

(2) Dieser Punkt gilt sinngemafd auch fiir die anderen Beguinstigten.

12



10.

11.

Hat ein Begunstigter aufgrund anderer nationaler oder statutarer Rechts- oder Ver-
waltungsbestimmungen Anspruch auf die Erstattung der durch seine Behinderung
bedingten Kosten von anderer Seite, so hat er dies dem zustandigen Sozialdienst
mitzuteilen, der den aufgrund dieser Bestimmungen bereits ausgezahlten bzw. noch

auszuzahlenden Betrag von den im Rahmen der Haushaltslinie 1640 Gbernommenen
Kosten in Abzug bringt.

Jeder ohne rechtlichen Grund gezahlte Betrag ist zurickzuerstatten, wenn der

Begunstigte die Méngel des rechtlichen Grundes der Zahlung kannte oder die Méngel so

offensichtlich waren, daR er sie hatte kennen mussen.

Diese Leitlinien treten am ... in Kraft. ~1 X. 194

13



14

41

NPOZOPINES KATEYOYNTHPIEZ FPAMMEZ A THN E®GAPMOIH THZ TPAMMHZ
TOY NPOYNOAQIIZFMOY 1640, IXETIKA MIE TIZ NIZTQYEIE NOY NPOOPIZONTAI
TIA KOINQNIKH ENIZXYZH JTA ATOMA ME EIAIKEZ ANATKES

Keyevo onwg diopBwbnke enerra
aro v ouvedpiaon Twv MPogTapevwy
AonNong ot 28 04 94

ZTa NAQIC1a TG MOAITIKIG YA TNV KOWVOVIKI] EVIOXUOT] OTA aTOUA HE EIBIKEG QVAYKEG Ol TUTTWOEIG
ToU MPOPRAEMOVTAL OTT) YPQUHN TOU MPOUTIOAOYIOHoU 1640 ripoopifovral va avaAaBouy Tig un
1aTpPikEG SAMAVEG Ol OTIOIEG TPOKUTTTOUY and [ia peloveEla uro Toug opoug nou kadopifovral ato

anuewo 4

H arnopaomn va xopnyetrai napepacn SUVAEEL TNC YPARUNG TOU MPOUNoAoYIopou 1640 unep Twv
MPOCWNWY Moy avadpEpovrai oTo onueio 3 napakdtw Aapfavetar and Ty apyn Tou OXETIKOU
Ocopikou Opyavou

Me v emipuragn ot pua peovetla exel avayvwptIdel oupdwva Pe TO OTUED 4 1 MAPAKATW 1
napepBaoT Suvapel TNG YPAUUNG Tou mpounohoyiopou 1640 Xopryetrai 0Toug eENG Sikalouxoug

a  gv evEPYELQ UMAAANACUG Tou @egpikou Opyavou

B extaxkTouq unaiAnioug Tou Ocopikou Opydavou akoun xal katd Tn JlapKela TUXOV avappwTIKAG
adeiag

Y  ouluyoug Twv MPoowmwy nou avadpépovtal 0To a Kal B uné Tov opo oTL 3ev agkouv
KEPSOHOPO EMAYYEARATIKY SPACTNPIOTHTA 1} 0TI SEV EXOUV £1GOBNLATA 1] CUVTQEEIS TIou
MPOEPXOVTAL Ao NAAAOTEPN KEPSOPOPO EMAYYEARATIKN SpagtnpioTrta

5  tekva nou Sivouv JIKAWHA OTa EMDOUATA CUVINPOUNEVWY TEKVWV UTO TOUG 0POUG TOU
apBpou 2 napaypadot 2 3 kat 5 Tou napapinparog Vil Tou Kataotatikou

€ TEKVA AvV@ Twv 26 ETWV MOU SeV SIKAIOLVTAL TAEOV TOU EMBOPATOC TUVITPOUREVWY TEKVWV TTOU
avadepeTal no mavw AAAG 1o Svouv dikate pa O GOPOAOYIKT EKTTTWOT] 1] Oftola POPBAENETal
ano Tov Kavoviopo aptd 260/68 Tou ZupBoUAIOU TIEPL KABOPIOHOU TWV 0PWY KAL TNG
S1adikactag ermpolng Tou $pépou Tou Beotuobievrog unep Twv Eupwniakev Kowvotnrey

o7 Tekva opdava kai ano Toug duo yovelg mou Sikaouvral auvragng duvapel Tou apBpou 21 Tou
napaptnpatog Vil tou Kavoviouou Ynnpeowakng Karagraong

OEWPOUVTAL WG ATOUG PE EIBIKEG aVAYKEG Ta (Topa HE OOBAPEG QVEMOPKEIES QVIKAVOTNTEG N
uelovebieg mou opshovral oL CwpaTikeg PAABeq oupmepapBavopevwy Twv BAaBuwv Twv



42

43

44

1

aobnoswv 1 oe JIAVONTIKEG 1} PUXIKEG BAGBES 0L ONOIEG TIEPIOPILOUV T GMOKAEIOUV TNV EKTENEDT
5pacTNEIOTNTAG 1] AETOUPYIAG 1} OO HEWPETAL KAVOVIKN) Yia evav avBpwrto 1

Aapfavopévav unoyn TV IAPandave Kal sviog Twy SNtogiovopikey RPORAEYEWY TTOU TOUG
xopnyouvta: Ta Ogopika Opyava Mapepfavouy PE OIKOVOHIKT} EVIOXUTT] UTIED TWV QTOMWVY TWV
OToWwV 1} HEIOVEEIQ CUVETIAYETAL CWHATIKI QVIKAVOTNTA I} OTI010 CUGWvVa pe Tnv agloAoynan Tou
latpou oupBoulou Tou Oeopkou Opyavou avepyetal 0 30 % Touhaxiotov kayn davortikn BAaBn
TOUAGXI0TOV 20 % BATEL TNG KAAKQAG TIOU EXEL EMAEYEL AN TO SIOPYAVIKD 1GTPIKO CUPBOUAID

H armon avayveplong pag petove&lag nou cuvodeueTal O oppayiopevo ¢akeho aré ta avaloya
arodEKTIKA [ATPKA EYYPada npenet va urtofalieTal otnv Apyn 1 ortowa T dwaBPalet npog
Yvwpod0otnon otov 1atpé gupBouho Tou Ocopikou Opydvou

2T YV@HOoB0TNoT Tou G 1aTPOG OUPROUADG
npoodiopdel To MOTOCTO NG Helovelag Baoel Twv Siataewv Tou apbpou 41
aflohoyel EVBEXOUEV®G TA TIPORANUATA KOIVWVIKNG EVTIGENG MOU artioppeocuy and Tn uewovekla
Poodlopidet TN SApKeId IOXUOG TG YVWHNG ToU

H Apxn AapBavel Ty anodaom g pe fagn T yvwpoddmon Tou Warpou gupBoulou Aappavovrag
uroyn EvBEXOHEVWS TA MPOBANUATA KOWWVIKNG EVTAENG KAl EVITHEPWVEL TXETIKA TOV
evdiadepopevo H avavéwon g anodaong autng yivetat und Toug (3ioug 0poug Moy
avadpepbnkav napanave

AUVAUEL TNG YPAUNG TOU MPOUTIOAOYIOHOU 1640 Kal GUUPWVA E TOUG OPOUG TOU OTJHEIOU 8 TIO
Katw propouv va avakndBouv n va eructpadouv ta £Eng ££oda

a Ta egoda diapovng (cupnepiappavopévey Tov e§odwv SlaTpodng unnpeotag kal popwv) o
EYKEKPYLEVO QN0 TIG EBVIKEG APXES IOPUHA N KEVTPO UToBo)NG Yia ATopa pe edIkég avaykeg
adapoupevey evdexopevwg Twv Eodwy rou emoTpedovral and TO KOO KaBeaTwg
AodbMong AoBiveiag ePeEnG Kahoupevo KKAA

B oLoxoAkeg danaveq 1) oL danaveq £19IKNG KATAPTIONG MOV BEwPOUVTAL WG avaykdieg Yia va
QVTILETWITIOBOUV 0L CUVENELEG TNG peloveEiag

Y Ta é5oda Tou EGIKEYPIEVOU TIPOCWIIOU TIoU GPOVTI{EL TO ATOHO HE EBIKEG QVAYKESG WG MPOG TO
N emuoTpedoOpevo Tunua duvapst Tou KKAA AMEG TEPUTTWOEIS TAPOXNS PPOvIDwY JEOVTWG
QITOAOYNUEVES KL UTTO TV £UBUVR TOU BEPANOVTOG IATPOU HMOPOUV KaT eEAIPECT) va
AapBavovrar unoyn epdoov avayveplovial wg IATPIKWE GApanTeG and Tov [aTpe oupBoulo

Opopog ™G peovegiag mou nepiéxeral oo npéypapua HELIOS Il
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Tou @eoguikoy Opydvou,

5. Ta £8oda Takewdiov kavf peTadopdg Tou atdiou He eiBIKEG avayKEG O JUVBEOVTAL OTEVG pe
Ta £E0da nou avadépovral ntapandve aTo a. Kat B. QoTéoo, Ta £€oda Takeldiou N petadopag
yia T ouvodeia Tou atépou e eldkég avaykeg Sev eruotpédovral

6.1 Ta tipoAdya nou meprapBdavouy Ta emoTpeddpeva Mood Suvauet Tou KKAA ripéner va
aneuBivovTal 0To £KKABAPITTIKG Ypagdeio and 1o onoio eEapTaTal 0 SIKAOUXOG.

6.2 Ta TyoAdyla mou Sev nepiiapBavouy emotpedopeveg dandveg duvapel tou KKAA 8a npénet va
anootéAAovTal aneudeiag atnv appédia xowwviKr| unnpeaia Tou Seokol Opyavou.

7.  Hrmknpwi 1 n eotpodhy Twv e568wv eival Suvati povo doov unopdriovial Ta NpwTdHTUNG
Aertropepn) ToAGYLa £Tot woTe va dieukpwiletal Iy GUoT Twv danavev "oy avapépovral Kat Ta
oxetkd mood. ‘Otav eivar adlvatov va umapEouv AemTopept} THOAGYIA TOU va EMTPETOUY TN
BIAKPIOT TWVATPIKWY artd Ta [} laTpkd éEo&u 10 ouyxexpmévo eKkaBapPIaTIKG Ypadeio kadopile
T0 ARG oy Bapivel To KKAA kat SiaBiBaler, énsrra and t axetiky Koo-m/\oynon, TO TIHOAOYIO
oty appodia KoWwVIKA unnpeoia Tou Oegukol Opyavou.

8.1 Ta Tyohdyia nou agopouv €Eoda ou avadpépovrat oTo onpeio 5 emotpédoviai oTo dikalolxo
cUpdwva pe THv KAipaka nou nepihappaveral oTo napdptnua | f mMAnpavovtar anculeiag orov
napéxovia unnpecieq. ITnv Nepiitrwon avtf, N Cuveldopd Tou UNAANIAOU IPAYHATONOIETAL e
Kkpamon ané 1o uodd Tou 2. MNpog 1o okond auTs, 0 UNAMNAoG unaypadel Tn SfAwon nou
nephapBaveral oro napdptnpa il. ,

O1 aroElg emoTpodng MPENEL va uroBalovTat To apydtepo otig 30 louviou Tou £Toug rou
akolouBei Yo £10¢ Kar To onoio éyivav Ta éEoda.

8.2 Xt eEaPETIKEG nepm‘rwoenq n Apxn uropei va Cm0¢0010£l v MAAPN emoTpodh Twy eE68wy Nou
avadpépovral napandve aTo omueo 5.

8.3 Aanaveg nou Bewpolvial UNEPBOAIKEG 1) TOU GvadEPOVTAL OE MAPOXEG 1Y) AEITOUPYIKES Kav) Oxt
avaykaies yia va avTETwmoBolv o ouvéneieg Tng peovesiag propei va inv emotpépovral and
mv Apxn.

9. ‘Otav évag dikawolxog propei va Jnnoet eEdANou eotpody| e563wy, Adyw ¢ peovegiag Tou,
BUVAHEL OIOVINIOTE GAAWV VOUIKOV 1] KAVOVIOTIKGV SIaTAEEwY, EBVIKGOVY /| KaTAoTATIKGV,
urIoypeoUTat Va To SNAdVEL OTNV appodla KOWwWVIKY) uttnpeoia, iy oroia adapel To duvapel Twv gv
Abyw DotdEewv sionpaxBév 1 seionpaktéo nocd and Ta £Eoda nov avarapBavovrar Suvaper g
YPUUHAG TOU NPOUTOAOYIOHOU 1640. .

10. K@Be moad nou karaBAnonke axpewotitwg apaipeitat av o Glmlouxoq YV@PIZe TO QvTIKavovikd Tng
kataBoArg i av ToUTo fTav T6C0 ripodavég mou Sev Ba unopoUaoe va pnv £xel Yvoon nepl autod.

11. O napoloeg KATEUBUVTAPIES YPaHNEG apx({ouv va wxlowy and v 1

X

2 To onueio autd edpapudletar mutatis mutandis CTouG GANOUG Sikatoiyoug
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4.1.

PROVISIONAL GUIDELINES FOR IMPLEMENTING BUDGET
HEADING 1640 RELATING TO APPROPRIATIONS
FOR THE WELFARE OF DISABLED PERSONS

Corrected version following the
meeting of the Board of Heads of
Administration on 28.4.1994

Under a welfare policy for the disabled, the appropriations in heading 1640 are
intended to cover, under the following conditions, non-medical expenses resulting
from a disability as defined in point 4.

The decision to grant assistance, under budget heading 1640, to persons referred to
in point 3 below will be taken by the Authority of the Institution concerned.

Subject to their being recognized as having a disability, pursuant to point 4.1 below,
the following persons will qualify for assistance under budget heading 1640:

(a) officials in active employment in the Institution;

(b) temporary staff.of the Institution, including during sick leave;

(c) spouses of persons mentioned at (a) and (b), provided that they do not pursue a
gainful occupation and do not receive income or pensions from a previous
gainful occupation;

(d) children in respect of whom the dependent child allowance is payable under the
conditions set out in Article 2(2), (3) and (5) of Annex VIl to the Staff
Regulations;

(e) children over the age of 26 years who no longer qualify for the dependent child
allowance mentioned above but are entitled to the tax abatement provided for
in Regulation No 260/68 of the Council laying down the conditions and
procedure for applying the tax for the benefit of the European Communities;

(f)  children, having lost both parents, who receive an orphan's pension within the
meaning of Article 21 of Annex VIII to the Staff Regulations.

"Disabled people" means all people with serious deficiencies, disabilities or handicaps

resulting from physical, including sensorial, mental or psychic impairments which

17



restrict or prevent the accomplishment of an activity or function considered normal
for a human being (1).

In view of the foregoing and within the limits of their budgetary estimates, the
Institutions shall make financial assistance available to persons whose disability
entails physical disability of at least 30% according to the assessment by the
Institution's medical officer and/or a mental handicap of at least 20% on the basis of
the scale selected by the Interinstitutional Medical Board.

4.2. An application for recognition of a disability must be submitted, together with
substantiating medical documents which must be in a sealed envelope, to the
Authority, which will forward it to the Institution's medical officer for an opinion.

4.3. In his opinion, the medical officer shall:
- establish the degree of disability on the basis of Article 4.1;
where appropriate, assess the problems of social integration resulting from the
disability;
- specify how long his opinion will be valid.

4.4. The authority shall take its decision on the basis of the medical officer's opinion
taking account, where appropriate, of social integration problems. It shall inform the
person concerned of its decision.. Any renewal of this decision will be made under
the same conditions as above.

5. Subject to the conditions in point 8 below, an application may be made for direct
billing or for reimbursement under budget heading 1640 in respect of the following:

(&) subsistence expenses (covering board and lodging, services and charges) in an
institution or reception centre for the disabled which has been approved by the
national authorities, after deduction, where appropriate, of the expenses
reimbursed by the Joint Sickness Insurance Scheme, hereinafter called
theJSIS;

(b) the cost of education or specific training deemed necessary for mitigating the
effects of the disability;

(c) the cost of the services of a qualified nurse after deducting the expenses

reimbursable by the JSIS. In other properly circumstantiated cases, nursing
under the responsibility of the attending practitioner may exceptionally be taken

Q)] Definition of handicap based on that in the HELIOS Il programme.
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6.1.

6.2.

8.1.

8.2.

8.3.

@)

into consideration insofar as it is recognized as medically necessary by the
Institution's medical officer.

(d) the costs of travel and/or transporting the disabled person where these are
closely linked to the expenses referred to at (a) and (b) above; the travel and/or
transport costs of accompanying the disabled person are not however
reimbursable.

Bills setting out expenses reimbursable under the JSIS must be sent to the
Settlements Office by which the person is covered.

Bills not setting out expenses reimbursable under the JSIS must be sent directly to
the responsible Welfare Service of the Institution.

Expenses can be settled or reimbursed only on presentation of original itemized bills
specifying the nature of the expenses incurred and the relevant amounts. Where it is
impossible to obtain detailed bills enabling medical and non-medical expenses to be
distinguished, the Settlements Office concerned shall determine the part to be
defrayed by the JSIS and shall forward the bill after rating to the responsible welfare
service of the Institution.

Bills for expenses referred to in point 5 will be reimbursed to the eligible person
according to the scale in Annex | or paid directly to the person providing services.
The official's contribution will be deducted from his pay (%), for which purpose he
will sign a statement as in Annex Il

Applications for reimbursement must be made not later than 30 June of the year
following that during which the expenses were incurred.

In exceptional circumstances the Authority may take a decision authorizing
reimbursement in full of the expenses referred to in point 5 above.

The Authority may exclude from reimbursement expenses which are deemed

excessive or which relate to services which are non-functional and/or not required for
mitigating the effects of the disability.

This point applies mutatis mutandis .to other persons covered.



10.

11.

20

Where an eligible person is entitled under any other scheme to reimbursement of
expenses on account of his disability, under any other national or statutory legal or
regulatory provision, he is required to declare this to the responsible welfare service
which shall deduct the amount received or to be received pursuant to those
provisions from the expenses defrayed under budget heading 1640.

Any sum received in error will be recovered if the recipient knew of the irregularity of
the payment or if the irregularity was so obvious that he could not fail to have known
of it.

These guidelines will come into force on ...>{, ¥. {994



4.1

ORIENTACIONES PROVISIONALES PARA LA EJECUCION
DE LA LINEA PRESUPUESTARIA 1640. RELATIVA A LOS CREDITOS DESTINADOS A
LA AYUDA SOCIAL A LAS PERSONAS MINUSVALIDAS

Version corregida tras la
reunién del Colegio de Jefes
de Administracion, el 28.04.94

En el marco de una politica de ayuda social en favor de los minusvdlidos, los créditos
previstos dentro de la linea presupuestaria 1 640 se destinan a subvencionar, en las
condiciones que se fijan a continuacion, los gastos no médicos derivados de una
minusvalia, tal como se define en el punto 4.

La decision de conceder una intervencién con cargo a la linea presupuestaria 1 640 en
favor de las personas citadas en el siguiente punto 3 la tomara la autoridad de la
Institucion de que se trate.

Sin perjuicio de que les sea reconocida una minusvalia, de conformidad con el siguiente
punto 4.1, se reserva la intervenciéon con cargo a la linea presupuestaria 1 640 a los
siguientes beneficiarios:

a. los funcionarios en activo de la Institucion:
b. los agentes temporales de la Institucion, incluso durante sus licencias por
enfermedad,;

los conyuges de las personas citadas en las letras a) y b), siempre que no ejerzan una
actividad profesional lucrativa o no perciban rentas ni pensiones procedentes de una
actividad profesional lucrativa anterior;

. los hijos con derecho a asignacion por hijo a cargo segun lo dispuesto en los parrafos

segundo, tercero y quinto del articulo 2 del Anexo Vil del Estatuto;

. los hijos mayores de 26 afios que no tengan ya derecho a la asignacion por hijo a

cargo mencionada mas arriba, pero si a la desgravacion fiscal prevista por el
Reglamento n° 260/68 del Consejo por el que se fijan las condiciones y el
procedimiento de aplicacion del impuesto establecido en beneficio de las
Comunidades Europeas;

los hijos, huérfanos de ambos padres, que perciban una pension de. orfandad en la
acepcion del articulo 21 del anexo VIII del Estatuto.

Se considerara minusvalida toda persona que presente deficiencias, incapacidades o
minusvalias serias resultantes de disminuciones fisicas, incluidas las sensoriales,
mentales o psiquicas, que limiten o impidan la realizacién de una actividad o de una
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4.2

4.3

4.4

funcién consideradas normales para un ser humano().

Habida cuenta de lo anterior, y dentro de los limites de las previsiones presupuestarias
que se les asignan, las Instituciones concederan una ayuda financiera a las personas cuya
minusvalia implique una incapacidad fisica, segin la evaluacion del Médico asesor de la
Institucion, de al menos un 30%, una incapacidad mental de al menos el 20% o ambas,
con arreglo al baremo adoptado por el Colegio médico interinstitucional.

La solicitud de reconocimiento de una minusvalia se presentard, en sobre cerrado, junto
con los documentos médicos probatorios, a la Autoridad, la cual la remitira al médico
asesor de la Institucién para que dictamine.

En su dictamen, el médico asesor debera:

- determinar el porcentaje de minusvalia basandose en las disposiciones del articulo 4.1;
- evaluar, en su caso, los problemas de integracién social resultantes de la minusvalia;

- precisar el periodo de validez de su dictamen.

La Autoridad, basandose en el dictamen del médico asesor y teniendo en cuenta, en su
caso, los problemas de integracion social, tomara su decisién y la comunicara al
interesado. La renovacion de dicha decision se hara en las condiciones descritas mas
arriba.

5. Podréa cursarse una solicitud de subvencién o de reembolso con cargo a la linea

presupuestaria 1640, en las condiciones descritas mas abajo en el punto 8:

a. para los gastos de residencia (que incluyen los gastos de pension, servicio e
impuestos) en un establecimiento o centro de acogida para minusvalidos, autorizado
por las autoridades nacionales, previa deduccion, en su caso, de los gastos
reembolsados por el Régimen Comun del Seguro de Enfermedad, en adelante
denominado RCSE;

b. para los gastos de escolaridad o de formacion especifica considerados necesarios para
paliar los efectos de la minusvalia;

c. para los gastos de asistencia especializada al enfermo, previa deduccién de los gastos
reembolsables por el RCSE. Excepcionalmente podran tomarse en consideracion otros
casos de asistencia debidamente justificados y efectuados bajo la responsabilidad del
médico de cabecera, en la medida en que el médico asesor de la Institucién los

(1) Definicién de la minusvalia basada en la del programa HELIOS II,



considere médicamente indispensables.

d. para los gastos de viaje o de transporte de la persona minusvalida que estén
estrechamente ligados a los gastos mencionados en las anteriores letras a. y b. No
obstante, no se reembolsaran los gastos de viaje o de transporte para acompafiar a la
persona minusvalida.

6.1 Las facturas que incluyan gastos reembolsantes con cargo al RCSE deberan enviarse a la
Oficina Liquidadora de la que dependa el beneficiario.

6.2 Las facturas que no incluyan gastos reembolsables con cargo al RCSE deberan enviarse
directamente al Servicio Social competente de la Institucion.

7. Los gastos sélo podran pagarse o reembolsarse previa presentacion de las facturas
originales detalladas, con objeto de precisar la naturaleza de los gastos realizados y las
sumas correspondientes. Cuando resulte imposible obtener facturas detalladas que
permitan diferenciar entre los gastos médicos y los no médicos, la Oficina Liquidadora de
que se trate fijara la parte a cargo del RCSE vy, tras aplicar los haremos, enviara la factura
al servicio social competente de la Institucion.

8.1 Las facturas de los gastos mencionados en el punto 5 se reembolsaran al beneficiario
segun el baremo que figura en el Anexo | o se pagaran directamente al suministrador del
servicio. En este caso, la contribucién del funcionario se percibird por via de retencién
sobre su retribucién (2). A tal fin, el funcionario firmara la declaracién que figura en el
Anexo Il

Las solicitudes de reembolso deberan presentarse a mas tardar el 30 de junio del afio
siguiente a aquel en que se hayan realizado los gastos.

8.2 En casos excepcionales, la Autoridad podra decidir el reembolso integro de los gastos
mencionados en el anterior punto 5.

8.3 La Autoridad podra denegar el reembolso de gastos considerados excesivos o relativos a
prestaciones no funcionales o innecesarias para paliar los efectos de la minusvalia.

(2) Este punto se aplica mutatis mutandis a los demas beneficiarios.
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9. Cuando un beneficiario pueda aspirar a obtener por otra via el reembolso de los gastos en
virtud de su minusvalia, al amparo de cualesquiera otras disposiciones legales o
reglamentarias, nacionales o estatutarias, debera declararlo al servicio social competente,
que deducira el importe percibido o por percibir, en virtud de dichas disposiciones, de los
gastos subvencionados con cargo a la linea presupuestaria 1640.

10. Toda suma indebidamente percibida dara lugar a su devolucién cuando el beneficiario
haya tenido conocimiento de las irregularidades del pago, o cuando éstas fueran tan
evidentes que el beneficiario no pudiera ignorarlas.

11. Las presentes orientaciones entraran en vigor el

“1OX. 199



4.1

ORIENTATIONS PROVISOIRES POUR L'EXECUTION
DE LA LIGNE BUDGETAIRE 1640 RELATIVE AUX CREDITS DESTINES A

L'AIDE SOCIALE AUX PERSONNES HANDICAPEES

Version corrigée suite a la
réunion du Collége des Chefs
d'Administration, le 28.04.94

Dans le cadre d'une politique d'aide sociale en faveur des
ersonnes handicapées, les crédits prévus a la ligne
udgétaire 1640 sont destinés a prendre en charge, dans les

conditions fixées ci-apres, es frais non médicaux

résultant d'un handicap tel que défini au point 4.
La décision daccorder une intervention au titre de

ligne budgétaire 1640 en faveur des personnes visées au
point 3. ci-aprés est prise par |'autorité de I'lnstitution

concernee.

Sous réserve qu'un handicap leur soit reconnu, conformément

aupoint4.1 ci-dessous, une intervention au titre de la

ligne budgétaire 1640 est réservée aux bénéficiaires

Sulvants:

a. fonctionnaires en activité de I'l nstitution;

b. agents temporaires de |'I nstitution, y compris pendant

léurs conges de maladie; o
Cc. conjoints des personnes citées sous a et b.,

condition qgu'ils n'exercent pas dactivite
professionnelle lucrative ou qu'il s ne bénéficient pas
de revenus ou de pension provenant d'une activité

professionnelle lucrative antérieure;

d. enfants ouvrant droit a l'allocation pour entant a
charge dans les conditions de I'article 2, 2éme, 3eme

et Seme paragraphes, de lI'annexe VIl du Statut;

e. enfants de plus de 26 ans, ne bénéficiant plus de
I'allocation pour enfant a charge visée ci-dessus mais
ouvrant droit a |'abattement fiscal prévu au réglement
n° 260/68 du Conseil, portant fixation des conditions

lication de I'impét établi au

et de la procédure d' E
profit des Communautés Européennes;

t. enfants, orphelins des deux parents percevant une
8erls|on d'orphelin au sens de I'article 21 de I'annexe

11l du Statut.

Est considéré comme personne handicapée, toute personne
présentant des déficiences, incapacités ou handicaps
sérieux résultant datteintes physiques, y = compris
sensorielles, mentales ou psychiques, qui |limitent ou
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4.2

4.3

4.4

interdisent |'accomplissement d'une activité ou d'une
fonction considérée comme normale pour un &tre humain .

Compte tenu de ce qui précede, et dans la limite des
prévisions budgétaires qui leur sont accordées, les
Institutions interviennent avec une aide financiére en
faveur des personnes dont I‘handic%o comporte une
incapacité physique selon I'évaluation du Médecin conseil
de l'institution d'au moins 30% et/ou une incapacité
mentale d'au moins 20% sur la base du baréme choisi par le
College médical interinstitutionnel.

La demande de reconnaissance d'un handicap, accompagnée,
sous pli fermé, des documents médicaux probants doit étre
introduite auprés de l'autorité qui la transmet pour avis
au médecin conseil de I'lnstitution.

Dans son avis, le médecin conseil:
fixe le taux du handicap sur la base des dispositions
del'article4.1;
évalue, le cas échéant, les problemes d'intégration
sociale résultant du handicap;
détermine la durée de validité de son avis.

L'autorité prend sa décision sur la base de l'avis du
médecin conseil en tenant compte, le cas échéant, des
?roblémeﬁ d'intégration sociae. Elle en informe
'intéresse. Le renouvellement de cette décision a lieu
dans les mémes conditions que ci-dessus.

Peuvent faire I'objet d'une demande de prise en charge ou
d'un remboursement au titre de la ligne budgétaire 1640 et
dans les conditions du point 8. ci-apres:

a. les frais de s§our (comprenant les trais de pension,
de service et de taxes) dans un établissement ou un
centre d'accueil pour personnes handicapées, agréés
par les autorités nationales, aprées déduction, le cas
échéant, des frais remboursés par le Régine Commun
d'Assurance Maladie, dénommé ci-aprées RCAM;

b. les trais de scolarité ou de formation spécifique
considérés comme nécessaires pour pallier les effets
du handicap;

C. les frais de garde-malade qualifiée aprés déduction

des frais remboursables par le RCAM. D'autres cas de
garde, ddment justifiés et effectués sous Ila

responsabilité du_ médecin  traitant, peuvent
exceptionnellement étre pris en considération dans la
mesure ou ils sont reconnus medi calement

' Définition de I'handicap reprise du programme HELIOS 11



6.1

6.2

8.1

8.2

8.3

indispensables par le médecin conseil de
I'l nstitution.

d les frais de voyage et/ou de transport de la

Personne handicapée qui sont étroitement liés aux
rais visés sous a. e b. ci-dessus; toutefois, les
frais de voyage ou de transport pour |'accompagnement
de la personne handicapée ne sont pas remboursés.

Les factures comprenant des frais remboursables au titre du
RCAM doivent é&tre adressées au Bureau Liquidateur dont
dépend le bénéficiaire.

Les factures ne comprenant pas de frais remboursables au
titre du RCAM doivent étre adressées directement au service
social compétent de |'Institution.

te réglement ou le remboursement des frais n'est possible
que sur présentation des factures originales détaillées de
facon a préciser la nature des trais exposes et les
montants  y afférents. Lorsguil Savéere impossible
d'obtenir des,factures détaillées permettant de distinguer
les frais médicaux et non-médicaux, le Bureau Liquidateur
concerné fixe la partie a charge du RCAM et transmet, aprés
tarification, la facture au service social compétent de
I'l nstitution.

Les factures des frais visés au point 5, sont remboursées
au bénéficiaire suivant le baréme figurant a lI'annexe |, ou
réglées directement au prestataire. Dans ce cas, la
contribution _ du fonctionnaire est retenue' sur sa
rémunération®. A cet effet, le fonctionnaire signe la
déclaration telle que figurant en annexe I1.

Les demandes de remboursement doivent &étre introduites au
lus tard le 30 juin_de l'année suivant celle durant
aquelle les frais ont été exposes.

Dans des cas exceptionnels, l'autorité peut décider le
aemboursement intégral des trais visés au point 5. ci-
essus.

Des frais jugés excessifs ou ayant trait a des prestations
non fonctionnelles et/ou non nécessaires pour pallier les
effets du handicap, peuvent étre exclus du remboursement
par |'autorité.

2 Ce point sapplique mutatis mutandis aux autres
béneficiaires
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10.

Lorsqu'un bénéficiaire peut prétendre par ailleurs au
remboursement de frais, au titre de son handicap, en vertu
de toutes autres dispositions Iégales ou réglementaires,
nationales ou statutaires, il est tenu d'en faire la
déclaration auprés du service social compétent qui déduit
le montant percu ou a percevoir, en vertu desdites
di?ositions, des frais pris en charge au titre de la ligne
budgétaire 1640.

Toute somme indO0ment percue donne lieu a répétition s le
bénéficiaire a eu connaissance des irregularités du
versement ou si celles-ci éaient s évidentes qu'il ne
pouvait pas manquer d'en avoir eu connaissance.

Les présentes orientations entrent en vigueur le -{ y o

(N



4.1

ORIENTAMENTI PROVVISORI PER L'ESECUZIONE

.DELLA LfNEA DI BILANCIO 1640 RELATIVA AGLI STANZIAMENTI DESTINATI

ALL'ASSISTENZA SOCIALE Al MINORATI

Versione corretta a seguito della
riunione del Collegio dei Capi
dellAmministrazione del 28.4.1994

Nell'lambito della politica di assistenza sociale a favore dei minorati, gli stanziamenti
previsti alla linea di bilancio 1640 sono destinati a coprire, alle condizioni indicate in
appresso, le spese diverse da quelle mediche, derivanti da una menomazione, quale
definita al punto 4.

La decisione di concedere un intervento a titolo della linea di bilancio 1640 a favore delle
persone di cui al punto 3 in appresso & presa dall'Autorita dell'Istituzione interessata.

Qualora sia loro riconosciuta una menomazione conformemente al seguente punto 4
paragrafo 1, un intervento a titolo della linea di bilancio 1640 e riservato ai seguenti

beneficiari :

a) funzionari in servizio dell'lstituzione ;

b) agenti temporanei dell'lstituzione anche durante il congedo di malattia ;

e) coniugi delle persone di cui alle lettere a) e b) a condizione che non esercitino
un‘attivita professionale lucrativa o non beneficino di redditi o di pensioni derivanti
da una precedente attivita professionale lucrativa ;

d) figli che diano diritto all'assegno per figli a carico alle condizioni indicate all'articolo 2,
paragrafi 2, 3 e 5 dell'allegato VII dello statuto ;

e) figli di eta superiore a 26 anni che non beneficino piu dell'assegno per figli a carico
succitato ma che diano diritto alla detrazione fiscale prevista dal regolamento
n. 260/68 del Consiglio relativo alle condizioni e alla procedura d'applicazione
dell'imposta a profitto delle Comunita europee ;

f) figli, orfani di entrambi i genitori, che percepiscano una pensione per gli orfani ai
sensi dell'articolo 21 dell'allegato Vili dello statuto.

E' considerato minorato chiunque presenti deficienze, incapacita o menomazioni gravi

dovute a lesioni fisiche, anche sensoriali, mentali o psichiche, che limitano o
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4.2

4.3

4.4

impediscono lo svolgimento di un'attivita o di una funzione considerata normale per
I'essere umano (‘).

Tenuto conto di quanto precede, e nei limiti delle previsioni di bilancio accordate loro, le
istituzioni intervengono con un aiuto finanziario a favore delle persone la cui
menomazione comporta, secondo la vantazione del medico di fiducia dell'lstituzione,
un'incapacita fisica di almeno il 30 % e/o un'incapacita mentale di almeno il 20% in base
al parametro prescelto dal collegio medico interistituzionale.

La richiesta di riconoscimento di una menomazione, corredata, in busta chiusa, dei
documenti medici che l'attestano, deve essere presentata all'autorita che la trasmette
al medico di fiducia dell'istituzione con richiesta di parere.

Nel suo parere il medico di fiducia :
fissa il tasso della menomazione in base alle disposizioni dell'articolo 4, paragrafo 1 ;
valuta, se del caso, i problemi di integrazione sociale derivanti dalla menomazione ;

determina la durata di validita del parere.

L'autorita adotta una decisione sulla scorta del parere del medico di fiducia tenendo
conto, se del caso, dei problemi di integrazione sociale. Essa ne informa l'interessato. Il
rinnovo della decisione avviene alle stessei condizioni di quelle succitate.

Possono essere oggetto di una richiesta di assunzione a carico o di un rimborso a titolo
della linea di bilancio 1640, secondo le condizioni indicate al punto 8 :

'a) le spese di soggiorno (comprese le spese per pensione, servizio e tasse) in una casa
di cura o un centro per minorati autorizzati dalle autorita nazionali, previo defalco, se
del caso, delle spese rimborsate dal regime comune di assicurazione malattia, in

appresso RCAM ;

b) le spese scolastiche o di formazione specifica ritenute necessario per ovviare agli
effetti della menomazione ;

e) le spese per I'assistente qualificato, previo defalco delle spese rimborsabili da parte.
del RCAM. Altri tipi di assistenza, debitamente giustificati e prestati sotto la
responsabilita del medico curante, possono eccezionalmente essere presi in

(1) Definizione di menomazione di cui al programma HELIOS II.
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6.1

6.2

8.1

8.2

8.3

considerazione se ritenuti medicalmente indispensabili dal medico di fiducia
dell'istituzione ;

d) le spese di viaggio e/o di trasporto del minorato strettamente connesse con le spese
indicate alle lettere a) e b) ; le spese di viaggio o di trasporto per 'accompagnamento
del minorato, tuttavia, non sono rimborsate.

Le fatture che comprendono spese rimborsabili a titolo del RCAM devono essere inviate
all'Ufficio di liquidazione da cui dipende il beneficiario.

Le fatture che non comprendono spese rimborsabili a titolo del RCAM devono essere
inviate direttamente al servizio sociale competente dell'istituzione.

II pagamento o il rimborso delle spese €& possibile soltanto dietro presentazione delle
fatture originali particolareggiate in cui siano precisate la natura delle spese sostenute e
i relativi importi. Quando risulti impossibile ottenere fatture particolareggiate che
consentano di distinguere tra spese mediche e non mediche, I'Ufficio di liquidazione
interessato fissa la parte a carico del RCAM e trasmette la fattura, previa tariffazione, al
servizio sociale competente dell'istituzione.

Le fatture per le spese indicate al punto 5 sono rimborsate al beneficiario secondo il
parametro riportato nell'allegato | o pagate direttamente al prestatore. In questo caso il
contributo del funzionario € trattenuto sulla sua retribuzione (2). A tal fine egli firma la
dichiarazione riportata nell'allegato Il.

Le domande di rimborso devono essere presentate entro i 30 giugno dell'anno
successivo a quello in cui le spese sono state sostenute.

In casi eccezionali I'autorita puo decidere di rimborsare integralmente le spese di cui al
punto 5.

L'Autorita puo escludere dal rimborso spese ritenute eccessive o riguardanti prestazioni
non funzionali e/o non necessario per ovviare agli effetti della menomazione.

(2) Questo punto si applica, mutatis mutandis, agli altri beneficiari.
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10.

11.

32

Quando un beneficiario ha diritto a rimborsi spese, per la sua menomazione, a titolo di
qualsiasi altra disposizione giuridica o regolamentare, nazionale o statutaria, & tenuto a
dichiararlo al servizio sociale competente, i; quale detrae l'importo riscosso o previsto in
virtt di dette disposizioni dalle spese assunte a carico atitolo della linea di bilancio 1 640.

Qualsiasi importo riscosso indebitamente deve essere restituito qualora il beneficiario sia
stato a conoscenza delle irregolarita del versamento o se queste ultime erano cosi

evidenti che egli non poteva non esserne E conoscenza.

| presenti orientamenti entrano in vigore il -1 X 1994



4.1.

VOORLOPIGE RICHTLIJNEN VOOR DE UITVOERING
VAN BEGROTINGSLIJN 1640 BETREFFENDE DE VOOR SOCIALE BIJSTAND
AAN GEHANDICAPTEN BESTEMDE KREDIETEN

Gecorrigeerde versie naar aanleiding van
de vergadering van het college van Hoofden van
de Administratie van 28.04.94

De kredieten van begrotingslijn 1640 zijn, in het kader van een beleid inzake sociale
bijstand voor gehandicapten, bestemd ter dekking, onder onderstaande voorwaarden,
van de uit een handicap, als omschreven in punt 4, voortvioeiende niet-medische
kosten.

Het besluit tot toekenning van een vergoeding uit hoofde van begrotingslijn 1640 voor
de in onderstaand punt 3 genoemde personen, wordt genomen door het gezag van de
betrokken Instelling.

Onder voorbehoud dat hun handicap, overeenkomstig onderstaand punt 4.1, wordt
erkend, komen voor een vergoeding uit hoofde van begrotingslijn 1640 in
aanmerking :

a) ambtenaren in actieve dienst van de Instelling ;
b) tijdelijke functionarissen van de Instelling, ook tijdens hun ziekteverlof ;

c) echtgenoten van de onder a) en b) genoemde personen, op voorwaarde dat zij
geen winstgevende bezigheid als beroep uitoefenen en geen inkomen dan wel
pensioen ontvangen ingevolge een vroegere winstgevende beroepswerkzaamheid ;

d) kinderen die recht geven op de kindertoelage onder de voorwaarden van artikel 2,
leden 2, 3 en 5, van bijlage Vil van het Statuut ;

e) kinderen boven de 26 jaar die niet meer in aanmerking komen voor bovenbedoelde
kindertoelage, maar recht geven op de belastingaftrek als bedoeld in Verordening
nr. 260/68 van de Raad tot vaststelling van de voorwaarden en de wijze van
heffing van de belasting ten bate van de Europese Gemeenschappen ;

f) kinderen, wier beide ouders zijn overleden, die een wezenpensioen in de zin van
artikel 21 van bijlage VIII van het Statuut ontvangen.

Als gehandicapte wordt beschouwd elke persoon die gebreken vertoont, arbeids-
ongeschikt is of ernstige handicaps heeft als gevolg van lichamelijke aandoeningen,
met inbegrip van stoornissen van de zintuigen, dan wel stoornissen van mentale of
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psychische aard, die de vervulling van een voor mensen als normaal beschouwde taak
of functie beperken dan wel beletten (1).

Met inachtneming van het voorafgaande en binnen de grenzen van de begrotings-
middelen die hun worden toegewezen, verstrekken de Instellingen een financiéle
bijstand aan personen wier handicap volgens de beoordeling van de raadgevend arts
van de Instelling een lichamelijke arbeidsongeschiktheid met zich meebrengt van ten
minste 30 % en/of een mentale arbeidsongeschiktheid van ten minste 20 %, op basis
van de door het interinstitutioneel medisch college gekozen tabel.

4.2. Hetverzoek om erkenning van een handicap moet, tezamen met de medische
bewijsstukken onder gesloten omslag worden ingediend bij het gezag, dat dit verzoek
voor advies doorzendt aan de raadgevend arts van de Instelling.

4.3. In het advies van de raadgevend arts :
wordt het percentage van de handicap vastgesteld op basis van het bepaalde in
punt 4.1 ;
worden, in voorkomend geval, de problemen op het gebied van de maatschap-
pelijke integratie als gevolg van de handicap beoordeeld ;
wordt de geldigheidsduur van het advies aangegeven.

4.4. Het gezag neemt zijn besluit op basis van het advies van de raadgevend arts, in
voorkomend geval, met inachtneming van de problemen op het gebied van de
maatschappelijke integratie. Het stelt de betrokkene daarvan in kennis. Verlenging van
dit besluit geschiedt onder dezelfde voorwaarden als hierboven.

5. Een aanvraag om borgstelling of vergoeding uit hoofde van begrotingslijn 1640 kan,
op de hieronder in punt 8 genoemde voorwaarden, betrekking hebben op :

al de verblijfkosten (omvattende de kosten van pension, bediening en belastingen) in
een door de nationale autoriteiten erkend verzorgingstehuis voor gehandicapten, in
voorkomend geval, na aftrek van de kosten die door het Gemeenschappelijk
stelsel van ziektekostenverzekering, hierna het GSZV genoemd, zijn vergoed ;

b) de kosten voor scholing of een specifieke opleiding die noodzakelijk worden
geacht om de gevolgen van de handicap te ondervangen ;

c) de kosten van een gekwalificeerde ziekenoppas, na aftrek van de door het GSZV
te vergoeden kosten. Andere gevallen van oppas, die deugdelijk gemotiveerd zijn

en hebben plaatsgevonden onder de verantwoordelijkheid van de behandelend
arts, kunnen bij wijze van uitzondering in aanmerking worden genomen, voor

(1) De omschrijving van "handicap” is overgenomen uit het tweede HELIOS-oroaramma.
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6.1.

6.2.

8.1.

8.2.

8.3.

(2)

zover zij door de raadgevend arts van de Instelling als medisch noodzakelijk
worden erkend ;

d) de reis- en/of vervoerkosten van de gehandicapte voor zover die nauw
samenhangen met de onder a) en b) bedoelde kosten ; de reis- en/of
vervoerskosten voor de begeleiding van de gehandicapte worden echter niet
vergoed.

De facturen die uit hoofde van het GSZV te vergoeden kosten omvatten, moeten aan
het Afwikkelingsbureau waar de begunstigde onder valt, worden gezonden.

De facturen die geen uit hoofde van het GSZV te vergoeden kosten omvatten,
moeten rechtstreeks aan de bevoegde Sociale Dienst van de Instelling worden
gezonden.

Betaling of vergoeding van de kosten is slechts mogelijk onder overlegging van de
originele facturen, waarin de aard van de gemaakte kosten en de desbetreffende
bedragen gedetailleerd worden aangegeven. Wanneer het onmogelijk blijkt
gedetailleerde facturen te verkrijgen aan de hand waarvan een onderscheid kan
worden gemaakt tussen medische en niet-medische kosten, stelt het betrokken
Afwikkelingsbureau het ten laste van het GSZV komende deel vast en zendt het de
factuur, na de tariefbepaling, door aan de bevoegde Sociale Dienst van de Instelling,

De facturen van de in punt 5 bedoelde kosten worden aan de begunstigde
terugbetaald volgens de tabel in bijlage | of rechtstreeks betaald aan degene die de
diensten heeft verricht. In het laatste geval wordt de bijdrage van de ambtenaar
ingehouden op zijn salaris (2). Daartoe ondertekent de ambtenaar de verklaring als
weergegeven in bijlage Il

De aanvragen om vergoeding dienen uiterlijk op 30 juni van het jaar volgend op dat
waarin de kosten zijn gemaakt, te worden ingediend.

In uitzonderlijke gevallen kan het gezag besluiten de hierboven onder punt 5 bedoelde
kosten volledig te vergoeden.

Buitensporig hoog geachte kosten of kosten die betrekking hebben op verrichtingen

die niet-functioneel zijn en/of niet noodzakelijk om de gevolgen van de handicap te
ondervangen, kunnen door het gezag van vergoeding worden uitgesloten.

Dit punt is mutatis mutandis van toepassing op de overige begunstigden.
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Wanneer een begunstigde elders, uit hoofde van zijn handicap, aanspraak kan maken

op vergoeding van gemaakte kosten, krachtens enige andere, nationale of statutaire,

wettelijke of bestuursrechtelijke bepaling, is hij gehouden hiervan opgave te doen aan
de bevoegde Sociale Dienst die het krachtens genoemde bepalingen ontvangen of nog
te ontvangen bedrag aftrekt van de uit hoofde van begrotingslijn 1640 overgenomen

kosten.

Elk onrechtmatig ontvangen bedrag wordt teruggevorderd, indien de begunstigde op
de hoogte was van de onregelmatigheden van de uitbetaling of indien deze
onregelmatigheden zo evident waren dat de begunstigde daarvan wel op de hoogte
moest zijn.

Deze richtlijnen treden in werking op = 1 X. 1994



4,1

ORIENTACOES PROVISORIAS PARA A EXECUCAO
DA RUBRICA ORCAMENTAL 1640, RELATIVA AS DOTACOES DESTINADAS A
ASSISTENCIA SOCIAL AS PESSOAS DEFICIENTES

Versao corrigida na sequéncia da
reunido do Colégio dos Chefes
de Administragdo de 28.04.94

No ambito de uma politica de assisténcia social a favor das pessoas deficientes, as
dotagdes previstas na rubrica orcamental 1640 destinam-se a tomar a cargo, nas
condi¢gdes adiante referidas, as despesas ndo médicas resultantes de uma deficiéncia,
tal como definida no ponto 4.

A deciséo de atribuir uma comparticipacéo, a titulo da rubrica orcamental 1640, a favor
das pessoas referidas no ponto 3 adiante é tomada pela autoridade da Instituicdo em
questéo.

Sob reserva de que lhes seja reconhecida uma deficiéncia, em conformidade com o
ponto 4.1 infra, a comparticipagdo a titulo da rubrica orcamental 1640 fica reservada
aos beneficiarios seguintes;

a) Funcionéarios da Instituicdo no activo;

b) Agentes tempordrios da Instituicdo, inclusive durante uma eventual licenca por
doenca;

c) Conjuges das pessoas referidas nas alineas a) e b), desde que ndo exergam uma
actividade profissional lucrativa ou ndo beneficiem de rendimentos ou de pensdes
provenientes de uma actividade profissional lucrativa anterior;

d) Filhos que déem direito ao abono por filho a cargo nas condi¢ces dos n°’s 2, 3 e
5 do artigo 2° do Anexo VII do Estatuto;

e) Filhos com mais de 26 anos que ja ndo beneficiem do abono por filho a cargo
acima referido, mas que déem direito ao abatimento fiscal previsto no
Regulamento n° 260/68 do Conselho que fixa as condi¢cbes e o processo de
aplicacdo do imposto estabelecido em proveito das Comunidades Europeias;

f)  Orfédos de pai e mde que recebam uma pens&o de 6rfao na acepgéo do artigo 21 °
do Anexo VIII do Estatuto.

Considera-se deficiente qualquer pessoa que apresente deficiéncias ou incapacidades
graves resultantes de afecc¢des fisicas, nomeadamente sensoriais, mentais ou
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4.2

4.3

psiquicas, que limitem ou impossibilitem o exercicio de uma actividade ou fungéo
considerada normal para um ser humano (1).

Tendo em conta as condigBes acima expostas, e nos limites das previsbes or¢gamentais
que lhes sdo concedidas, as Instituicdes comparticipam com uma ajuda financeira a
favor das pessoas cuja deficiéncia ocasione uma incapacidade fisica de pelo menos
30%, de acordo com a avaliagdo do médico-assessor da Instituicdo, e/ou uma
incapacidade mental de pelo menos 20%, com base na tabela escolhida pelo Colégio
Médico Interinstitucional.

O pedido de reconhecimento de uma deficiéncia, acompanhado, em envelope fechado,
dos documentos médicos comprovativos, deve ser apresentado a autoridade da
Instituicdo, que o envia ao respectivo médico-assessor, para parecer.

No seu parecer, o médico-assessor deve:

— fixar a taxa de deficiéncia, com base no disposto no ponto 4.1;

— eventualmente, avaliar os problemas de integracdo social decorrentes da
deficiéncia;

— determinar o prazo de validade do parecer.

4.4 A autoridade toma uma decisdo com base no parecer do médico-assessor e tendo
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1)

eventualmente em conta os problemas de. integracdo social, dela informando o
interessado. A renovacgédo dessa decisdo ocorre nas mesmas condi¢cdes que as acima
referidas.

Podem ser objecto de um pedido de tomada a cargo ou de reembolso a titulo da rubrica
or¢gamental 1640, de acordo com as condigdes do ponto 8 infra:

a) As despesas de estadia (incluindo as despesas de internamento e de servico e as
taxas) num estabelecimento ou centro de acolhimento para pessoas deficientes,
aprovado pelas autoridades nacionais, apés eventual deducdo das despesas
reembolsadas pelo Regime Comum de Seguro de Doenca, adiante designado
"RCSD";

b) Asdespesas de escolaridade ou de formac&o especifica consideradas necessarias
para diminuir os efeitos da deficiéncia,

c) As despesas com um guarda-doentes qualificado, apds dedugdo das que sejam
reembolsaveis pelo RCSD. A titulo excepcional, poderdo ser considerados outros
casos de guarda, devidamente justificados e efectuados sob a responsabilidade
do médico assistente, desde que reconhecidos pelo médico-assessor da Instituicdo

Definicdo de "deficiéncia" retomada do programa HELIOS II.
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8.3

2

como indispensaveis do ponto de vista médico.

d) As despesas de viagem e/ou de transporte da pessoa deficiente que estejam
estreitamente ligadas as despesas referidas nas alineas a) e b) supra; ndo seréo
contudo reembolsadas as despesas de viagem e de transporte para
acompanhamento do deficiente.

As facturas que contenham despesas reembolsaveis a titulo do RCSD devem ser
enviadas para o Servigo de Liquidagdo competente do beneficiario.

As facturas que ndo contenham despesas reembolsaveis a titulo do RCSD devem ser
enviadas directamente para o Servigo Social competente da Institui¢&o.

O pagamento ou o reembolso das despesas s6 é possivel mediante apresentagdo das
facturas originais pormenorizadas, a fim de especificar a natureza das despesas
efectuadas e os montantes respectivos. Caso o beneficiario ndo possa apresentar
facturas pormenorizadas que permitam distinguir as despesas médicas das nao
médicas, o Servico de Liquidacdo competente fixa a parte a suportar pelo RCSD e envia
a factura, ap6s tarificacdo, ao Servico Social competente da Instituigdo.

As facturas das pessoas referidas no ponto 5 sdo reembolsadas ao beneficiario, de
acordo com a tabela constante do Anexo |, ou pagas directamente ao prestador de
servigos. Neste caso, a contribuicdo do funcionario sera efectuada mediante deducéo
da sua remuneragdo (2). Para tal, o funcionario assinara a declaragdo constante do
Anexo Il

Os pedidos de reembolso devem ser apresentados o mais tardar em 30 de Junho do
ano seguinte ao da execucgéo das despesas.

Em casos excepcionais, a autoridade podera tomar uma decisé@o especial de reembolso
integral das despesas mencionadas no ponto 5 supra.

A autoridade pode excluir do reembolso as despesas consideradas excessivas ou que
digam respeito a prestagdes ndo funcionais e/ou ndo necessarias para diminuir ,0s
efeitos da deficiéncia.

Este ponto aplica-se mutatis mutandis aos outros beneficiarios.
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9. Caso o funcionario tenha direito ao reembolso por outra fonte das despesas
decorrentes da sua deficiéncia, por for¢ca de quaisquer outras disposi¢des legais ou
regulamentares, nacionais ou estatutarias, devera apresentar uma declarag@o nesse
sentido ao servigo Social competente, que deduzird o montante recebido ou a receber
ao abrigo das referidas disposi¢cdes das despesas suportadas a titulo da rubrica
orgcamental 1640.

10. As somas indevidamente recebidas deveré&o ser restituidas se o beneficiario tiver tido
conhecimento de irregularidades de pagamento ou se essas irregularidades tiverem sido
tdo evidentes que ndo possa ter deixado de ter conhecimento das mesmas.

11. As presentes orientagdes entram em vigor em  ~ 1, X. 1994
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