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calificaciones 1991-1993 - graficos

: B

La Direccidn Genaral de Personal y Administracidén ha elaborade una
gerie de griafices, por categorias, sobre las evaluaciones analiticas de
los funcionarics para el ejercicio de calificacion 1991-1993. Dichos
graficoa muestran ciertgs diferencias entre# Direcciones Generales y
servicios y permiten una mejor valoracién de

las notas asignadas
durante el ejercicio en cuestidn. ’

El Dir General de
Perscongl ylhdministcac

Beddmme | sor 1991-1993

- Grafer

Generaldirektoratet for Personale og Administration har for hver kategori af
t jenestemznd udarbejdet grafer over de analytiske vurderinger, for bedgm—
me | sesper ioden 1991-1993 . Disse grafer udviser forskelte mellem de forskel-
tige gensraldirektorater - og t)enestegrene, og gor det

muligt bedre at
vurdere bedémméiserns for den pagzldende période.

Ganeraldirekigren for
personale og administration

Frarls De Koster



Beurteilungezeitraum 1991-1993 - Schaubilder

Die Generaldirektion Personal und Vecwaltung hat nach Lautbahngruppen
aufgeschliisselte Schavwbilder iiber die analytischen Bewertungen der Beamten

im Beurteilungszeitraum 1991-1993 erstellt. Diese Schaubilder zeigen die
!
Unterechiade zwischen den Generaldirektionen und Bienststellen und

ermiglichen eine bessere Bewertung der Benotungen im berreffenden

Beurteilungszeitraum.

Der Generaldirektor fir Personal

und Veprwalcung

Frans De Koster



Bafpohbynon 1991-1993 - Cpogixéc wapaoTéosic

H Tevixh Atedfuvon NMpocwmixod kxat Alolknone €xes sxnovAoe! ypagikéc
napootdoei¢, avd waravopla, oxetikd pe Tig avalutikég xploeig Twv
povlpwv urakdilov yvia tav weploSo BaBuordynong 1991=1993. Autéc ot
ypapikéC wapactdoei¢ epgaviZouv omoxhlioci¢ perafd yevikdv §1g980voeuv
Ka1 uRnpcotdy kol pag emiypénouv ouvendg va efioloyhoovpe kaliTEpa Ti¢
paBuodovhioec mou €yivav yia Ty &v Adye neplobo.

Frans Pa Koster

Staff Raporte 1991-1993

The Directorate-Ganeral for Personnel and Administration hags produced
statistics, by categeory, of the analytical assessments contained in stafy
reports for 1991-93. The charts show the differencen betwaen the various
,0Gs and other departments and give staff a clearer idea of how their
. ratings compare for the period in queation

Director-General for Pegsonnel
and Rdminjiscratio

Frans De Koster



Notation 1991/1993 - Graphiques

La Direction générale du Personnel et de I'Administration a établi des graphiques, par
catégorie, sur les appréciations analytiques attribuées aux fonctionnaires pour I'exercice
de notation 1991/1993. Ces graphiques indiquent des écarts entre directions générales et
services et ils permettent donc de mieux évaluer les notes attribuées pour I'exercice en

cause.

Le Directeur général du personnel
et de I'administration

brans DE KOSTER



NOTAZI ONI 1991-1993 - GRAFICl

La Drezione GCenerale del Personale e dellesAministrazione ha
predi sposto dei grafici, per categoria, sui  giudizi analitici
attribuiti ai funzionari nel corso dell'esercizio di valutazione
1991-1993- Questi grafici indicano gli scarti tra Drezioni Cenerali e
servizi e pernettono una nigliore valutazione dei giudizi attribuiti
nell' esercizio in causa.

Frans DE KOSTER



Beoordeling 1991-1993 - Grafieken

Het Directoraat-generaal Personeel szaken en Al geneen Beheer heeft, per
categorie, grafieken opgesteld van de gegevens in de gespecif Lceerde
beoordel i ngen van de anbtenaren voor het beoorde lingstijdvak 1991-93 - Ut deze
grafieken blijkt dat de gem ddel den van de diverse directoraten-generaal en

di ensten uiteenlopen. Mt behul p van dezegrafi eken kunnen de beoordeli ngen voor
het betrokken beoordelingstijdvak beter worden geéval ueerd.

O Directeuwc-genfradl Pecsonee
en Alggmeen) Beheer -

Frags D& Koster



Not agdes 1991-1993 - @ aficos

A Drecgdo-Geral do Pessoal e da Admnistracdo el aborou gréficos, por
categoria, sobre as apreciagdes analiticas dos funcionarios referentes
ao exercicio de notacdo de 1991-1993 . Estes graficos apresentam as
diferencas entre direcgdes-gerais e servigos e pernitem por
consegui nte, efectuar uma nel hor avaliacdo das classificagdes atribuidas
rel ati vanmente ao exercici o em causa.

0 Director-Geral Pesscal. e da
adminfstbacio 1



Arviointi 1991-1993 « Kaaviot

Henkil6st6- ja hallintoasiain pddosasto on laatinut ura-adueittain kaavioita virkamiehisté
annetuista analyyttisista arvioista arviointikautena 1991-1993. Nama kaaviot ilmaisevat
péédosastojen ja yksikkdjen véliset erot, ja niiden avulla on siis mahdollista arvioida
paremmin kyseisend arviointikautena annettuja arvosanoja.

Henkilostd- ja hailimoasiain p4dosaston pagjohtaja

/
Frans DE KOSTER




Pensonalrapport 1991/93 - satistik

Generadirektoratet for personal och administration har per tjanstekategori utarbetat
tabeller betréffande de beddmningar av tjdnsteménnen som gjorts for perioden 1991/93.
Av de statistiska uppgifterna nedan framgar skillnaderna mellan olika generaldirektorat
och tjénstegrenar. Harigenom kan personalen l&ttarejamfra de omdémen som getts under
den aktuella perioden.

I
Frans De Koster



Notations Catégorie A
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Notations Catégorie L
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