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Une indemnité de conditions de vie, fixée selon le lieu où un fonctionnaire est
affecté en pourcentage d'un montant de référence visé au paragraphe 1 de
l'article 10, est évaluée annuellement pour chaque lieu d'affectation.

De plus, un congé de détente en raison de conditions de vie particulièrement
éprouvantes peut être octroyé exceptionnellement.

Les tableaux en annexe indiquent les indemnités de conditions de vie et droits
au congé de détente fixés par la Commission européenne avec effet au 1er
janvier 1996 pour la majorité des lieux d'affectation, au 2 octobre 1995 pour Sri
Lanka et au 24 avril 1996 pour la Bosnie-Herzégovine, la Croatie et l'Ancienne
République Yougoslave de Macédoine.

An allowance for living conditions, fixed according to an official's place of
employment as a percentage of a reference amount referred to in paragraph 1
Of article 10, is reviewed annually for each place of employment.

In addition rest leave may exceptionally be granted where living conditions are
particularly difficult.

The annexed tables indicate the allowance for living conditions and entitlement
to rest leave fixed by the European Commission with effect from 1 January
1996 for the majority of the places of employment, from 2 October 1995 for Sri
Lanka et from 24 April 1996 for Bosnia-Herzegovina, Croatia and Former
Yugoslav Republic of Macedonia.

3










	d: 12.08.1996


