27.03.1996

ES

DA
DE
"
EN
FR

IT

NL
PT

COMMISSION

SpéCIaI BRUXELLES/LUXEMBOURG

SOMMAIRE

Criterios de clasificacion aplicables con ocasién del nombramiento de

nuevos funcionarios 2
Kriterier for indplacering ved anseettelsen 3
Kriterien fir die Einstufung bei der Einstellung 3
Kpttipta Katatagng yla tig npoohijyerg 4
Criteria applicable to classification on recruitment 5
Criteres de classement lors des recrutements 5
Criteri di d'inquadramento all'atto dell'assunzione 6
Indelingscriteria bij aanwerving ) 6

Critérios de classificagao aquando do recrutamento 7



Criterios de clasificacién _aplicables con ocasion del nombramiento de nuevos
funcionarios

Se pone en conocimiento del personal que, a raiz de la sentencia dictada el S de octubre
de 1995 por el Tribunal de Primera Instancia (asunto T-17/95 - Alexopoulou contra
Comision), el 7 de febrero de 1996 la Comision aprobo una modificacion de los Criterios
de Clasificacion adoptados en octubre de 1983

Por consiguiente, el parrafo primero del articulo 2 de los Criterios de Clasificacidn queda
redactado en los siguientes términos

*La autoridad facultada para proceder a los nombramientos nombrara al funcionario en
racticas en el grado imcial de la carrera para la que haya sido contratado
p q y

Como excepcion a ese principio, la AFPN podra adoptar la decision de nombrar al
funcionario en practicas en el grado superior de la carrera cuando las necesidades
especificas del servicio exijan la contratacion de un titular especialmente cualificado o
cuando la persona contratada posea cualificaciones excepcionales “

La presente decision surtira efecto el 5 de octubre de 1995 (fecha de la sentencia del
Tnbunal)



Kriterier for_indplacering ved ans®ttelsen

Personalet gores opmarksom pd, at Kommussionen 1 henhold ul dom afsagt af Retten
Ferste Instans (sag T-17/95 - Alexopoulou mod Kommissionen) den 7 februar, 1996, hat
godkendt en 2ndnng ul de Kntener for Indplacening, der blev vedtaget 1 oktober 1983

Som felge heraf affattes artikel 2, stk 1, 1 Kntener for Indplacenng safedes

"Anszttelsesmyndigheden indplacerer yenestemanden pa prove 1 den laveste lanklasse
1 den stitlingsgruppe, han/hun er ansat 1

Séfremt den pagzldende tjenestegren har et specifikt behov for en serhig hajt kvahficeret
nenestemand, eller den nyansattes kvalifikationer er uszdvanhigt hegje, kan
anszttelsesmyndigheden undtagelsesvis beslutte at indplacere enestemanden pa prave
1 en hojere lonklasse 1 stillingsgruppen "

Denne afgorelse traeder 1 kraft den 5 oktober, 1995 (datoen for domsafsigelsen)

Kriterien fiir die Einstufung bei der Einstelung

Dic Kommussion hat aufgrund des Unteils des Genchts crster Instanz vom 5 Oktober 1995 (Rs
TNAT95 - Alexopoulo gegen Kommussion) am 7 Februar 1996 eme Anderung der
Emstufungskntenen vom Oktober 1983 beschlossen

Artikcl 2 Absatz | der Einstufungskntenen lautct nunmehr wic folgt

“Die Anstetfungsbchérde emennt den Beamten auf Probe i der Eingangsbesoldungsgruppe der
Laufbahn, fur die er cingestetlt wird

Abwcichend von diesern Grundsatz kann dic Ansteltungsbehorde beschhicBen, den Beamten auf
Probe 1n der hoheren Besoldungsgruppe der Laufbahn zu emennen, wenn dic spezifischen
dicnsthichen Erfordermisse dic Esnstellung emes besonders quahifiziericn Beamicn crfordem oder
wenn der emgestellte Beamte uber auiergewohnliche Quahifikationen verfugt

Dicser BeschiuB wird am 5 10 1995 (Datum des Urterls des Genehts erster Instanz) wirksam



Koutdpra Katatafne yra tig npoosdiferg

Tvwotonoleital oto npodwnikd, 811 atn ocvvéxela tn¢ andédaang ¢ Sng
OxtwPpiov 1995 tov YIpwrodikeiov (YndBean T-17/95 - AdeEonoldov xetéd
Emtponiig), n Emitponti evéxpive atig 7 PePpovapiov 1996 tpononoinoey twv
Kpittnpiwv Katdtafing nov eixav Beomiotei tov Oxtdfpro tou 1983

Koté auvénew, 1o &pBpo 2, napaypadog | twv Kprtinpiov Katdtalng npéne va
dratunwBel wg efrfg

«Heapuodia yix toug dropropobs apyf dropiler tov déxipo unaiinhro otov
elgaywyikd padud tne oradrodpopiag yra tnv onoia npooeridon

Kat' efaipeon tou xavéva autod, n apuddia yix toug Sropiopoic apyii (AAA)
umopei va Srofiicer tov  S6xipo undAinio otov avartepo Pabud tng
otadiodpopiag 6tav oL guykekpipéveq aviyxeg TG urnpecing anaitobv v
npdoAnyn unaAijrov pe Wairepa npoodvra 1§ drav o npooindbeig
SiaBéver efaipetikd npoodvran

H anédaon auti napi&yer anoteAéopata and t1g 5 Oxtwfpiov 1995
{(nuepounvia tng andPaong tov IIpwtodikeiov)



Criteria applicable to classification on recruitment

Staff are informed that on 7 February 1996 the Commusston approved an amendment to
the criteria applicable to classification on recruitment, as adopted in October 1983, to
reflect the judgment of the Court of First lastance i Case T-17/95 Alexopoulou v
Commussron

Article 2(1) of the criteria now reads as follows

"The appointing authority shall appoint the probationary official to the starting grade of
the career bracket to which he has been recruited -

By way of exception to this principle, the appointing authority may decide to appoint the
probationary official to the higher grade of the career bracket where the specific needs
of the service are such that the official to be recruited has to be particularly well-qualified
or where the persou recruited has exceptional qualifications "

This provision will have effect from 5 October 1995 (date of the Court judgment)

ritéres de classement Jo recrut

Il est porté a la connaissance du personnel que, suite 4 [‘arrét du 5 octobre 1995 du Tribunal
de premiére instance (affaire T-17/95 - Alexopoulou ¢/ Commission), la Commission a
approuvé en date du 7 février 1966 une modification aux Critéres de Classement arrétée en
octobre 1983.

War conséquent, l'article 2, alinéa I des Critéres de Classement devait se lire comme suit

"L'autorité investie du pouvoir de nomination nomme le fonctionnaire stagiaire au grade de
base de la carriére pour faquelle il est recruté

Par exception a ce principe, I'AIPN peut décider de nommer le fonctionnaire stagiaire au
grade supérieur de la carriére, lorsque des besoins spécifiques du service exigent le
recrutement d'un titulaire particuliérement qualifi€ ou lorsque la personne recrutée posséde des
qualifications exceptionnelles".

Cette décision prend effet au $ octobre 1995 (date de I'arrét du Tribunal)



Criter1 di d'inquadramento atl’atto dell’assunzione

Si 1nforma 1l personale che la Commussione ha approvato, in data 7 febbraio 1996, una
modifica der Criten di inquadramento adottat nell ottobre 1983 Detta modifica si ¢ resa
necessania in seguito alla sentenza del Tribunale dv pnumo grado del S ottobre 1995 (causa
I'-17/95-Alexopoulu ¢/ Commissione)

Conseguentemente, | articolo 2, lettera 1 der criten di inquadramento s1 legge come segue

-

"L'AIPN nomuna 1l funzionano in prova al grado di base della carnera per la quale ¢
assunto

In deroga a questo principio, I'AIPN puo decidere di nomnare 1l tunzionario 1n prova al
grado superiore della carmiera quando esigenze specifiche del servizio rendano necessana
l'assunzione di un titolare particolarmente qualificato o quando la persona assunta sia in
possesso di qualifiche eccezional”

Gli effett: della presente decivione decorrono dal 5 ottobre 1995, data della sentenza del
TPG

Indelingscriter1a by aanwerving

Naar aanleiding van het arrest van het Gerecht van eerste aanleg van 5 oktober 1995 (Zaak
T-17/95 - Alexopoulou versus Commissie) hecft de Commissie op 7 fecbruan 1996 een wijziging
goedgekeurd van de in oktober 1983 vastgestelde indelingscntena

Artikel 2, eerste alinea, van het besluit betreffende de indelingscntena wordt als volgt gewyziyiill

“Het tot aanstelling bevoegde gezag stelt de ambtenaar op proef aan in de aanvangsrang van de
loopbaan waarvoor hiy 1s aangeworven

B1) wijze van witzondenng kan het tot aanstelling bevoegde gezag besluiten de ambtenaar op
proef 1n een hogere rang van de loopbaan in te delen, wanneer het dienstbelang de aanwerving
vereist van een byzonder gekwalificeerd ambtenaar of wanneer de aangeworven ambtenaar over
buitengewone kwalificaties beschikt’

Dit besluit treedt in werking op S oktober 1995 (datum van het arrest van het Gerecht)



Critérios de classificacio aquando do_recrutamento

Comunica-se a todo o pessoal que, na sequéncia do acorddo proferido em S de Outubro
de 1995 pelo Tribunal de Primeira Instincia (processo T-17/95 - Alexopolou cf
Comissio), a Comissdo aprovou, em 7 de Fevereiro de 1996, uma alteragao aos Critérios
de Classificagdo, adoptada em Outubro de 1983

.Consequentememe, o primeiro paragrafo do artigo 2° dos Critérios de Classificagao passa
a ter a seguinte redac¢do

"A entidade competente para proceder a nomeagoes nomeia o funcionario estagiario no
grau de base da carreira para que foi recrutado

Por excepcao a este principio, a ECPN pode decidir nomear o.funcionario estagiario no
grau superior da carreira quando as necessidades especificas do servigo exigirem o
recrutamento de um titular particularmente qualificado ou quando a pessoa recrutada
possuir qualificagdes excepcionais *

A presente decisdo entra em vigor em 5 de Outubro de 1995 (data do acorddo do TP])
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