1

05.03.1997

Arit COMMISSION
Sp eC I aI TOUS LIEUX D'AFFECTATION

Au cours de I'année 1996. 14 procédures disciplinaires ont été terminées, concernant

5 fonctionnaires de la catégorie A

1 fonctionnaire de la catégorie B

1 fonctionnaire de la catégorie C

1 fonctionnaire de la catégorie D

3 fonctionnaires pensionnés

1 agent temporaire de la catégorie A
1 agent temporaire de la catégorie B
1 agent temporaire de la catégorie C

Le Conseil de discipline a éé sas de 6 cas
Infractions poursuivies

- Absences injustifiées e faux et usage de faux certificat

- Publication d'un livre sans autorisation, mang devoir de réserve,
- Agression sexudle

- Fraude case maladie

- Avantage pécuniaire suite a de fausses déclarations

- Faux et usage de faux documents pour acte de candidature

- Manquements aux art 12, 13 et 14 du statut

- Vol de matérid

- Ddlits économiques internes

- Non-respect du réglement financier
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Sanctions appliquées

- classement sans suite (accompagné éventuellement d'une lettre de mise en garde)

blame

rétrogradation

révocation

résiliation de contrat

8 (agresson sex, fraude case

maladie, avantage pécuniaire suite
fausse déclaration, manquements
aux art 12, 13, 14 du statut, vol de
matériel,  ddits  économiques

internes, non-respect du réglement
financier)

(avantage pécuniaire suite fausse
déclaration, fraude casse maladie)

(dbsences injustifiées & faux et
usage de faux certificat)

(publication  dun  livre sans
autorisation, mangq devoir de
résarve, )
(faux et usage de faux pour acte de
candidature)

Sanctions appliquées par référence a la catégorie des fonctionnaires

fonctionnaires A dassement sans suite (3), blame (1), revocation (1)

fonctionnairesB  dassement sanssuite (1)
fonctionnaires C  dassement sans suite (1)
fonctionnaires D rétrogradation (1)

pensionnés  classement sans suite (1), blame (2)

agentstemporaires classement sans suite (2), résiliation de contrat (1)
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