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L'ALLOCATION SCOLAIRE
(article 67 du statut et article 3 del 'annexe VII du statut)

1L.QUIALEDROIT

L'alocation scolaire est octroyée annuellement, sur présentation d'une
demande, aux fonctionnaires et agents temporaires, aux titulaires d'une
penson ou de l'indemnité visée aux reglements 2150/82, 1679/85,
3518/85, 2274/87, 1857/89 et de l'article 50 du statut, pour leurs
enfants & charge’ qui fréquentent réguliérement et & temps plein un
éablissement d'enseignement: c'est a dire, pour un minimum de seize
heures de cours par semaine, pendant une durée minimae de trois mois
consteutifs. La fréquentation de cours denseignement & caractere
temporaire n'est pas considérée comme fréquentation réguliere et aplein
temps d'un éablissement d'enseignement.

La fréquentation de cours par correspondance ne donne pas droit au
versement de I'dlocation scolaire, sauf 9 .I'enfant ne peut fréquenter un
établissement d'enseignement pour des raisons de force majeure diment
justifiées (mdadie, handicap, etc). Dans ce cas contacter votre
gestionnaire pour plus de détails.

Le droit a I'alocation scolaire prend naissance au moment ol |'enfant
commence a fréguenter un &ablissement d'enseignement primaire. 11
expire a la fin du mois au cours, duqud les conditions ouvrant droit a
cette alocation ne sont plus remplies et, au plustard, alafin dumoisau
cours duquel I'enfant atteint I'age de 26 ans.

Ni I'dlocation scolare, ni aucun autre remboursement de frais, ne sont
octroyés pour les enfants en classe materndlle.

1 L'dlocaion scolare n'est pas octroyée pour les personnes assimilées a un enfant a charge
(aticle2 §4 del'annexe V11 du statut).
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Les agents auxiliaires, les experts nationaux, les prestataires de service
et les intérimaires ne bénéficient pas de l'dlocation scolare.

2. CALCUL DE L'ALLOCATION

L 'allocation scolaire est destinge a couvrir les frais effectifs de scolarité
engagés par les parents dans lalimite du plafond mensuel visé al'article
3 8 1 del'annexe VII du statut ( 7.394 Bef apartir du 1.7.96)2.

Le remboursement de ces frais est effectué moyennant le versement
d'une indemnité mensudle FORFAITAIRE €, éventudlement, d'une
indemnité mensudle NON-FORFAITAIRE jusqu'a concurrence du
plafond mentionné di-dessus.

21 L'indemnitéforfaitaire

L'indemnité forfaitaire es versée pour couvrir les frais obligatoires
relatifs a l'accomplissement du programme scolaire de |'établissement
fréquenté (frais adminidratifs, livres, maérid scolare e sportif,
activités complémentaires, voyages scolaires, excursons, couverture
d'une assurance scolaire, frais de garderie, ).

Elle est calculée comme suit:
2.1.1. Enseignement primaire et secondaire (ou équivalent)

* un montant mensud égd a36 % du plafond (2.662 Bef), pour
chague enfant demoinsde 11 ans,

* un montant mensuel égd a 50 % du plafond (3.697 Bef), pour
chaqueenfant deplusde 11 ans,

¢ un montant mensuel égd a 100% du plafond (7.3%4 Bef), pour
chaque enfant qui fréquente une école primaire ou secondaire

2 Ceplafond mensudl est réadapté a chaque révision des rémunérations du personnel
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Stuée en dehors du lieu du foyer familial et, qui de ce fait, e
hébergé en dehors de ce foyer;

2.1.2. Enseignement supérieur®

* un montant mensuel égal a 100 % du plafond (7.394 Bef), pour
chaque enfant fréquentant un établissement denseignement
supérieur,

soit

« un montant mensuel égal a 200 % du plafond (double plafond =
14.788 Bef), & trois conditions™:

1)que le lieu d'affectation du fonctionnaire, ou agent temporaire,
it digant dau moins 50 km dun éablissement
d'enseignement supérieur du pays de sa nationadité & de sa
langue;

2)que l'enfant fréquente effectivement un établissement
denseignement supérieur distant d'au moins 50 km du lieu
d'affectation du fonctionnaire ou agent temporaire;

3)que le fonctionnaire, ou agent temporaire, soit bénéficiaire de
I'indemnitédedépay sement.

Cette derniére condition (et celle-ci uniquement!) n'est pas requise
sil n'y apasd'établissement d'enseignement supérieur dansle
pays de lanationdité du fonctionnaire ou agent temporaire.

3 Peut &re conddéé comme enseignement supérieur chaque cycle complet d'études
universitaires ou équivaents, pour lequel un dipléme de niveau secondaire et requis et qui
meneaun diplémede niveau supérieur légaement reconnu

4 Cedeuxiemetiret concernant ledouble plafond n'est pasd'application pour lespensionnés

6
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2.2. L'indemnité non-forfaitaire

L'indemnité non-forfaitaire est versée en complément de I'indemnité
forfaitaire, jusqu'a concurrence du plafond, pour couvrir notamment:

a)les frais dinscription;

b)les frais d'examen;

c)les frais de transport entre le domicile de I'enfant et I'école (par
un moyen privé, public ou scolaire), pour autant que le trajet
ddler ample soit d'aumoins 1 km (voir point 2.3);

d)les frais résultant de la participation a des classes de neige, des
classes de mer ou des classes deplein air (voir point 2.4);

eles frais effectifs mentionnés au 82.1 qui dépassent le
remboursement prévu par |'indemnitéforfaitaire.

L'indemnité non-forfaitaire mensudle et égde au douzieme du
montant total des frais annuels visés ci-dessus jusqu'a concurrence:

+ d'un montant mensuel, égd a 64% du plafond (4.732 Bef), pour un
enfant de moins de 11 ans;

* d'un montant mensuel, égd a 50% au plafond (3.697 Bef), pour un
enfant de plus de 11 ans.

Les frais visss ci-dessus sont remboursss uniquement sur présentation
des piéces justificatives:

Tous les frais doivent ressortir de factures acquittées, ou
accompagnées de preuves de paiement, indiquant le nom et prénom
de I'enfant e I'année scolaire ou la période a laquelle dles s
réferent ains que la nature des frais payés.

Aucune indemnité non-forfaitaire n'est versée:
» pour les enfants fréquentant un éablissement denseignement
supériewr;
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* pour les enfants fréquentant une école primaire ou secondare
n'habitant pas dans le lieu du foyer familial et qui bénéficient d'une
indemnité forfaitaire égde a 100% du plafond.

REPARTITION ENTRE
L'INDEMNITE FORFAITAIRE ET NON-FORFAITAIRE

Plafond smple:

Enfant demoinsde 11 ans

Ind. forfaitaire Ind. non-forfaitaire disponible
36% 64 %
(en pourcentage du plafond statutaire)

Enfant de 11 ans ou +

Ind. forfaitaire -+ - Ind. non-forfaitaire disponible
- 50 % . 50 %

Enfant n'habitant pas sous le toit familia (école primaire ou secondaire)
ou qui fréquente l'université ou un éablissement denseignement
supérieur

~  Indemnité Iforfaitaire o
100 % - 3,
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Double plafond:

Enfant de moins de 11 ans qui fréquente une école, primaire ou
secondaire, pour des raisons pedagogiques impérieuses  dOment
justifiées, a plus de 50 km du lieu d'affectation du fonctionnaire ou
agent, ou sil n'y a pas décole européenne a moins de 50 km du lieu
d'affectationdecel ui-ci.

Ind. forfaitaire Ind. non-forfaitaire disponible
36 % 164 %

(en pourcentage du plafond statutaire)

Enfant de 11 ansou plus qui fréquente une école, de niveau primaire ou
secondaire, pour des raisons pédagogiques impérieuses dlment
justifiées, a plus de 50 km du lieu d'affectation du fonctionnaire ou
agent, ou sil n'y a pas d'école européenne a moins de 50 km du lieu
d'affectation de cdlui-ci.

Partie forfaitaire Partie non-forfaitaire disponible
50 % 150 %

Enfant inscrit & l'université ou dans un éablissement d'enseignement
supérieur aplus de 50 km du lieu d'affectation du parent bénéficiaire de
I'alocation et qui bénéficie auss de l'indemnité de dépaysement.

Allocation forfaitaire
200 %
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2.3. Frais de transport

Les frais résultant de I'utilisation d'un moyen de transport (public,
scolare ou privé) sont remboursss, dans la limite du plafond mentionné
au 82, a condition que le trajet d'aller simple, entre le domicile de
I'enfant et I'école fréquentée, soit d'au moins 1 km.

* Dans le cas dutilisation d'un moyen de transport public ou scolaire,
il est nécessaire de présenter une copie de I'abonnement public annuel
ou une preuve de paiement délivrée par 'organisme qui gére le
transport scolaire.

* Dans le cas dutilisation d'un moyen de transport privé, le demandeur
doit indiquer la distance entre le domicile de I'enfant et I'école
fréquentée (pour le saul trajet ddler). Le remboursement seffectue
sur base du colt du transport public normal, ou scolare, le moins
onéreux et empruntant le trajet le plus court du domicile al'école.

Les fonctionnaires, les agents temporaires et les titulaires d'une pension,
gerés par laDG IX de Bruxeles, dont les enfants fréquentent les écoles
européennes de Bruxelles ou de Varese, aind que ceux gerés par 1aDG
IX de Luxembourg dont les enfants fréquentent I'école européenne de
Luxembourg, ne sont pas astreints d'acquitter les frais de transport pour
I'utilisation des bus au service des ces écoles (ou de I'Association des
transports privés a Luxembourg) sils ont droit a I'allocation scolaire.
L'administration procédera directement au paiement des frais de
trangport auprés des écoles (ou de I'Association) dans la limite du
plafond prévu.

Les demandeurs devront néanmoins préciser dans la demande annuelle
le moyen de transport utilise par leurs enfants (bus de I'école
européenne, moyen privé, public, scolaire).
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24. Remboursement des classes de neige, classes de plein air et
classes de mer

Les frais résultant de la participation de l'enfant a des activités
spécifiques, dénommées classes de neige, classes de mer ou classes de
plein air (ou classes vertes), sont remboursés, dans les limites prévues
pour / 'indemnité non-forfaitaire visée au § 2.2, a condition:

a) que ces classes soient organisées par |'établissement d'enseignement
et non sur initiative individuelle des professeurs;

b) quelles soient organisées dans le cadre du programme scolaire et en
dehors des périodes de vacances scolaires,

c) que l'enfant soit hébergé en dehors du foyer familial pendant la
participation a de telles classes.

d) que pendant ces classes la continuité du programme scolaire soit
assurée par un mi-temps pédagogique.

Le remboursement n'est accordé que sur présentation d'une attestation,
original, portant la signature du directeur et le cachet de I'école,
délivrée apresleretour des participants.

En outre, cette attestation doit obligatoirement indiquer:

a) que I'éudiant "a participé" soit a une " classe de neige”, soit a une
"clase de plein air" ou "clase verte', soit aune " clase de mer";
b)que I'activité a été organisée par I'établissement d'enseignement dans
le cadre du programme scolaire;

c)la période (en dehors des vacances scolaires) pendant laquelle la
clase sest déroulée;

d)le lieu ou la classe sest déroulée;

€) que les éléves ont éé hébergés en dehors du foyer familial pendant la
classe;

f) le prix effectivement acquitté par le demandeur.

Les attestations indiquant une activité autre qu'une de cdles
mentionnées ne seront pas prises en considération.

11
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Le demandeur doit auss indiquer § une autre contribution ou
remboursement a &€ ou pourrait ére versée, par un autre organisme,
pour la dase objet de la demande.

Les excursons, lesvoyages scolaires, les stages sportifs et les classes
linguistiques ne font pas [I'objet d'un remboursement
supplémentaire au sens de ce paragraphe. Les frais pour ces
activités sont remboursss sedlon les modalités prévues pour
I'indemnité forfaitaire ( § 2.1)

Les montants seront remboursés en douze mensualités, versées
normalement, apartir du début de I'année scolairejusqu'au mois d'ao(it
suivant, danslecadrede/'indemnité  non-forfaitaire (code"206" surle
bulletin de rémunération).

3. DOUBLE ALLOCATION SCOLAIRE POUR DES RAISONS
PEDAGOGIQUES IMPERIEUSES

Quand le lieu daffectation du demandeur (fonctionnaire ou agent

temporaire) es distant d'au moins 50 km soit d'une école européenne,

it dun éablissement denseignement de sa langue (primaire ou

secondaire) que l'enfant fréquente pour des raisons pedagogiques

impérieuses, diment justifiées, l'indemnité non-forfaitaire mensuele

es dors verséejusgu 'a concurrence:

o d'un montant égd a 164 % du plafond (12.126 Bef), pour un enfant
demoinsde 11 ans,

 d'un montant égd a 150% du plafond (11.091 Bef), pour un enfant
deplusde 11 ans.

L'exisence de raisons pédagogiques imperieuses es reconnue dans
les cas suivants;

* Problemes d'ordre pédagogique de I'enfant fréguentant une école
européenne ou une école de sa langue et de sa nationalité.
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Dans cette dtuation, il est nécessare de présenter un certificat du
directeur de I'école fréquentée par l'enfant attestant quil et dans
I'intérét de ce dernier de quitter I'établissement pour e diriger vers un
autre type d'enseignement. Ce nouveau type denseignement doit
correspondre exactement au profil pédagogique de I'enfant, td qu'il
sest dégagé durant la période passee al'école.

* Probléemes d'ordre pédagogique de I'enfant en fonction de
I'entrée en service ou du changement d'affectation du parent
fonctionnaire, ou agent temporaire, vers un lieu ou s trouve une
école européenne.

Dans cette Situation, les raisons pédagogiques impérieuses qui justifient
le maintien de I'enfant dans son établissement scolare sont:

* la fréguentation d'une clase finale d'un cycle d'études permettant le
passage aun niveau d'études supérieur;

ou

* |a fréquentation de la derniére période (ex. troiseme trimestre) de
I'année scolaire. Dans ce cas il est nécessaire de présenter un certificat
du directeur de I'école fréquentée, attestant qu'un changement d'école
dans ces conditions causerait a l'enfant un préudice grave.

* Problémes d'ordre linguistique de I'enfant, dans le cas ou au
lieu d'affectation du parent fonctionnaire, ou agent temporaire,
S trouve une école européenne.

Dans cette Stuation, il est nécessare de présenter un certificat du
directeur de I'école européenne, attestant que les connaissances
linguistiques de I'enfant ne lui permettent pas de suivre une clase a
I'école européenne.

Pour pouvoir bénéficier du doublement du plafond statutaire, pour
des raisons pédagogiques impérieuses, I'école fréquentée doit ére a
plusde 50 km du lieu d'affectation du demandeur.

13
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4. VERSEMENT DE L'ALLOCATION SCOLAIRE A UNE
TIERCE PERSONNE

Lorsgue l'enfant ouvrant droit & I'dlocation scolare e confié & la
garde d'une autre personne - en vertu de digpostions légdes ou par
décison de justice ou de l'autorité adminigtrative compéente -
l'dlocation et versée a cdleci pour le compte e au nom du
fonctionnaire, agent temporaire, titulaire d'une penson ou bénéficiaire
de l'indemnité visée aux réglements cités au paragraphe 1

Dans ce cas, la distance d'au moins 50 km, prévue pour le doublement
du plafond stetutaire pour les enfants fréquentant un  etablissement
Supevieur (point 2.1) et pour les enfants qui frequentent une école
primaire ou secondaire pour des raisons pédagogigues impérieuses, est
caculée a partir du lieu de résidence de la personne qui a la garde de
I'enfant.

5. BOURSES D'ETUDES ET ALLOCATIONS, DE MEME
NATURE QUE L'ALLOCATION SCOLAIRE, PERCUES
PAR AILLEURS.

Le demandeur est tenu de déclarer les bourses d'études et les dlocations
de méme nature percues par alleurs (Allocations d'études, Basisbeurs,
Sudent grants, State education grants. Allocation de rentrée scolaire,
etc.).

Conformément al'article 67 § 2 du statut, ces allocations sont déduites
de cdles versées par I'Ingtitution.
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6. PRESENTATION DES DEMANDES

La demande pour I'octroi de I'allocation scolaire doit ére renouvelée
obligatoirement chaque année, a la rentrée scolaire, moyennant un
formulaire spécid distribué au mois de septembre a tous les parents
d'ééves.

Ces formulaires seront adressss personnellement, sous enveloppe, au
personne, aind qu'aux titulaires d'une pension ou de I'indemnité visée
aux reglements 2150/82, 1679/85, 3518/85, 2274/87, 1857/89 e de
I'article 50 du statut.

Les fonctionnaires et les agents temporaires qui n‘ont pas regu le
formulaire ou qui le souhaiteraient dans une autre langue, peuvent
Sadresser aux huissiers de leur étage, ou aux services administratifs
compétents, qui possedent un stock de formulaires dans toutes les
langues.

Les demandeurs doivent remplir un seul formulaire en faisant,
éventuellement, des photocopies des parties du formulaire dont ils ont
besoin, § plusieurs enfants sont concernés.

La date limite pour I'envoi du formulaire et des piécesjustificatives au
service administratif compétent est le premier novembre.

Il est obligatoire de compléter le cadre "A" du formulaire pour tous les
enfants pour lesquels une demande est introduite.

Les demandes devront étre, obligatoirement, accompagnées de toutes
piecesjudtificatives, tdles que

* attestations de fréguentation originales (avec sSgnature du
directeur et cachet de I'éablissement); (pour les seuls ééves des
écoles européennes, aucune attestation de frégquentation n'est
requise.

15
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« factures acquittées, photocopies d'abonnements ou autres
preuves de paiement, comme indiqué au § 2.2.

6.1. Les conséquences dans le cas ou la demande n'est pas
renouvelée

Vu le nombre devé de demandes a traiter chague année, I'dlocation
solare continuera & ére payée, a titre d'avance, sur base des
déclarations introduites pour |'année précédente, jusqu'a I'examen des
demandes pour |'année scolaire courante.

S le bénéficiaire ne renouvelle pas la demande, |'dlocation scolaire sera
supprimée avec effet rétroactif & la fin de I'année scolaire précédente,
donnant lieu aind & répétition de I'indu conformément a I'article 85 du
statut.

Sur base des dispositions pertinentes de I'annexe VII du statut, la
suppression de |'allocation scolaire peut entrainer, dans le cas d'un
enfant majeur, la suppresson d'autres allocations familiales e
bénéfices, notamment: I'allocation pour enfant a charge,
I'abattement d'impdt, I'allocation de foyer, la couverture par le
régime commun d'assurance-maladie, le voyage annuel, ains
qu'une réduction de I'indemnité de dépaysement.

6.2. Adresses pour I'envoi des demandes et pour les renseignements

Pour le personnel affecté a Bruxelles et dans les bureaux extérieurs qui
dépendent du centre de gestion de Bruxelles:
Direction Géné&ade du Personnd et del’Administration
UnitéIX.B.3 - Service des dlocaions scolaires
(Fax 69884)
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al'attention de:
* N°pers de0a52999 :
Mme A.M. LUKIANOFF ORBN 350 ® 64839

« NP pers. de53000 &57.999 :
Mme M. T. DUARTE ORBN 352 & 94927

« NP pers. de 58000 461.999 :
MmeL. THOMAS-DEVUYST ORBN 354 @& 56620

«  N°pers. de62.000 &64.999,
N° pers. apartir de 115.000
MmeM. J VIGARA HIDALGO ORBN 366 @& 52175

* - Lesnouveaux fonctionnaires et agents temporaires,
- Les demandes gpécides "Raisons pédagogiques impérieuses’,
MmelL. THOMASDEVUYST ORBN 3/54 @& 56620

Pour le personnel affecté a Luxembourg:
Unité "Personnd Luxembourg"
Secteur "Droits et obligations'
al'attention de:
¢ M. René SMON JMO AI/116A @ 34787

Pour le personnel du Centre Commun de Recherche:
Au sarvice adminigratif de chague établissement

17
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Pour les pensionnés et les bénéficiaires de l'indemnité visée aux
reglements 2150/82, 1679/85, 3518/85, 2274/87, 1857/89, et al'article
50 du statut:

COMMISSION EUROPEENNE

Direction Générde du personnel et de I'Administration

Unité IX.B.6- Pensons & relaions avec les anciens

Batiment LOI-86 2/49 - BRUXELLES

ou au gestionnaire du dossier du pensionné,

7. QUELQUES SUGGESTIONS

Mentionnez  toujours votre numéo personne dans la
correspondance avec I'administration.

Envoyez la demande avec toutes les piéces justificatives avant le
premier novembre. Les demandes en retard ou incomplétes sont la
cause de retards administratifs, parfois trés importants, au désavantage
de ceux qui ont respectéle déal.

Sil eg difficile d'obtenir les certificats dinscription de vos enfants,
demandez-les a l'avance. N'attendez pas la distribution du
formulaire.

Evitez d'envoyer des documents isolés. Il est préférable de rassembler
toutes les piecesjustificatives et les envoyer en méme temps.

Les factures acquittées ou dautres preuves de paiement sont
obligatoires (comme pour le remboursement des frais médicaux) pour
bénéficier de I'indemnité non-forfaitaire. Il n'y a pas de dérogation
a cete obligation. Veuillez, donc, éviter d'entamer des discussions
mutiles avec les gestionnaires.

Votre enfant a interrompu ou terminé ses &udes?

18
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.. Il a changé d'université ou recoit, cette année, une bourse
d'éude?

.. || effectue un stage rémunéré en méme temps que ses tudes?

... il doit faire son service militaire obligatoire?

Informez immédiatement e par écrit I'unité administrative
compétente de tout changement qui peut entrainer une modification

devos droits en matiére d'allocations familiales.

Des informations tardives peuvent ére a |'origine de mesures de
répétition de I'indu parfois désagréables!

* * * %

Ces informations peuvent étre auss consultées, via

Netscape, sur

Europaplus

Les autres versions linguistiques de cette publication,
sont disponibles sur demande,
aupres du service des dlocations scolaires a Bruxeles.
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EDUCATION ALLOWANCE
(Article 67 of the Saff Regulations and Article 3 of Annex VII to the
Saff Regulations)

1 WHO IS ELIGIBLE

The education alowance is granted annudly, upon submission of an
application, to officials and temporary staff and to persons in receipt of
a pendon or an dlowance under Regulations 2150/82, 1679/85,
3518/85, 2274/87 or 1857/89 or under Article50 of the Staff
Regulations for dependent children® who are in regular full-time
attendance at an educationd establishment, i.e. who atend a minimum
of sixteen hours of lessons per week for aminimum of three consecutive
months. Temporary attendance at an educational or training course is
not consdered to be regular full-time attendance a an educational
establishment.

Participation in a correspondence course does not give entitlement to the
education dlowance, except in me case of a child who is unable to
attend an educational establishment for reasons of force majeure
(9ckness, handicap, etc) duly supported by evidence. Ifthisisthe case,
you should contact the person in charge of your file for more details.

Entitlement to the education allowance commenceswhen the child
beginsto attend a primary educational establishment. It cessss a
the end of the month in which the conditions giving such entitlement are
no longer fulfilled, and at the latest at the end of the month in which the
child reaches the age of 26.

5 The education dlowance is not granted for persons who are trested as dependent children for
family alowance purposesunder Article 2(4) of Annex VI to the Staff Regulations
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Education allowance is not paid nor are expenses reimbursed in the
case of children attending nursery schoal.

Auxiliary staff, national experts, service providers and agency staff are
not igible for the education alowance.

2.HOW THE ALLOWANCE IS CALCULATED

The education alowance is intended to cover the actual education costs
incurred by parents but may not exceed the maximum monthly amount
lad down in Article 3(1) of Annex VIl to the Staff Regulations
(Bef7394 from 1 July 1996)°.

The alowance is paid monthly and consists of a FLAT-RATE portion
and, in some casss, a VARIABLE portion up to the maximum monthly
amount referred to above.

2.1. The flat-rate portion of the allowance

The flat-rate portion of the alowance is to cover compulsory
expenditure on full participation by the child in the curriculum of
the establishment attended (administrative costs, books, school and
sports  equipment, extra-curricular  activities, school  trips,
excursions, school insurance, etc.).

This portion is caculated as follows:

2.1.1. Primary and secondary education (or equivalent)

* 36% of the maximum monthly amount for each child under
the age of 11 (Bef 2662);

®  This monthly maximum changes whenever staff remuneration is adjusted
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* 50% of the maximum monthly amount for each child over
the age of 11 (Bef 3 697);

+ 100% of the maximum monthly amount for each child who
attends a primary or secondary school located in a place
other than that where the family lives and who therefore does
not live a home (Bef 7 394);

2.7.2. Higher education’

* 100% of the maximum monthly amount referred to above for
each child who attends a higher education establishment
(Bef 7 394);

or

» 200% of the maximum monthly amount referred to above
(Bef 14 788) if the following three conditions are fulfilled®:

1)the place of employment of the official or member of the
temporary staff must be a least 50km from a higher
education egtablishment located in the country of which he
or she is a national and working in his or her native
language;

2)the child must actually attend an establishment of higher
education a least 50 km from the place of employment of
the official or member of the temporary staff;

Any complete university or equivalent course for which a certificate obtained on
completion of secondary education is required and which leads to a legdly
recognized higher-education diploma may be counted as higher education

This second indent regarding the double maximum amount does not apply in the
case of staffin receipt of a pension
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J)the officia or member of the temporary staff must be
entitled to the expatriation allowance.

Only the first two conditions need be fulfilled if there is no

higher education establishment in the country of which the

official or member of the temporary staff is a national.

2.2. The variable portion of the allowance

The variable portion of the allowance, which is paid in addition to
the flat-rate portion up to the maximum monthly amount, is
intended to cover the following in particular:

a)registration fees;

b) examination fees;

c) the cost of transport (private, public or school) between the
child's home and schoal if the journey (one-way) between the
two is a least 1 km (see point 2.3);

d)costs arising from participation in courses a winter sports,
countryside or coastal resorts (see point 2.4);

€ actual cods referred to in point 2.1 which exceed those
reimbursed as the flat-rate portion.

The variable portion is equal to one twelfth of the total annual
expenses referred to above but may not exceed:

* 64% of the maximum monthly amount for a child under 11 years
of age (Bef 4 732);

* 50% of the maximum monthly amount for a child over 11 years
of age (Bef 3 697).

The expenses referred to above are reimbursed only if
supporting documents are submitted; a receipted invoice, or
proof of payment, showing the name and first name of the
child and the school year or period to which it refers and the
nature of the expenses incurred.
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No variable portion is paid in respect of:

« children attending an establishment of higher education;

« children attending a primary or secondary school who do not
live in the place where their family is resdent and receive a flat-
rate adlowance equa to 100% of the maximum amount.

BREAKDOWN BETWEEN THE FLAT RATE AND VARIABLE
PORTIONS OF THE ALLOWANCE

Standard maximum amount;

Child under the age of 11

Flat-rate portion Variable portion available
36% 64%

(as % of statutory maximum)

Child age 11 or over

Flat-rate portion Variable portion available

50% 50%

Child attending a primary or secondary school but not living in the
family home, or attending a university or esablisiment of higher
education

Flat-rate portion
100%
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Doublethemaximum amount

Child under the age of 11 who, for imperative educationd reasons duly
supported by evidence, is atending a primary or secondary school
located a least 50 km from the place of employment of the official or
member of the temporary staff, or where there is no European School
located within 50 km of the place of employment.

Flat-rate portion Variable portion available
36% 164%
(as % of statutory maximum)

Child age 11 or over, who, for imperative educaiona reasons duly
supported by evidence, is attending a primary or secondary school
located a least 50 km from the place of employment of the officia or
member of the temporary staff, or where there is no European School
located within 50 km of the place of employment.

Flat-rate portion Variable portion available
50% 150%

Child enrdlled in a university or establisnment of higher education
located more than 50 km from the place of enployment of the parent in
receipt of the dlowance provided he/she is dso entitled to expatriation
dlowance.

Flat-rate portion
200%
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23. Transport codts

The cogt of public, private or school transport is reimbursed, up to the
maximum amount cited in point 2., on condition that the length of the
journey (one-way) between the child's home and school is at least 1 km.

* If public or school transport is used, a copy of the annual season
ticket (for public transport) or proof of payment from the school
transport administration must be submitted.

* Ifprivate transport is used, the distance between the child's home and
school (one-way) must be stated. Reimbursement will be based on the
cog of the chegpest form of normal public or school transport taking
the shortest route between home and school.

Officials, members of the temporary staff and retired staff in receipt of a
pension who for administrative purposes come under DG |X-Brussels
and whose children attend European Schools in Brussals or Varese and
those who for adminigtrative purposes come under DG 1X-Luxembourg
and whose children attend the European School in Luxembourg need
not pay for the use of school buses (or buses of the Association des
transports privés in Luxembourg) if they are entitled to the education
alowance. The administration will pay these transport cods direct to the
schoal (or the Association) o long as they do not exceed the maximum
laid down. -

Annua applications must nevertheless specify which means of transport
is used (European School bus, private transport, public transport or
school transport).
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24. Reimbursement of courses at winter sports, countryside or
coagtal resorts

Cogts arising from a child's participation in courses a winter sports,
countryside or coastal resorts are reimbursed, within the limits laid
down for the variable portion of the alowance in point 2.2, on condition
that:

a) the courses are organized by the educational establishment and not by
individua teachers,

b) thecourses are organized as part of the curriculum and not in holiday
periods,

c) thechild is lodged in accommodation away from home during these
COUrses,

d) half thetime on these courses is devoted to normal school work.

Reimbursement will be effected only on presentation of the origind of a
certificate sgned by the headmaster/headmistress and bearing the
school stamp, issued after thereturn of the participants.

Thecertificatemust sate:

a)thatthe student concerned " has participated” inacoursea awinter
gports, countryside or coastal resort;

b) that the activity was organized by the educationa establishment as
part of the curriculum;

C) thedates of attendance (not in holiday periods);

d) theplace where the course took place;

€) thestudent was lodged in accommodation away from home during the
course;

f) the cost paid by the gpplicant.

Certificates for activities other than the above will not be taken into
consderation.
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The applicant must dso state whether a contribution or reimbursement
has been or could be paid by any other organization for the course in
question.

The cogs incurred in respect of school excursions, school trips,
sports courses and language courses do not qualify for
reimbursement under this head as they are covered by the flat-rate
portion of the allowance (see point 2.1).

Reimbursement will be paid in 12 monthly insaments, normally
commencing at the beginning of the school year and continuing up to
the following August, as part of the variable portion of the alowance
(code 206 on sdary statements).

3. DOUBLE EDUCATION ALLOWANCE FOR IMPERATIVE
EDUCATIONAL REASONS

When the place of employment of the officiai or member of the
temporary staff, is located at least 50 km from either a European School
or a primary or secondary educational establishment working in his or
her language, which the child attends for imperative educational
reasons duly supported by evidence, the variable portion of the
alowance is paid up to a maximum of:

* 164% of the maximum amount for a child under. 11 years of age
(Bef 12 126);

o 150% of the maximum amount for a child over 11 years of age
(Bef 11 091).

The following are recognized as imperative educationa ressons.
* Educational problems affecting a child attending a European

Schoal or a school of the child's nationality working in the child's
language.
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In this case a certificate is required from the headmaster or headmistress
of the school the child is attending, stating that it is in the child's
interests to leave that school and take up another form of education.
This new form of education must correspond exactly to the child's
educational requirements as observed during the time spent at his or her
current school.

* Educational problems arising because a parent who is an official
or member of the temporary staff has taken up employment in a
place where there is an European School or has been transferred
there.

In this case the imperative educational reasons which are considered to
justify keeping the child at the school he or she currently attends are:

« that the child is in the fina year of a course leading to a higher level
of education;

or

» that the child is in the last (e.g. third) term of a school year; in this
cae a certificate is required from the headmaster or headmistress
stating that a change of school under these circumstances would
serioudy affect the child's education.

* Language problems where there is an European School at the
place of employment of the parent who is an official or member
of the temporary staff.

In this case, a certificate is required from the headmaster or
headmistress of the European School stating that the child's knowledge
of languages is not sufficient to enable him or her to attend classes a the
European School.

To qualify for the double education allowance for imperative
educational reasons, the school the child attends must be more than
50 km from the parent's place of enployment.
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4. PAYMENT OF EDUCATION ALLOWANCE TO A THIRD
PERSON

If custody of the child in repect of whom the education alowance is
paid has been entrusted by law, by order of court or by order of the
competent administrative authority to another person, the dlowance is
paid to that person on behalf of the official, member of the temporary
staff, pensioner or other person entitled to the adlowance referred to in
the Regulations cited in point 1

m this case, the distance between home and the establishment of higher
education (see point 2.1) or the primary or secondary school attended
for imperative educational reasons, which must be a least 50 km for
the doubling of the statutory maximum amount, is calculated from the
place of residence of the person having custody of the child.

5. GRANTS AND SIMILAR ALLOWANCES RECEIVED FROM
ANY OTHER SOURCE

Anyone applying for the education alowance must declare any grants or
amilar allowances from any other source (such as allocations d'études,
basisbeurs, student grants, state education grants, allocation de rentrée
scolaire and the like).

Pursuant to Article 67(2) of the Staff Regulations, these dlowances are
deducted from the alowances paid by the ingtitution.
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6. SUBMISSION OF APPLICATIONS

A new application for the education alowance must be submitted at
the beginning of every school year, using the specia form distributed
for this purpose to dl parents in September.

The forms are sent, individually addressed, to staff and to persons in
receipt of a penson or an dlowance under Regulations 2150/82,
1679/85, 3518/85, 2274/87 or 1857/89 or under Article 50 of the Staff
Regulations.

Officials or temporary staff who have not received the form or who wish
to recelve it in another language can apply to the messengers
("huissiers') for their floor, or to the administrative department
responsible for this matter, who keep a supply of forms in al the official
languages.

Applicants should fill out one form only, making photocopies of parts
of the form as needed if severd children are involved.

The deadline for sending the form and supporting documentation to the
administrative department concerned is 1 November.

Box A of the form must be completed for each child for whom an
application is being made.

All supporting documentation must be submitted with the applications,
eg.

* originals of certificates of attendance (signed by the headmaster or
headmistress and with the school stamp) (for pupils of the European
Schoals only, no certificate of attendance is required);

* receipted invoices, photocopies of season tickets or other proof of
payment, as specified in point 2.2.
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6.1. Consequences of failing to renew applications :

Given the large number of applications to be processed every year,
alowances will continue to be paid as an advance, on the basis of the
applications submitted for the previous year, until the new applications
have been examined.

If the person entitled to an dlowance does not reapply, it will be
terminated with effect from the end of the previous school year and the
payments aready made for the current school year will be recovered in
accordance with Article 85.

On the basis of the provisions of Annex VII to the Staff Regulations,
termination of the education allowance in cases where the child is
over 18 may entail the termination of other family allowances and
benefits, in particular the dependent child allowance, the household
allowance, tax abatements, sickness insurance cover and annual
travel expenses, and may also lead to a reduction in the expatriation
allowance.

6.2. Addresses for applications and enquiries

» For staff employed in Brussds or in externa offices administered
from Brussds

Directorate-General for Personnel and Administration
Unit K.B.3 - Education allowances (Fax 69884)

» Personnd Nos 0 to 52 999;
Mrs A.M.LUKIANOFF.........ccccvvureen... ORBN 3/50 ‘& 64869

* Personnd Nos 53 000 to 57 999
Mrs T. DUARTE......cooooeeeeeeeeeeeeeeeeenn ORBN 3/52 ‘& 94927
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» Personng Nos 58 000 to 61 999
Mrs. L. THOMAS-DEVUYST............ ORBN3/54 ®'56620

» Parsonnd Nos 62 000 to 64 999,
Personne Nos from 115000 upwards
Mrs M. J. VIGARA HIDALGO............. ORBN 3/66 & 52175

* - New officials and temporary staff,
- Applications for the double maximum dlowance, for "imperative
educational ressons’,
Mrs. L. THOMAS-DEVUYST............. ORBN 3/54 ‘& 56620

For staff employed in Luxembourg:
Personnel (Luxembourg) Unit
Rights and Obligations Section

Mr René SIMON......ccooomumerneenennens JVMOAL/116A & 34787

For Joint Research Centre staff.
Relevant administrative office at each establishment

For retired staff and persons in receipt of an allowance under
Regulations 2150/82, 1679/85, 3518/85, 2274/87 or 1857/89 or
under Article 50 of the Saff Regulations:

EUROPEAN COMMISSION

Directorate-General for Personne and Administration

Unit IX.B.6 - Pensions and Relations with Former Staff

Batiment LOI-86 2/49, BRUSSEL S

or to the person in charge of the pensoner's file.
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7. A FEW SUGGESTIONS

34

* Always quote your personnel number in any correspondence with

the administration.

Send in your application with all supporting documentation
before 1 November. Late or incomplete applications may cause
lengthy administrative delays, which adso affect those who met the
deadline.

If it is difficult to obtain enrolment certificates for your children,
ask for them in advance. Do not wait until the forms have been
distributed.

* Avoid sending documents in separately. It is better to collect dl

your supporting documents and send them in together.

Receipted invoices or other proof of payment must be presented
(as is the case for the reimbursement of medica expenses) to
obtain the variable portion of the allowance. There are no
exceptions to thisrule. So please avoid fruitless discussions with
the person in charge of your file.

Inform the relevant administrative unit immediately and in writing
of any change that might affect your entittement to family
dlowances. For example, if your child has interrupted or
completed his or her studies ... changed university ...... is
receiving a student grant for the current year ...... is on a
placement...... has to do his military service.

Always provide information as promptly as possible to avoid the
unpleasantness of having to pay back alowances you were not
entitled to.
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You can do find this information through

NETSCAPE

on

EUROPAplus

The other language versions of this |eaflet
are available from the Education Allowance Sections
in Brussals.
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ANNEXF vii

Régles relatives A {a rémuncranion et aux remboursements de frais

Scction 1

Allocations familiales

Article premier

(8)(10)(13)(19)(23)(24)(27)(31)(32)
(35){(36)(38)(40)(41)(42)(431(47)(48)
(49)(53)(S41(56)(S7)(58)(S9)(60)(65)(66)

1 L allocation de foyer est fixce a S % du traitement
de base du foncuionnaire sans pouvoir ctre infericure a
francs belges

2 A droit a | allocation de foyer
a) le foncuonnatre marie

b) le foncuonnaire veuf, divorce separe legalement ou
celibataire, ayant un ou plusteurs enfants a charge
au sens de | arucle 2 paragraphes 2 et 3,

¢) pardeasion speciale et motivee de | autorite inv=sue
du pouvoir de nominauon, prise sur la basc de
documents probants, le fonctionnaire qut, ne 1em
plissant pas les conditions prevues aux points 2) et
b), assume cependant effectivement des charges de
famlle

3 Dans le cas ou son conjoint exerce une activite
professionnelic lucrative donnant lieu a des revcnus
professionacls supcrieurs au craicement de basc annucl
d un fonctionnaire du grade C 3 au troisieme cchelon
affecte du coefficient correcteur fixe pour le pays dans
lequel le conjoint exerce son activite professionrelle
avant deduction de I'mpot, i foncnonnaire ayant drowt
a | allocation de foyer ne beneficie pas de cette alloca
von, sauf decision speciale de 1'autorite nvestic du
pouvoir de nomination Toutefots, le benefice de | allo

cation est maimntenu dans tous les cas lorsque les
conjoints ont un ou plusieurs enfants a charge

4 Lorsque, en vertu des dispositions visees & dessus
deux conjoints employes au service des Communautes
ont tous deux drott a | allocation de foyer, celle e n est
versce qu'au conjoint dont le traitement de base est le
plus cleve

$§  Lorsque le fonctionnasre a droit a | allocation de
foyer uniquement au titre du paragraphe 2 point b) et
que tous scs enfants a charge, au sens de larucle 2
paragraphes 2 ct 3, sont confies, en vertu de dispositions
legales ou par decision de justice ou de I'autonte adm:

36

nistrative competente a fa garde d unc autre personne
I allocation de foyer est versee a celle<i pour {e comptc
¢t au nom du fonctionnaire Pour les enfants majeurs
a charge, cette condition est consideree comme etant
remphie dans le cas ou 1ls resident habitueliement aupres
de [ autre parent

Toutefols, au cas ou les enfants du fonctionnaire sont
confies a la garde de plusicurs personnes, | allocauon
de foyer est repartic entre celics ¢ au prorata du nombre
d enfants dont clles ont la garde

St la personne a laquclle doit etre versee | allocation de
foyer du chef d un fonctionnaire, en vertu des dispost
tons qui precedent, a elle meme droit a cette allocation
en raison de sa qualite de fonctionnaire ou autre agent
seule | allocation dont le montant est le plus eleve lus
est versee

Article 2
(D13){(19X(23)(27){31)(32){35}(36)
(38)(40){411(42)(43)(47)(48N49N(S )
(SAHS6)(S7)(SBHSINE0NES)H(6E6)

i I ¢ fonruonnarre ayant un ou plusicurs enfants a
charge beneficie dans les conditions enumerees aux
paragraphes 2 ct 3 d unc allocation de 8274 francs
belges par mois pour chaqu.. enfant a sa charge

2 Fst conadere comme enfant a charge, Venfan
legrume, natuie! ou adoptf du fonctionnaire ou de son
conjoint, lersqu il est cffccuvement entretenu par le
fonctronnaire

il en est de meme de | enfant ayant faic { objet d une
demande d adoption ¢t pour lequel !a procedure
d adoption a ete engagee

3 L allocation est accordce

a) doffice pout |cnfant qui na pas encore atteint
1 age de 18 ans

b) sur demande mouvee du fonctionnaire inccresse
pour | enfant age dc 18 ans a 26 ans qui regott une
formauon scolaire ou professionnelle

4 Peut etre exceptionncllement assimilee a 1 enfant
a charge par decision speaiale et motivee de 1 autorite
invesue du pouvorr de nomination prise sur la base de
documents probants toute personne a [egard de
laquelle le fonctionnaire a des obhigations alimentares
legales et dont | entretien lut impose de lourdes charges
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5 La prorogation du versement de I'allocation est
acquise sans aucune hmitation d'ige st 'enfant se trouve
atteint d'une maladie grave ou d'une infirmuté qui I'em-
péche de subvenir a ses besotns, et pour toute ta durce
de cette maladtc ou infirmite

6. L'enfant a charge au sens du présent article n’ou
vee droit qu'a uae scule allocation pour enfant a charge,
méme si les parents relévent de deux institutions daffe
rentes des trois Communautes curopéennes

7 Lorsque I'enfant a charge, au sens des paragraphes
2 et 3, est confi¢, en vertu de dispositions légales ou
par décision de justice ou de 1'autonté administrative
compétente, 2 la garde d'une autre personne, I'alloca
tion est versée a celle ¢t pour le compte ¢t au nom du
fonctionnaire

Article 3

(1H(8)(13)(14)(19)(23}24)(27)(31)(32)
(35)(36)(38)(40)(41)(42)(43)(47){48)(49)
{SINSAHS6N(57)(58)(59){60)(6 5166}

Le fonctionnaire béneficie d’une allocation scolaire d'un
montant égal aux frais cffecufs de scolarité engages par
luc dans la hmite d'un plafond mensuel de #39¢ francs
belges pour chaque enfant & charge au sens de P'arucie
2 paragraphe 2, fréquentant réguliérement ct a plen
temps un écablissemenc d'enseignement

Le droit i I'allocation prend naissance le premier jour
du mois au cours duquel I'enfant commence a {réquen
ter un établissement d'enseignement primatre, pour
cxpirer 3 la fin du moss au cours duquel I'enfant at-cint
I"dge de 26 ans.

Le plafond mentionné au premier alinéa est double
pour

— le fonctionnaire dont le licu d'affectation est distant
d’au moins 50 kilometres

soit d'une école curopéennc,

sott d'un établissement d'enseignement de sa langue
que P'enfant fréquente pour des raisons pédagogi
ques impéricuses ddment justifiées,

— le fonctronnaire dont le heu d'affectation est distant
d'au moins 50 kilométres d'un établissement d'en-
seignement supéricur du pays de sa nationalité et
de sa langue, a condition que l'enfant fréquente
cffectivement  un  établissement  d'ensecignement
supéricur distant d'au moins 50 kilométres du lieu
d’affectation et que le fonctionnarre soir bénéhciaire
de P'mdemnué de dépaysement, cetie dermere
condition n'est pas requisc s'tl n'y a pas un tel
¢rablissement dans le pays de la nattonalité du fonc
tonnaire

[ orsque I'enfant ouvrane droit a I'allocation scolaire
est confie, en vertu de dispositions legales ou par dec
sion de justice ou de Mautorité administrative compe
tente, a la garde d'unc autre persenne, Pallocation
scolaire est versee a celle 1 pour le compte et au nom
du feecionnis Pans e cas, la distance d'au moins
50 kilametres prevue u trarsieme alinea ot calculee a
partir du heu de resedence de la personne qui a la garde
de I'enfant
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DISPOSITIONS GENERALLS D TALCUTION RFIATIVES A
L'OCTROI DL L'AL LOCATION SCOI AIRI

LA COMMISSION DES
COMMUNAUTES CUROPLCENNES

Vu le statut des fonctionnaires des Commuanutes
curopcennes ainsi que le regime applicable aux autres
agents de ces Communautes fixes par le reglement
(CLL CURATOM CELCA) n® 259/68 du Conscil (')
modific en dernier hicu par le reglement n® 3178776 (°)
et notamment | articte 67 paragraphe [ littera ) unst
que tartucle 3 de fanneat VI dudut statut

Vu lavis du Comite du statut

Apres consultatton du Comite du personnel
Considerant qu il convient d arrcter les dispositions
gencrales d execcution relatives a | octroi de ! allocation
scolaire

A ARRETE LES PRESENTLS DISPOSITIONS
GENERALTLS D EXECUTION

Araicle prenuer

1 Le fonctionnaire beneficie sur sa demande pour
chaque enfant a charge frequentant regulicrement et 2
plein temps un ctablissement d enscignement dun»
allocanion scolaire destinee a couvnr les frais effecufs
de scolarite engages

La frequentation de cours d ensaignement ct de
formation a caracterc temporaire n cst pas considerec
comme frequentation reguhiere et a plein temps d un
etablissement d cnscignement au sens des presentes
dispositions

2 Est considerc comme enfant a charge |cnfant
legiime naturel ou adoptid du fonctionnaire ou de son
conjoint lorsque [ enfant est effectivement entrctenu
par le fonctionnaire

Il en est de meme de | enfant ayant {ait | objet d une
demande d adoption ¢t pour lequel la procedure
d adoption a cte engagee

Arncle 2

I Le drow a lallocation scolaire prend naissance le
premier jour du mois au cours duquel lenfart
commence a frequenter un etablissement d ens~igne
ment primaire

Ledroital allocation scolatre expire a lafin du moisau
cours duquel les conditions ouvrant droit a celle
allocation ne sont plus remplies ¢t au plustard alafindu
mots au cours duquel 1 enfant atteint ) age de 26 ans

2 Lefoncuonnatre n ayant pas droil a une remuncrd
uon mensuclle enticre beneficie pour la fraction de
mois d unc allocation scolaire fractionnce en trentieme
conformement au mode de calcul prevu a lart
cle 16 paragraphe 2 de | annexe VI du statut des
fonctionnaires

() JOn" L $6du 04 0) 1968 page |
{'y JOR"L IS9Au 30 12 197 page 9
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3 Au cas ou les condiions sur fa base desquelles
| alloc 1tion scolaire est attribuce changent le montant
de | allocation scolatre est nouvellement fixe avec effct
au premier jour du mos au cours duquel ce chingement
est intervenu

Arncle 3
Dansialimue des plafonds previs wux ahne s 1 er 3de
Larticle 3 del annexe Vil dustaiut 1 allocition scolaire
couvre
a) des frais dinscription et d examen 1 des etablis
semenis d ensaignement

b) des frais de transport resultant de § utilisation d un
moy¢en de transport public ou particulier au service
del ecole

¢) des frais obligatoires expuses notamment pour
L acquisiion de livres de matcerniel scolaire d un
cquipcment sportl 11 couverture d unc ssurince
scolaire et de (rais medicaux amsiqued autres frais
relatifs a t accomplissement du programme scolaire
de | ctabhissement d enseignement qur est frequente
des frats resuttant de fa participation de | ealint 1
des classes de neige des classes de mer ou des classes
de plein air a condition que ces classes soient
organisces par | etablissement d enseignement dans
le cadre du programme scolawre cn dehors des
periodes de vacances scolaires et que | enfant soit
heberge pendant ta participation a de telies classes
en dehors du foyer famihal les dispositions prevues
sous ¢} ne sont pas apphicables aux frais viscs au
present fittera

d,

<2

Article 4 (cnseignement primaire et secondaire)

1 a) Le remboursement des {rais vises a | article 3 a)
b) et d) est effectue sur presentation de picces
Justificatives
Ces frais donnent lieu soit a un versement men
sucl egal au douzieme du montant total des frais
sOIt au versement unique du montant total de ces
frais exposes pendant | annee scolaire

b) Au cas ou les moyens de transport vises a § ar
ticle 3 b) ne sont pas utilises le remboursement
s cffectuc sur la base du cout de | abonnement du
moyen de transport public normal ou du trans
port public ou prive au service de |ecole le
moins oncreux ¢t empruntant le trajet ie plus
court du domicile a | ecole

2 Lc remboursement des frais vises a | article 3 ¢} est
cffcctue moyennant le versement d une indemnite
forfartaire mensuelle egale a un pourcentage du mon
tant visc 1 | articie ¥ alinca | de 1 anaexe VI du statut
fixe a

— 36% pour les cnfants de moins de 11 ans

— 50% pour les enlants de plus de H ans
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3 Les frais wvises a larticle 3 ct qui depassent les
remboursemcnts prevus au paragraphe 2 sont rem
bourses sur presentation de picces justificatives jusqu a
concurrence du montant visc a | article 3 premucer alinea
dc | annexe VI du statut

4 Le remboursement des frais vises a | article 3 est
elfectuec moycnnant lc versement d une 1ndemmiic
forfaitaire mensuclic egale au montant vise al article 3
premicr alinea de | annexe VII du statut pour chaque
enfant frequentant un ctablissement d enseignement
primaire moyen sccondaire ou d un niveau cquivalent
situe ¢n dehors du ficu du foyer familialtorsque ! enfant
est heberge en dehors de ce foyer

S Sur presentation des pieces justificatives le fonc
uonnaire a droit au remboursement des frais vises a
I article 3 jusqu a un montant maximum egal au double
du plafond vise a | article 3 premier alinea de t anneac
VI du statut lorsque son licu d affectation est distant

au moins S0 kmsoitd uncccole europeenne soitd un
ctabhissement d enseignement de sa langue quel enfant
frequente pour des raisons pedagogiques impericuscs
dument Justifices

Aricle S (enseignement superieur)
| Le remboursement des frais vises a 1 artcle 3 est
effectuc moyennant le versement dune indemnite
forfaitaire mensuelle egale au plafond vise a farticle 3
premuer alinea de annexe VII du statut pour chaque
enfant {requentant un etablissement d enseignement
supenieut

2 Lorsque le heu d affectation d un fonctionnaire est
distant d au mons 50 km d un etablissement supericur
du pays de sa nationahte et de sa langue e rembour
sement des frais vises a | article 3 est effectuc moyen
nant lc versement d uneindemnite forfaitaire mensuclle

egale au double du plafond vise 1 | artide 3 preauce
alme de | innexe VIT du statat pour chaque enfant
frequentant effectivement un ctabhssunent d enseigne
ment supericur distant d au moins 50 km du hcu
d affectation a condition que le fonctionn ure sou
beneficiatre de |indemnite de depaysement cette der
nicre condition n est pas requise s1k ny a pas un tel
ctabhissement danslc pays de )y nanonalite du fonchon
naire

Article 6
L indemnite forfartaire prevue aux articies 4 et 5
dessus est accordee egalement pendant fa periode des
vacances scolarres Lorsque Lenfant ne poursuit pas scs
ctudes apres 11 fin d une annce scolaire Lindemnite
forfartaire est octroyee jusqu 1 13 fin du mo « su vam
celur au cours duquel | annec scolaire a pns n

Article 7
[ ¢ fonctronnaire esttenudedeclarer tesallociions de
meme nature pergues par nlleurs  3tnsi que toute

modification susceptible d enti 1ner ta suppression ou
la reduction de | allocation scolaire

Aruicle 8

Les presentes dispesitions sontapplicablesaux agents
temporaires

Articlc 9

Les dispositions generales d execution regissant cetie
maticre avant te ler juillet 1972 sont abrogees

Arucle 10

Les presentes dispositions prennent effet au ler mars
1975
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8. STAFF REGULATIONS

ANNEX V11

Remuneration and reambursement of cxpenses

Secuon 1
FAMILY ALLOWANCLCS

Article 1
(8) (10) (13) (19) (23) (24) 27) 31)
(32) (35) (36) (38) (40) (41) (42) (43) (46)
I The houschold allowance shall be fixed at 5 95 of
the basic salary of an officiat or BER whichever i«
the greater

2 The househiold allowance shall be granted to

{a) a marned official,

(b) an offical who 1s widowed, divorced, legally
separated or unmarned and has one or more
dependent children within the meaning of Aru
cle 2 (2) and (3) below

(c) by special reasoned decision of the appointing
authonty based on supporting documents, an
official who, while not {ulfilling the conditions
laid down 1n (a) and (b), nevertheless actually
assumes famuly responsibiives

3 If the spouse of an official 1s ganfully employed
with an annual income before deduction of tax, of more
than the basic annual salary of an official in the third
step of grade C 3, weighted at the rate for the country
where the spousc carries out his or her occupation, the
official entitled to the houschold allowance shall rot
receive this allowance save by special decision of the
appoiwnting authority The official shall, however, be
entitled to the allowance where the married couple
have one or more dependent children

4 In cases where, under the foregong provisions, a
husband and wife employed 1n the service of the
Commumties arc both entitled to the household
allowance, this shali bc payable only to the person
whose baste salary 1s the higher

40

5 If the offimal s cnutled 10 the houschold
allowance only by wirtuc of paragraph 2(b) and a
person other than the officisl has by law or by an order
of court or of the competent admistrative authority
been given custody of it hus dependent children withyn
the meaning of Arucles 2(2) and (3) below - the
houschold allowance shall be paid 1o that other person
1 the name and on behalf of the official This condition
shalt be deemed 10 be fulfilicd 1n the case of dependent
children who have reached therr majoriy 1f such
children have their normal residence with the other
parent

If however the official s children are in the care of
several different persons the household allowance
shall be divided among them according to the number
of children in their care

If the person cligible by wvirtue of the foregong to
receive the houschold allowance paid in the official s
name 15 also chgible to receive this allowance by reason
of his or her own status as official or other member of
staff, that person shall recctve the higher of the two
allowances only

Arucle 2
(1) (13) (19) (23) 27) 31) (32)
(35) (36) (38) (40) (41) (42) (43) (46)
1 An offictal who has one or more dependent
children shall, 1n accordance with paragraphs 2 and 3
below, recerve an allowance of BFREZ3Y per month
for each dependent child

2 ‘Dependent child means the legiimate natural
or adopted child of an official or of his spouse who s
actually being mantained by the official

The same shall apply 10 a child for whom an
application for adoption has been lodged and the
adopuon procedure started
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Staff Regulations

3 The allowance shall be granted

(a) automatically for cluldren under eighteen years
of age,

(b) on apphcauton, wih supporting cvidence, by the
official for children between cighteen and twenty
six who arc recaiving cducational or vocattonal
tramming

q Any person whom the official has a legal
responsibility 10 maintain and whose marntenance
tnvolves heavy expenditure may exceptionally, be
treated as f he were a dependent child by special
reasoned decision of the appoanting authority, based
on supporting documents

S Payment of the allowance 1n respect of a child
prevented by serous illness or inv alidity from earning a
livelihood shall conunuc throughout the period of that
tlness or invahdity respective of age

6 Not more than onc dependent child allowance
shall be paid in respect of any onc dependent child
within the meaning of this Article even where the
parents are in the service of two different insttutions of
the three European Communities

7 If custody of the dependent child within the
meaning of paragraphs 2 and 3 has been entrusted by
law or by an order of court or of the competent
administratsve authonty to another person, the
dependent child allowance shall be paid 1o that person
in the name and on behalf of the official

Article 3
(1) (8) (13) (14) (19) (23) (24) (27) (31)
(32) (35) (36) (8) (40) (41) (42) (43) (46)

An official shall receive an education allowance
equal to the actual education costs incurred by um up
to a2 maximum of BFR }394per month for cach
dependent child, within the meaming of Arucle 2 (2)
above, who 1s 1n regular full ume attendance at an
educational establishment

Enutlement 10 thus allowance commence on the first
day of the month i which the child begins to attend a
primary cducational establishment and shall cease at
the end of the month in which the child reaches the age
of twenty-six .

The maximum prescribed n the first paragraph shall
be doubled for
— an official whose place of employment 15 at least

30 km from, either

— a European school, or

— an educational cstablishment working in his
language which the child attends for imperative
educational reasons duly supported by ewi-
dence,

— an official whose place of employment 15 at least
50 km from an establishment of higher education
n the country of which he 15 a national orking
1 his language, provided that the child actually
attends an establishment of higher education at
least 50 km from the place of employment and the
official s entitled to the cxpatriation allowance,
the latter conditton shali not apply o there 1s no
such establishment ¢ the country of which the
official 15 a national

If custody of the chid 1n respect of whom the
education allowance 1s paid has been entrusted by law
or by an order of court or of the competent
administrative  authority (o another person  the
cducation allowance shall be paid 1o that person in the
naroc and on behall of the official [n such_case, the
distance of at least 50 km celerred tg7w the preceding
paragraph shall B¢ dalculated from the place of
residence of the person having custody of the child

41
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GONCRAL IMPLEMENTING PROVISIONS FOR GRANTING
THE EDUCATION ALLOWANCLC

THE COMMISSION
OF MHEC FUROPLCAN COMMUNITILS,

Having regard to the Stalf Regulattons of Officuals ard

the Conditons of Employment ot Other Seevaats of
the LLuropcan Communities {21d down by Regulancn

(! ©C Furwom CCSC)No 259/68 of the Counart (')
< it imended by Counal Regulavon No 3178/76 (%)
nd e parncular Article 67 ()¢} of the Stalfl
Qe Lty ons 1nd Aructe Vol Anncx VI thereto,

any rezard 10 the Oprion of the Staff Regulations

Connt ittee

Al cr consutting the Staff Commitice

‘vacre s goener st implemenung provisions should be
wdopid fur granung the educition allowance

ti S ADOPTED THESE GENERAL
INPLUMEINTING PROVISIONS

Arucle 1

I Upon appliciion an officil shall receive an
«ducanion allowancg,o cover the actu if education cost
ccurred by hum {01’ each dep~ndent child who 1s 1n
rg*-_sl‘n_l_lr_fgl_l_uwnm‘m_c at an educational csta-
bhshimen. Tempory attendance at an cducangnal ar
tearmng course shall now_be considered to be regular
{uTi Time wtendance at am educational establishmeny
wiiRin "¢ mcaning of these provisions

2 Dependent child means a legiumate, natu-al or
adoptcd child of an official o1 of his spouse, who 1s
sctuallv being maintain~d by the official

The term <hatl also apply to a child in respect of whom
an app'ication for adoption has been lodged nd the
1dopuion procedure commenced

Aruicle 2

! Entulement to the educanion allowance shall
commence on the (irst day of the month in which the
chuld begins to attend a primary educational esta-
blishment

Enttlement to the education allowance shall cease at
the end of the month in which the conditions giving
such entitlement cease 10 be sausflied and 1n anv casc
not later than the end of the month in which the chddd
ccaches the age of 26

2 An official who 1s not entitled to a whole month s
remuncration shall lor the relevant part of the month,
reecive an education allowance duvided snto thirtictl s
10 accordance with the method of calcutauon taid down
1n Aruicte 16(2) of Annex Vit to theStall Regulations of
Officiale

1 Where the circumstances by virtue of which an
cducaton allowance 1s granted change, the amount of

€1 OJ 1 36 d March 1966 p |
1) OJL 39 WODccember 1976, p 9

the education allowance shall be fixed anew with effect
from the [irst day of the month in which that change
occured

Arucle 3
Subject to the maximum amounts lard down (n the
first and third paragraphs of Arucle 3 of Annex VI 1o
the Staff Regulations the cducation lowanee shall
cover
~
(a) registration and examination fees at educational
v establishments
(b) transport costs incurred as a result of the use of
public or private transport serving the school
(¢} compulsory cxpenditurc incurred lor the purchase
of books, school cquipment sports cquipment
school insurance and medical expenses cover and

other expenses connccted wih following  the
curnculum of the cducaniond establishment
attended

{d) costs incurred as a result of the child s parucipating in

sourses at winter sports  covsial or countryside
resorts, prosided that such coursesarc orgamzed as
part of the curriculum Ly the educational esta
blishment outside school hohidys and the child s
accommodated away from home whilst participa
ung 1n such courses the p ovi wons of subpara
graph(c) shall not applv to tne costs specified in thus
subparagraph

Arucle ~
(Primary and secondary education)

I (a) The costs spectlied in Arucle Y(a) (b) and (d)
shail be reimhursed upon presentation of
supporung documents
Reimbursement shall be cffected either by
monthly payments of one twellth of the total
amount o; TRE Cosis< or by a single paymert of
the total amount of the costs incurred dunng
the school y#ar
Where the forms of transport menuoned 1n
Arucle 3(b) are not used, reimbursement shall
be on the basis of the cost of a scason ticket for
the normal means of public transport, or the
public or private transport serving the schootl
which 1s the feast expensive and which follows
the shortest route between home and school

(b

A

2  The costs mentoned i Arucle 3(¢) shall be
reimbursed by payment of a fixed monthly amount
corresponding (0 the [ollowing percentages of the
amount mentioned in the lirst paragraph of Article 3of
Anncx VIl 10 the Siafl Regulations

— 36% flor children under Ii vears of age,

— 50% for children over 11 vears of age
3 The costs referred to in Article 3 which exceed the

reimburseinents provided for in paragraph(2) shall be
reimbursed, on presentation of supporting documents,
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up to the amount stated 1n the first paragraph of
Artcled of Anncy VI to the Stafl Regulations

4 The casts specified in Article 3 shall be reimbursed
Y pavment of a fixed monthly amount cqual to that
<tatzed in the first paragraph of Arucled Annex VIl w0
e Stalf Regulations for cach chdd atiending a
n marv, auddic or secondary school, or equivalent
Jucational cstablishment, at a place other than the
place of the Fimilv home and Living away from home

S On presentauon of supporung documents, the

official shall be enntled to receive up to double the

amount stited in the first paragraph of Acticle 3 of

Anncx Vi 1o the Stalf Regulations by way of

reimbursement of the costs specified tn Article 3 hereol,

srov ded fhat lus place of employment s at least 50km

from ather

— 1 Turopean school or

- wn educavonal establishment working 1n his
Yingrage whch the chuld must attend lor tmpera
trve e cationd] reasons adequate evidence of
whach s suppl ed

Arncle 5
(Higher education)

Reimbursement of the costs specified in Artscle 3
shall be cifected by payment of a fixed monthly
t'lowance equal to the maumum stated 1 the
parecraph of Article3 of AnncxVIl 10 the Siaff
e it inons for each child attending an establishment
o' a_her education
2 Where an official’s place of employment s at feast
“Okin from an establishmeat of higher educaton, in
rccountey of whech he s a natuonal and workingin his

N
language reimbursement of the costs spectfied 1n
Article3 shall be cffected by payment of a fixed
monthly allowance of double the maximum amount
speaified W the fist patagraph o icke I o
Anncx VII to the Staff Regulanons for each child
actually attending_an establishment ol Tighér cducas

km_{ram 1he pl
provided that the official 1s enuitied 10 the eypatnanon
alfowanee, (he Taller condition shall not apply W (Rete 1§
nmo-§uch—establishment 1n the countrv of which the
official 1s a national

Arucle 6
The fixed allowance provided for in Articles4 and §
shall also be granted duning the school holidays Where
a child does not continue his studies alter the end of 2

given academic year the fixed allowance shall be paid
untt! the end of the month Tollowing that in which the
Académic year ended - -

Arncele 7

The official shall declare anv similar allowances
rece ved from any other source and shall nouly any
change of circumstances which might lead to the
termination or reduction of the ¢ducation allowance

Arucle &
These provisions shall apply to temporary staff

Arncle 9

The General Implementing, Provisions which gover-
ned this matter beflore | Julv 1972 are hereby repealed

Article 10
These provisions shail take effect on | March 1975
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