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UDDANNELSESTILLAG
(vedteegtens artikel 67 og artikel 3 i vedteegtens bilag VII )

HVEM HAR RET TIL UDDANNELSESTILLAG?

Tjenestemend og midlertidigt ansatte, pensionsmodtagere og modtagere af den
godtgerelse, der omhandles i forordning 2150/82, 1679/85, 3518/85, 2274/87 og
1857/89 og 1 vedtagtens artikel 50, kan sege om et uddannelsestilleg for hvert
forsergelsesberettiget barn', som regelmassigt modtager heltidsundervisning pi en
uddannelsesinstitution. Tillegget bevilges for et ar ad gangen. Ved heltidsundervisning
forstds undervisning i mindst seksten timer om ugen i mindst tre pi hinanden
folgende méneder. Deltagelse i kurser af begranset varighed betragtes ikke som
regelmessig heltidsundervisning pd en uddannelsesinstitution.

Sa leenge barnet gar i bernehave, har De hverken ret til uddannelsestillaeg eller
nogen anden form for godtgerelse af udgifter.

Hjzlpeansatte, nationale eksperter, tjenesteydere og vikarer modtager ikke
uddannelsestilleeg.

Deltagelse i korrespondancekurser giver kun ret til udbetaling af
uddannelsestillzeg, hvis barnet af behorigt dokumenterede arsager, som kan
betegnes som force majeure (sygdom, handicap mv.), ikke kan modtage
undervisning pa en uddannelsesinstitution. Hvis det er tilfaeldet, ber De kontakte
Help Desk, som kan give Dem yderligere oplysninger.

Retten til uddannelsestillaeg opstar, nir barnet begynder i grundskolen, og opharer
ved udgangen af den méned, hvor betingelserne for retten til tilleegget ikke laengere er
opfyldt, dog senest ved udgangen af den maned, hvor barnet fylder 26 ar.
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Uddannelsestillaegget ydes ikke for personer, som ligestilles med et forsergelsesberettiget barn (vedtaegtens
bilag VII, artikel 2, stk. 4).




BEREGNING AF TILLEAGGET

Uddannelsestilleegget skal dekke foreldrenes faktiske udgifter til undervisning op til
det ménedlige maksimumsbelob, der er fastsat i vedtegtens bilag VII, artikel 3, stk. 1
(EUR 212,14 fra 1.7.2002)".

Uddannelsestillegget bestdr af et FAST ménedligt tilleg og eventuelt et
VARIABELT ménedligt tilleeg, der tilsammen ikke kan overstige det navnte
maksimumsbelob.

2.1 Det faste tilleg

Det faste tilleeg udbetales til dekning af de nedvendige udgifter i forbindelse med
gennemforelsen af den péageldende undervisningsinstitutions undervisningsplan
(administrationsudgifter og udgifter til beger og andet undervisningsmateriale,
sportsudstyr, supplerende fag, skolerejser, udflugter, skoleforsikring, fritidshjem mv.).

Det faste tilleeg beregnes som folger:

a)  Grundskole eller gymnasium
(eller tilsvarende)

- et manedligt beleb pa 36% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 76,37) for hvert
barn under 11 ar

- et ménedligt belob pd 50% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 106,07) for
hvert barn pa 11 ar og derover

- et manedligt beleb pa 100% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 212,14) for
hvert barn, der modtager undervisning ved en uddannelsesinstitution pa
grundskole- eller gymnasieniveau, der ligger langt fra hjemmet, og som
derfor ikke bor hjemme.

Det manedlige maksimumsbeleb reguleres ved hver tilpasning af lenningerne.



b)  Videregiende uddannelse’

- et manedligt beleb pa 100% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 212,14) for
hvert barn, der modtager undervisning pa universitet eller anden hgjere
lereanstalt

eller

- et ménedligt belob pd 200% af maksimumsbelobet (dobbelt
maksimumsbeleb, dvs. EUR 424,28),4 hvis folgende tre betingelser er

opfyldt:

1) tjenestemandens eller den midlertidigt ansattes tjenestested skal ligge
mindst 50 km fra et universitet eller anden hgjere laereanstalt i det
land, hvor han er statsborger, og hvor der undervises pd hans
modersmél

2) barnet skal vere indskrevet ved et universitet eller en anden hgjere
lzereanstalt, der ligger mindst 50 km fra tjenestemandens eller den
midlertidigt ansattes tjenestested

3) tjenestemanden eller den midlertidigt ansatte modtager
udlandstillzeg.

Sidstneevnte betingelse kraeves ikke opfyldt, hvis der ikke findes en
hejere lzereanstalt i det land, hvor tjenestemanden eller den midlertidigt
ansatte er statsborger.

2.2 Det variable tilleg

Ud over det faste tilleeg udbetales der et variabelt tillceg, der bl.a. skal dekke folgende
(de to tilleeg kan tilsammen ikke overstige maksimumsbelobet):

a)  indskrivningsgebyrer

b)  eksamensgebyrer

c) udgifter til transport mellem hjem og skole (med privat transportmiddel,
offentlige transportmidler eller skolebus), hvis afstanden mellem hjem og skole er
mindst 1 km (se punkt 2.3)

Som videregaende uddannelse betragtes studier pa universiteter og andre hgjere lereanstalter, til hvilke der
kraeves studentereksamensbevis eller tilsvarende, og som afsluttes med et officielt anerkendt eksamensbevis.
Geelder ikke for pensionsmodtagere.



d) udgifter til deltagelse i lejrskoler pa vintersportssteder, ved havet, 1 friluftscentre
eller lignende aktiviteter (se punkt 2.4)
e) de faktiske udgifter, der er anfort under punkt 2.1, som overstiger det faste tillceg.

Det variable tilleg andrager ménedlig en tolvtedel af ovennavnte samlede arlige
udgifter, dog hajst:

- 64% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 135,77) for bern under 11 ar

- 50% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 106,07) for bern pa 11 ar og derover.
Ovennavnte udgifter godtgeres kun ved fremleggelse af dokumentation:
Alle udgifterne skal fremga af kvitterede regninger eller regninger, der ledsages af
bevis for betalingen med angivelse af barnets efternavn og fornavn og det skoleér eller
den periode, de vedrerer, samt arten af de afholdte udgifter.

Det variable tillaeg udbetales ikke:

for bern, der er indskrevet ved et universitet eller en anden hgjere
lereanstalt

for ikke-hjemmeboende bern, der gir pa grundtrinnet eller gymnasietrinnet,
og som modtager et fast tilleeg pa 100% af maksimumsbelobet.

FORDELING MELLEM DET FASTE OG DET VARIABLE TILLAG
1 x maksimumsbelebet (% af maksimumsbelsbet) :

Born under 11 ar

Fast tilleg Maksimalt variabelt tilleg
36% 64%

Born pa 11 ér og derover

Fast tilleg Maksimalt variabelt
50% tilleeg
50%

Born, der ikke bor hjemme (grundskole- eller gymnasieniveau), eller som gér
pa universitetet eller anden hejere laereanstalt

Fast tilleeg
100%




2.3

2 x maksimumsbelgbet (% af maksimumsbelsbet) :

Born under 11 &r, som af beherigt godtgjorte, tvingende pedagogiske grunde gar pa en
skole pa grundskole- eller gymnasieniveau, der ligger over 50 km fra tjenestemandens
eller den midlertidigt ansattes tjenestested, samt nar der ikke findes en Europaskole
inden for en afstand pa 50 km fra den padgaldendes tjenestested.

Fast tilleg Maksimalt variabelt tilleg
36% 164%

Born pd 11 ar og derover, som af beherigt godtgjorte, tvingende pedagogiske
grunde gér pa en skole pd grundskole- eller gymnasieniveau, der ligger over 50
km fra tjenestemandens eller den midlertidigt ansattes tjenestested, samt hvis
der ikke findes en Europaskole inden for en afstand pa 50 km fra den
pageldendes tjenestested.

Fast tilleg Maksimalt variabelt tilleg
50% 150%

Born, der er indskrevet pd et universitet eller anden hejere lereanstalt, der
ligger over 50 km fra det tjenestested, hvor den foralder, der fir udbetalt
tillegget, arbejder, hvis denne forelder ogsa modtager udlandstilleg.

Fast tilleg
200%

Transportudgifter

Udgifterne ved benyttelse af offentlige transportmidler, skolebus eller privat
transportmiddel godtgeres op til det maksimumsbelob, der er anfort under punkt 2, hvis
afstanden mellem hjem og skole er mindst 1 km.

e Benyttes offentlige transportmidler eller skolebus, skal der indsendes en kopi af
arsabonnementet eller betalingskvittering fra det organ, der administrerer
skolebustransporten.

e Anvendes privat transportmiddel, skal ansegeren angive afstanden mellem barnets
hjem og skolen (kun den ene vej). Godtgerelsen beregnes pa grundlag af udgifterne
til et normalt abonnement til offentlige transportmidler eller til transport med
skolebus. Den billigste transportform og den korteste rute mellem hjem og skole
leegges til grund.
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Tjenestemand, midlertidigt ansatte og pensionsmodtagere, som administreres af
PMO.1 i Bruxelles, og hvis bern gar pa en af Europaskolerne i Bruxelles eller Varese,
samt tjenestemand, midlertidigt ansatte og pensionsmodtagere, som administreres af
PMO.5 i Luxembourg, og hvis bern gar pad Europaskolen i Luxembourg, vil ikke blive
atkrevet betaling for brug af Europaskolernes busser (i Luxembourg: den private
transportforenings busser), hvis de har ret til uddannelsestilleg. Administrationen
betaler transportudgifterne direkte til skolerne (eller transportforeningen) op til det
fastsatte maksimumsbelob.

Ansegerne skal dog i deres arlige ansegning anfere, hvilket transportmiddel bernene
benytter (Europaskolens busser, andre skolebusser, privat eller offentligt
transportmiddel).

Godtgoerelse af udgifter til lejrskoleophold pa vintersportssteder, i friluftscentre,
ved havet eller lignende aktiviteter

Udgifter til udflugter og skolerejser, idratskurser og sprogkurser giver ikke ret til
yderligere godtgerelse efter reglerne i dette afsnit. Udgifterne til sidanne aktiviteter
godtgoeres efter reglerne for det faste tilleg (punkt 2.1).

Udgifter, der skyldes barnets deltagelse i lejrskoleophold pa vintersportssteder, ved
havet eller i friluftscentre ("classes de neige", ""classes de mer" eller "classes de
plein air"/"classes vertes') eller lignende aktiviteter, godtgeres op til det
maksimumsbeleb, der er fastsat for det variable tilleeg, der er naevnt under punkt 2.2,
safremt:

a)  disse ophold arrangeres af skolen, og ikke pé lererens eget initiativ

b) opholdene arrangeres som led i den normale undervisning og uden for
skoleferierne

c) barnet indlogeres uden for hjemmet under deltagelsen

d) undervisningsplanen folges under opholdet, idet halvdelen af dagen bruges til
undervisningsformal.

For at fi udgifterne godtgjort skal man indsende en original attest med rektors
underskrift og skolens stempel, som er udstedt efter lejrskoleopholdet.

I attesten skal det klart angives:

1.

at barnet "har deltaget" 1 et lejrskoleophold pd et vintersportssted (''classes de
neige'"), i et friluftscenter ("'classes de plein air'/"classes vertes') ecller ved havet
("classes de mer") eller i lignende aktiviteter

at opholdet er arrangeret af skolen som led i den normale undervisning

1 hvilket tidsrum (uden for skoleferierne) lejrskolen har veret atholdt




4.  hvor lejrskolen har vaeret aftholdt
5. ateleverne har veret indlogeret uden for hjemmet under opholdet
6. den pris, ansegeren rent faktisk har betalt.

Ansggeren skal ligeledes oplyse, om et andet organ har udbetalt eller kan udbetale et bidrag
eller en godtgarelse i forbindelse med den pagaldende lejrskole.

Godtgarelsen udbetales normalt sammen med resten af det variable tilleeg 1 tolv manedlige
rater fra begyndelsen af skolearet indtil august maned det folgende &r (kode 206 eller ISN pa
lonsedlen).

3. DOBBELT UDDANNELSESTILLAG, DER UDBETALES AF TVINGENDE
PADAGOGISKE GRUNDE

Hvis en tjenestemands eller midlertidigt ansats tjenestested ligger mindst 50 km fra en
Europaskole eller fra en uddannelsesinstitution (pé grundskole- eller gymnasieniveau),
hvor der undervises pd hans modersmil, og hvor barnet modtager undervisning af
behorigt godtgjorte, tvingende pzedagogiske grunde, kan der udbetales et ménedligt
variabelt tilleeg pd indltil:

- 164% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 347,91) for bern under 11 ar
- 150% af maksimumsbelobet (dvs. EUR 318,21) for bern pa 11 &r og derover.
Folgende anses for tvingende paedagogiske grunde:

e Pzdagogiske problemer hos et barn, der gir pa en Europaskole eller en skole, hvor
der undervises pa barnets modersmaél, eller som er beliggende i barnets hjemland.

I denne situation skal der foreleegges en erklering fra rektoren for barnets skole om, at
det er i1 barnets interesse at forlade skolen og sege over i en anden uddannelsesform.
Denne uddannelsesform skal vare i ngje overensstemmelse med barnets pedagogiske
behov, som de er kommet til udtryk i skoleforlobet.

e Pazdagogiske problemer hos et barn som folge af, at dets far eller mor, der er
tjenestemand eller midlertidigt ansat, er tiltridt tjenesten p&a eller er blevet

forflyttet til et sted, hvor der findes en Europaskole.

I denne situation anses folgende for tvingende pceedagogiske grunde til, at barnet
skal fortsette sin skolegang pa sin hidtidige skole:

- at barnet gér i en afgangsklasse som led i et skoleforlgb, der giver mulighed
for at fortsaette pa et hgjere uddannelsesniveau

eller



- at der er tale om den sidste periode (f.eks. de sidste tre méneder) af skoleéret.
I dette tilfeelde skal der foreleegges en erklaering fra rektor for barnets skole
om, at skoleskift under disse omstendigheder vil veare til alvorlig skade for
barnet.

Sproglige problemer hos barnet, hvis der findes en Europaskole pa barnets fars
eller mors tjenestested.

I denne situation skal der foreleegges en erklering fra Europaskolens rektor om, at barnets
sprogkundskaber ikke er tilstraekkelige til, at det kan felge undervisningen dér.

En betingelse for, at der kan udbetales dobbelt uddannelsestilleeg af tvingende
pedagogiske grunde, er, at barnets skole ligger mindst 50 km fra ansegerens
tjenestested.

UDBETALING AF UDDANNELSESTILLAG TIL TREDJEMAND

Nér et barn, hvis uddannelse giver ret til uddannelsestilleg, i medfer af
lovbestemmelser, efter en retsafgerelse eller efter en afgerelse truffet af en kompetent
administrativ. myndighed er overladt i en anden persons varetegt, udbetales
uddannelsestilleegget til denne for tjenestemandens eller den midlertidigt ansattes
regning og 1 hans eller hendes navn. Tilsvarende gelder for pensionsmodtagere og
modtagere af den godtgerelse, der omhandles i de i punkt 1 navnte forordninger.

I dette tilfeelde beregnes den afstand pa mindst 50 km, der giver ret til det dobbelte
maksimumsbelgb for bern under videregdende uddannelse (punkt 2.1) og bern, der af
tvingende pcedagogiske grunde gir pa en bestemt grundskole, et bestemt gymnasium
eller tilsvarende, fra det sted, hvor den person, der har barnet i sin varetagt, har bopzl.

STIPENDIER oG STOTTE AF SAMME ART SOM
UDDANNELSESTILLAGGET, DER UDBETALES FRA ANDEN SIDE.

Hvis der fra anden side modtages stipendier og stette af samme art som
uddannelsestillegget, skal dette anfores i ansegningen (SU, allocations d'études,

basisbeurs, student grants, state education grants, allocation de rentrée scolaire mv.).

I henhold til vedtegtens artikel 67, stk. 2, treekkes sddan stette fra uddannelsestilleegget.
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INDSENDELSE AF ANSOGNINGER

Der skal hvert ar indsendes en ny anmodning om uddannelsestilleeg ved hjelp af det
serlige skema, der findes pa internet.

Ansegerne skal kun udfylde ét skema. Hvis der anseges om uddannelsestilleg for flere
bern, tages der eventuelt fotokopier af de relevante dele af skemaet.

Sidste frist for indsendelse af skemaet og dokumentationen til administrationen er den
15. november. Hvis der ikke indsendes en ny anmodning til tiden, standses
uddannelsestillaegget uden varsel.

Bilag I i skemaet skal udfyldes for alle bern, der indsendes ansogning for.

Ansegningerne skal ledsages af den nedvendige dokumentation, f.eks.:

6.1

e de originale indmeldelsesbeviser (med rektors underskrift og skolens stempel)
Kun for elever pa Europaskolerne kraeves der ikke indmeldelsesbevis.

e kvitterede regninger, fotokopier af abonnementer eller andre beviser for
betalingen som anfort under punkt 2.2.

Hvad sker der, hvis ansegningen ikke fornys?

Hvis ansegningen ikke fornys, bortfalder uddannelsestillegget med
tilbagevirkende kraft fra udgangen af det foregiende skoleir, og de for meget
udbetalte beleb tilbagekraeves i henhold til vedtaegtens artikel 85.

Bortfald af uddannelsestilleeg for bern, der har niet myndighedsalderen, kan i
henhold til bilag VII til vedtaegten medfore, at andre familietilleeg og godtgerelser
bortfalder, bl.a. bernetilskud og husstandstillaeg. Desuden kan der blive tale om,
at skattenedsattelsen, deekningen gennem den fzlles sygeforsikringsordning og
udbetalingen af rejsepenge bortfalder, og at udlandstilleegget nedsattes.
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6.2 Nyttige navne og adresser

Ansegningerne sendes til nedenstdende adresser, hvor De ogsa kan henvende Dem for
at f4 naermere oplysninger:

- For ansatte med tjenestested i Bruxelles og ved de kontorer uden for Feellesskabet, der
administreres fra Bruxelles:

PMO.1 - Forvaltning af individuelle pekunizere rettighed
Uddannelsestilleeg

B-28 3/ 52 Bruxelles

HELPDESK tlIf. 52175/93729 fax 69884

E-Mail : PMO.1-BXL ALLOC SCOLAIRES

- For ansatte med tjenestested i Luxembourg:

PMO.5 - PMO - LUXEMBOURG
Uddannelsestilleeg
JMO A1/108 tIf. 34787

- For ansatte ved Det Feelles Forskningscenter:

Administrationen for de enkelte anleg

- For pensionsmodtagere og modtagere af den godtgorelse, der er omhandlet i
forordning 2150/82, 1679/85, 3518/85, 2274/87 og 1857/89 og i vedteegtens artikel 50:

EUROPA-KOMMISSIONEN
PMO.4 - Pensioner
B-28 5/98 - Bruxelles

eller pensionsmodtagerens sagsbehandler.

7. MULIGHED FOR AT OVERFORE EN DEL AF VEDERLAGET PA GRUND
AF ET BARNS UDDANNELSE

Kolleger, der i henhold til artikel 17, stk. 2 i1 bilag VII til tjenestemandsvedtagten og artikel 2
1 gennemforelsesbestemmelserne hertil ensker at overfore en del af deres vederlag med
henblik pa afholdelse af udgifter til deres barns/berns skolegang uden for det land, hvor de er
tjenestgorende, skal sende en kopi af en attest fra den undervisningsinstitution, hvor
deres barn/bern er tilmeldt, sammen med en anmodning om overfersel til:

PMO.2 BRUXELLES - Vederlag :

Jos¢ SANCHEZ PEREZ SC11 3/12, tIf. 54890, fax 93566 ()

PMO.5 LUXEMBOURG - Secteur salaires:

JMO A1/111 —tIf. 35167
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For at overforslen kan fa virkning fra november, skal anmodningen samt attesten fra
undervisningsinstitutionen vere indsendt til ovennavnte adresse senest den 11. oktober.
8. GODE RAD

Anfer altid deres personalenummer eller pensionsnummer pd korrespondancen med
administrationen.

Indsend ansegningen med samtlige bilag fer den 15. november. Ansegninger, der
indsendes for sent eller ikke er fuldsteendige medferer ofte betydelige forsinkelser til ulempe
for dem, der har overholdt fristen.

Undga at indsende lese bilag. Saml alt, og indsend det pa én gang.

Det variable tillzeg kan kun udbetales, hvis De indsender kvitterede regninger eller andre
betalingsbeviser (ligesom det er tilfeeldet med godtgorelse af udgifter til leegehjeelp). Der
gores ingen undtagelser fra denne regel. Det nytter derfor ikke noget at begynde at
diskutere sporgsmaélet.

Har Deres barn afbrudt sin uddannelse?

Er han/hun flyttet til et andet universitet, eller har han/hun féet tildelt et stipendium i
ar?

Er han/hun pa et lonnet praktikophold sidelebende med studierne?
Skal han aftjene sin vaernepligt?

Hvis der opstir zndringer, som har betydning for beregningen af familietillzeggene,
skal De straks give det ansvarlige kontor skriftlig besked herom.

Hvis oplysningerne indsendes for sent, kan det blive nedvendigt at tilbagesoge de fejlagtigt
udbetalte beleb, hvilket kan give anledning til ubehagelige situationer.

% % % %
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