
Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A5 530 250 205 202 182 67 28 35 46 70
A6 342 214 144 166 119 1 102 68 27 10 8
A7 392 190 146 127 161 2 111 67 25 16 4
A8 34 9 10 11 21 14 5 3 1 2
B2 260 147 107 90 88 26 15 13 24 43
B3 282 167 111 106 111 48 26 18 33 25
B4 238 148 105 79 99 66 32 31 12 3
B5 161 49 65 37 77 52 16 8 6 6
C2 430 195 147 135 171 33 29 23 27 77
C3 444 205 148 142 177 48 31 23 54 46
C4 451 177 147 158 170 77 56 57 31 6
C5 149 71 32 30 85 49 24 13 1 2
D2 56 19 21 6 30 24 9 5 4
D3 22 7 6 8 21 20 3 3 4
L5 219 7 17 25 108 20 4 6 30 10
L6 178 2 10 4 106 46 22 4
L7 137 35 20 67 56 7 2
L8 22 7 6 2 13 6 6
Grand Total 4347 1864 1462 1348 1806 3 865 439 300 296 310

Nombre de Points de Priorité
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

ADMIN A5 23 1 11 8 7 3 3 1 2 1 60
A6 9 8 3 2 6 5 2 35
A7 18 5 2 6 7 3 3 2 46
B2 32 12 17 15 7 2 1 4 2 5 97
B3 37 14 10 12 15 5 2 6 3 104
B4 29 12 7 10 12 6 5 3 1 85
B5 18 7 3 1 12 6 4 51
C2 103 31 13 43 34 4 4 27 259
C3 78 34 22 21 32 5 1 4 10 11 218
C4 59 28 40 12 25 11 9 11 3 198
C5 17 15 2 1 13 3 8 59
D2 30 12 7 2 18 9 4 2 84
D3 15 6 6 1 9 7 1 1 46

AGRI A5 33 5 12 7 13 3 1 1 1 6 82
A6 26 6 6 11 6 5 60
A7 21 6 10 11 6 6 2 3 1 66
A8 3 1 1 1 1 7
B2 19 4 1 3 7 4 38
B3 15 3 1 3 7 1 2 1 1 34
B4 15 3 8 5 2 4 1 38
B5 11 1 5 4 2 1 1 25
C2 30 3 8 1 15 1 2 1 5 66
C3 20 6 6 3 10 2 1 1 4 53
C4 19 6 5 9 3 1 3 1 47
C5 3 4 1 3 3 14
D2 1 1 1 3

AIDCO A5 37 8 5 16 11 1 1 3 7 1 90
A6 17 6 2 12 4 8 2 51
A7 27 1 10 11 9 3 61
A8 2 1 1 1 1 6
B2 15 2 7 6 2 4 36
B3 24 5 10 6 1 1 5 52
B4 19 3 6 8 6 2 5 1 50
B5 23 5 13 2 3 1 2 49
C2 10 4 5 8 1 2 1 2 33
C3 24 17 4 1 2 3 2 53
C4 19 2 6 12 3 2 6 1 51
C5 13 8 3 1 1 26
D3 2 1 1 1 5

AUDIT A5 2 3 1 1 1 8
A6 3 1 2 1 7
A7 1 1 1 3
B2 1 3 2 1 1 8
B3 1 1 2 4
B4 1 2 1 4
C3 1 4 2 2 1 1 11
C5 1 1 1 3

Nombre de points de priorité
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

BUDG A5 12 2 3 3 5 1 3 29
A6 3 6 6 1 1 1 1 1 20
A7 5 3 4 3 1 1 1 18
A8 3 2 1 6
B2 6 1 5 3 1 2 1 19
B3 6 5 5 3 2 2 2 25
B4 6 8 9 3 1 1 2 1 31
B5 6 3 1 1 4 4 19
C2 4 8 8 2 1 1 2 26
C3 9 4 6 2 3 1 3 28
C4 11 5 3 4 5 3 2 1 34
C5 2 2 2 1 2 9

CA A5 14 3 7 2 3 29
A6 5 3 5 3 3 1 20
A7 2 2 4
B4 3 1 1 1 1 1 8
B5 2 1 1 4
C2 9 5 4 6 3 2 29
C3 15 4 7 2 4 32
C4 22 2 7 4 9 5 2 2 1 54
C5 5 1 2 2 1 2 13

COMP A5 16 1 13 1 5 2 2 2 42
A6 17 10 9 4 8 3 4 2 1 58
A7 38 5 11 15 3 11 1 84
A8 6 1 4 3 14
B2 3 3 1 1 1 1 10
B3 2 7 4 2 1 1 1 18
B4 13 7 2 2 24
B5 6 1 3 2 2 1 15
C2 8 1 6 1 1 1 1 19
C3 6 4 11 4 2 2 1 30
C4 13 11 1 1 1 3 30
C5 12 1 2 6 3 2 26
D2 1 1 1 3

DEV A5 10 6 10 5 2 2 1 1 2 39
A6 2 7 1 1 2 2 1 16
A7 2 9 4 2 3 1 21
B2 3 3 1 7
B3 2 2 1 2 1 8
B4 2 1 1 1 5
C2 3 5 5 2 1 1 1 18
C3 3 6 2 3 1 1 1 1 18
C4 1 4 2 2 1 1 11
C5 1 4 1 1 1 8
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

EAC A5 5 18 3 8 1 4 2 41
A6 18 7 5 2 5 37
A7 2 17 2 6 1 6 1 35
A8 2 1 1 1 1 6
B2 1 9 1 4 1 1 1 18
B3 3 11 2 3 2 2 2 25
B4 2 11 3 2 2 1 1 22
B5 3 9 3 3 3 21
C2 2 15 8 1 2 2 2 1 33
C3 5 18 5 3 4 3 1 3 42
C4 5 22 5 12 4 5 1 54
C5 2 7 1 2 1 3 16

ECFIN A5 13 10 4 3 2 1 2 1 36
A6 11 9 4 3 1 4 1 33
A7 10 11 6 2 6 3 5 43
A8 1 1 1 1 1 5
B2 5 2 1 2 2 2 14
B3 3 7 3 2 2 3 1 21
B4 5 4 6 1 2 2 1 1 22
B5 3 3 1 1 1 1 10
C2 6 7 1 5 2 2 2 25
C3 9 3 2 4 2 1 1 22
C4 4 2 1 3 1 1 1 13
C5 2 1 1 1 5
D2 1 1 1 1 4

ECHO A5 3 1 1 1 1 7
A6 5 3 4 2 1 15
A7 5 2 3 2 12
B2 4 2 2 1 9
B3 1 1 1 1 1 5
B4 7 1 1 4 1 1 15
B5 3 1 1 1 1 7
C3 4 1 3 2 1 1 12
C4 7 2 1 3 2 1 16

ELARG A5 15 3 2 7 2 1 2 32
A6 8 2 3 7 3 1 24
A7 11 2 4 4 4 1 26
A8 1 1 1 3
B2 2 1 1 1 5
B3 4 3 2 1 1 11
B4 2 1 1 3 2 9
B5 4 3 3 1 1 12
C2 5 2 1 3 1 1 13
C3 7 4 2 13
C4 10 4 3 5 1 3 26
C5 3 3 2 2 1 2 13
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

EMPL A5 23 10 5 8 3 1 4 54
A6 17 7 1 7 2 2 1 1 38
A7 22 1 5 4 10 4 2 2 1 51
B2 5 2 1 3 1 1 13
B3 8 4 2 4 3 1 2 1 25
B4 11 1 2 1 6 4 1 26
B5 4 3 3 1 2 1 2 16
C2 7 1 6 2 2 1 2 21
C3 9 1 2 5 1 1 1 20
C4 13 2 5 4 4 4 1 1 34
C5 5 1 2 2 2 2 1 15

ENTR A5 25 2 8 7 1 1 4 48
A6 25 10 7 3 3 2 50
A7 34 19 9 6 7 1 76
A8 3 2 1 6
B2 10 4 3 1 1 1 20
B3 9 1 2 5 2 2 2 23
B4 12 2 3 4 1 2 1 25
B5 15 1 4 7 5 1 33
C2 12 1 3 1 7 1 1 2 28
C3 21 6 8 2 1 3 41
C4 24 12 7 3 4 2 52
C5 9 6 4 19
D2 1 2 1 4

ENV A5 13 9 9 4 4 1 1 4 45
A6 10 6 5 9 1 4 1 2 38
A7 16 7 10 2 6 2 4 1 1 49
A8 1 1 2 1 5
B2 5 5 2 3 1 1 1 18
B3 3 7 4 3 1 3 1 22
B4 6 5 4 2 2 3 1 23
B5 5 1 3 1 1 1 1 13
C2 7 2 5 1 3 1 1 1 21
C3 8 10 5 4 3 4 2 36
C4 15 3 18 1 3 2 3 2 47
C5 4 2 3 1 1 11
D2 1 2 1 4

ESTAT A5 14 15 11 2 1 4 47
A6 2 20 3 6 1 2 4 1 39
A7 1 19 5 4 2 7 1 39
A8 2 1 1 4
B2 6 21 2 5 1 1 3 39
B3 8 20 2 3 5 2 2 3 45
B4 1 17 5 6 5 1 1 36
B5 6 1 1 1 3 3 15
C2 1 20 1 4 2 1 2 31
C3 13 8 1 8 1 2 2 35
C4 18 1 3 4 7 1 2 3 39
C5 3 1 2 1 2 9
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

FISH A5 10 6 1 1 1 1 20
A6 6 1 4 1 1 13
A7 5 1 3 1 1 11
B2 7 1 4 1 1 14
B3 5 1 1 3 1 1 12
B4 4 1 3 1 1 10
B5 4 3 2 9
C2 6 1 4 1 1 1 14
C3 8 1 4 1 1 15
C4 7 1 4 2 1 15
C5 1 1 1 3

IAS A5 6 1 2 1 1 11
A6 1 1 1 1 4
A7 2 4 3 1 10
B4 2 1 2 1 1 7
D3 1 1 1 3

INFSO A5 33 2 10 8 12 2 1 1 3 4 76
A6 9 5 4 4 4 1 27
A7 7 1 5 3 1 2 19
B2 5 4 2 1 2 1 1 16
B3 6 7 8 1 3 2 1 1 1 30
B4 4 7 2 1 4 5 23
B5 2 1 1 2 6
C2 14 1 2 1 7 3 28
C3 19 4 2 5 8 1 1 4 44
C4 17 10 3 2 9 1 2 2 2 48
C5 6 5 5 4 1 3 24

JAI A5 7 3 5 3 2 2 2 24
A6 6 1 3 1 3 2 1 17
A7 6 7 4 1 3 2 2 25
B2 1 1 1 1 4
B3 1 3 1 1 1 7
B4 3 1 1 1 6
B5 2 1 1 4
C2 2 2 1 3 1 1 10
C3 3 3 1 7
C4 7 3 1 1 4 3 19
C5 3 2 1 6

JRC A5 20 42 29 14 5 12 3 4 3 1 133
A6 11 13 13 7 2 7 1 2 56
A7 2 5 4 1 1 1 14
B2 18 33 14 20 1 10 5 2 103
B3 15 23 12 8 6 8 1 4 77
B4 4 13 5 2 2 1 2 1 1 31
B5 2 1 1 1 5
C2 18 14 25 5 4 2 5 2 3 78
C3 9 11 9 3 2 2 1 3 40
C4 2 6 5 1 1 1 2 18
C5 1 1 2 1 1 6
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

MARKT A5 10 12 4 2 6 2 2 2 40
A6 9 12 4 6 2 4 1 38
A7 8 14 4 5 3 7 1 42
A8 1 3 1 5
B2 5 1 3 2 11
B3 2 3 2 1 1 2 11
B4 3 3 3 1 10
B5 3 1 1 5
C2 2 9 2 1 2 1 1 1 19
C3 1 8 6 1 2 1 19
C4 15 1 3 1 2 2 24
C5 2 1 2 1 1 2 9
D2 1 1 1 3

OLAF A5 4 3 1 1 1 10
A6 2 1 1 3 2 9
A7 6 2 1 3 2 1 15
B2 3 3 1 1 8
B3 2 2 2 1 1 1 1 10
B4 1 2 1 1 5
B5 2 5 1 8
C2 4 1 2 1 8
C3 2 3 1 2 1 1 10
C4 3 2 3 1 1 2 12
C5 1 3 1 1 6

OPOCE A5 2 3 2 1 1 1 10
A6 3 2 2 1 8
A7 4 5 1 1 1 1 13
B2 17 5 4 4 7 1 5 43
B3 18 5 7 4 8 2 1 1 4 50
B4 13 8 6 3 7 7 1 1 46
B5 6 2 2 3 2 1 2 18
C2 17 4 4 6 1 1 3 36
C3 14 5 3 2 7 1 2 2 1 37
C4 12 5 6 4 5 3 1 3 39
C5 6 1 3 1 1 12
D2 5 1 3 1 1 11

OSP A5 1 1 1 3
B2 1 1 1 3

PRESS A5 15 1 8 2 2 28
A6 9 1 5 3 3 2 2 25
A7 6 1 2 2 1 1 13
B2 12 3 3 7 1 3 29
B3 12 3 1 7 1 1 1 1 27
B4 9 2 1 6 1 2 1 22
B5 3 2 3 1 1 10
C2 17 4 1 10 3 2 37
C3 11 1 2 1 6 1 1 1 1 25
C4 10 1 2 6 2 1 1 23
C5 1 2 1 4
D2 1 1 1 3
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

REGIO A5 12 9 13 5 3 1 5 1 49
A6 11 6 5 5 4 2 1 2 1 37
A7 7 9 4 5 2 4 1 1 33
A8 2 1 1 4
B2 5 3 5 1 2 1 1 1 19
B3 6 6 2 1 4 2 1 1 23
B4 7 3 4 2 2 2 1 21
B5 4 1 5 1 1 1 1 14
C2 7 3 6 5 3 24
C3 8 2 5 7 1 1 1 1 26
C4 7 5 1 5 2 1 1 1 1 24
C5 4 6 4 2 1 17
D3 1 1 1 3

RELEX A5 16 12 8 6 5 3 50
A6 11 18 7 11 2 4 7 60
A7 11 9 8 6 3 4 2 1 1 45
A8 1 3 1 5
B2 5 3 2 2 1 1 14
B3 6 9 4 6 1 2 1 2 31
B4 8 2 2 3 3 3 1 22
B5 3 1 2 2 1 1 10
C2 17 9 1 16 1 1 1 1 4 51
C3 14 7 6 11 1 1 2 2 44
C4 13 12 10 4 2 2 4 47
C5 2 3 2 1 1 1 10
D2 2 1 1 4

RTD A5 20 36 9 20 3 7 3 1 3 3 105
A6 6 7 8 5 3 3 32
A7 2 3 1 1 1 8
B2 6 1 2 3 2 1 15
B3 9 3 5 4 1 2 1 1 26
B4 3 3 4 1 3 14
B5 1 3 1 1 6
C2 6 6 5 3 2 2 1 1 26
C3 12 15 7 3 6 1 2 3 1 50
C4 4 10 7 2 2 2 27
C5 1 4 1 1 1 2 1 11
D2 1 2 1 4

SANCO A5 18 8 10 3 8 1 2 3 2 55
A6 13 4 8 2 6 1 4 2 40
A7 29 17 18 1 16 3 2 3 6 1 96
A8 2 1 1 4
B2 5 4 1 3 1 1 15
B3 7 3 1 4 1 1 1 18
B4 3 3 2 2 1 1 1 13
B5 2 5 1 2 1 1 12
C2 5 7 5 4 1 1 1 2 26
C3 7 15 8 1 5 2 6 44
C4 20 4 13 5 1 2 2 3 50
C5 6 1 4 1 1 13
D3 1 1 1 3
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

SCIC A5 1 1 1 3
B2 4 1 2 1 8
B3 3 3 1 7
B4 1 1 1 3
B5 3 1 1 5
C2 5 1 4 1 1 12
C3 12 1 1 6 1 2 23
C4 10 1 6 1 2 20
C5 2 1 1 4
D2 2 3 1 1 7
L5 45 4 8 10 18 6 1 3 4 2 101
L6 41 1 9 24 11 7 93
L7 40 23 20 21 104
L8 9 7 1 7 4 2 30

SDT A7 1 1 1 3
B2 7 2 1 10
B3 6 1 3 1 1 12
B4 6 1 1 1 9
B5 2 2 1 1 6
C2 57 1 4 32 9 3 6 1 113
C3 53 14 22 7 1 1 7 1 106
C4 44 2 25 5 6 4 86
C5 9 1 1 5 3 1 20
D2 3 1 1 5
L5 171 8 15 88 14 3 3 26 5 333
L6 135 4 80 35 14 3 271
L7 97 11 19 47 35 7 1 217
L8 13 5 2 6 2 4 32

SE A5 42 11 10 26 7 2 2 4 2 6 112
A6 24 35 3 27 4 9 4 7 113
A7 12 24 13 2 8 11 2 1 73
B2 11 8 9 3 4 1 2 1 2 41
B3 16 1 10 10 2 2 4 1 1 47
B4 8 1 9 2 2 1 23
C2 4 3 3 4 3 17
C3 5 7 4 5 1 2 2 1 27
C4 6 6 3 2 1 18

SG A5 7 7 1 5 2 3 25
A6 10 3 4 4 3 1 3 1 29
A7 6 5 2 1 4 1 2 1 22
B2 11 3 6 1 2 1 24
B3 5 4 4 3 1 1 1 1 20
B4 2 8 3 1 2 3 1 20
B5 4 1 1 1 7
C2 18 7 4 4 8 1 5 47
C3 17 6 12 4 5 2 2 3 51
C4 11 6 9 2 5 1 4 2 40
C5 5 3 2 1 3 2 1 17
D3 1 1 1 3
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Exercice de promotion 2003:
Distribution des points de priorité DG par direction générale et par grade promouvable

(nombre de fonctionnaires ayant obtenu x points de priorité)

Direction 
générale Grade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Total 
effectifs

Nombre de points de priorité

SJ A5 6 11 6 2 1 3 29
A6 8 5 2 4 2 1 2 1 25
A7 9 1 2 5 2 2 2 23
B3 2 1 1 1 5
B4 1 1 1 1 1 5
B5 1 1 1 3
C2 3 10 4 2 1 1 2 23
C3 4 5 2 2 1 1 15
C4 5 1 1 2 1 10
C5 2 1 1 4
L5 3 3 1 2 1 10
L6 1 1 1 1 1 5

TAXUD A5 14 3 5 3 5 1 1 3 35
A6 6 2 1 3 3 15
A7 16 2 5 7 1 3 2 36
B2 6 1 3 1 1 12
B3 6 1 4 1 1 13
B4 7 1 3 3 3 17
B5 6 6 4 4 20
C2 6 2 6 1 1 1 17
C3 2 13 2 2 3 22
C4 7 1 4 6 2 1 1 22
C5 3 1 3 1 8

TRADE A5 14 12 1 2 2 1 32
A6 19 1 5 4 8 4 1 3 45
A7 21 5 6 10 7 10 1 1 61
A8 3 2 1 6
B2 6 3 2 1 1 13
B3 10 2 3 3 1 1 1 21
B4 10 4 2 6 3 2 27
B5 4 2 2 1 1 1 11
C2 2 4 2 1 1 1 11
C3 6 1 3 4 1 1 16
C4 11 3 6 3 1 2 1 27
C5 4 3 3 1 1 12

TREN A5 20 16 14 3 11 1 1 3 1 4 74
A6 18 8 10 12 3 9 3 63
A7 17 3 7 3 7 5 3 45
A8 3 1 1 1 6
B2 9 18 15 1 4 1 3 4 55
B3 19 11 3 5 8 2 2 4 54
B4 10 13 12 9 1 6 1 3 55
B5 6 7 1 2 3 1 20
C2 8 9 8 3 3 2 1 2 1 37
C3 8 3 9 3 2 2 1 2 30
C4 13 11 5 7 5 5 1 2 1 50
C5 7 3 2 3 4 19
D2 1 2 1 4
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