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Bruxelles, le 2 7 NOV. 2007

CLP/ JLB/MDM/phm-D(2007)

NOTE A L'ATTENTION DE MONSIEUR S. KALLAS

Objet : Avis du CLP Bruxelles

Monsieur le Commissaire,

Faisant suite a la communication de la Commission sur la politique immobiliére et aux
annonces faites par le commissaire Kallas, le Président de la région bruxelloise, M. Picqué,
par voie de presse, a annoncé la création d’un 4™ pdle pour les Institutions & Schaarbeek-

Josaphat ;

constatant que cette politique immobiliére implique le développement d’une réelle
politique des transports entre ces pbles tout comme une politique d’employeur modéle et
responsable dans I’intervention dans le colt de transport entre le domicile et le lieu de

travail ;

constatant que cette circulation entraine un coiit environnemental qu’il convient de réduire
au minimum ;

constatant que cette politique immobiliére a des répercussions sur I’égalité de traitement
entre le personnel, notamment en matiére de formation ou d’accés aux services sociaux

constatant que le personnel recruté depuis plusieurs années est recruté a des salaires bien
plus bas qu’auparavant ;

faisant suite au refus pour la seconde année consécutive d’une intervention dans ledit coit
de transport ;

faisant suite a la nécessité apparente de réexaminer la remise en service d’un systéme de
transport prive entre poles,

le Comité Local du Personnel

— relaie et exprime le mécontentement de son personnel, et notamment le personnel a bas
salaire,

— demande des solutions pour permettre la circulation pour les besoins de services
gratuits et efficaces entre les différents poles,

Commission européenne, B-1049 Bruxelles - Belgique. Téléphone: (32-2) 209 11 11.
E-mail: jean-louis.blanc@ec.europa.eu




— une intervention pour la circulation entre le domicile et le lieu de travail et

— souhaite la réactivation du Groupe de Travail Mobilité.

A défaut, le Comité Local du Personnel souhaite attirer I’attention de ’administration sur
la nécessité de développer dans chaque pdle un centre de formation et des antennes
sociales (créche, service sociaux, Adminlnfo, foyer, antenne PMO, ...) et demande un
calendrier de mise en ceuvre de ces services dans chaque pdle.

A J gan—Loélis Blanc
Président




