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L’incendie du BERL : le CLP fait le point 
 

Le lundi 18 mai un incendie a éclaté, à l’heure du déjeuner, au BERL. Le feu s’est 
propagé à différents niveaux du bâtiment, notamment à la Mezzanine et aux étages 12, 13 
et 14. Une enquête en cours, définira l’origine du sinistre.  
 
-l’évacuation du personnel s’est effectuée très rapidement ; 
-les portes et clapets coupe feu ont évité la propagation de l’incendie ; 
-une société spécialisée a été chargée de remettre en état le bâtiment dans de brefs délais. 
 
Les travaux ont eu lieu durant tout le week-end de l’ascension et l’Admin, le SG, le Cab 
de MM.  Barroso et Kallas, l’OIB, la Digit et les représentants du personnel (CCP, CLP, 
CSHT) ont effectué à une visite des lieux le samedi 23 mai. 
 
Il ressort de cet incident que : 
-la coordination des divers services a montré son efficacité : moins d’une semaine après 
l’incendie, le bâtiment est de nouveau disponible ; 
-les exercices réguliers d’évacuation des immeubles ont montré leur pertinence ; 
-un bâtiment de bonne qualité comme le BERL a bien résisté à l’incendie. 
 
Le Comité local du personnel (CLP) reste vigilant quant au respect des normes de santé 
et de sécurité pour le personnel, la remise en ordre complète de l'ensemble du bâtiment et 
la bonne conduite des travaux de réparation. 
 
Le CLP remercie ses représentants dans le CSHT pour le travail effectué en matière de 
respect des normes de santé et d'hygiène et du manuel de l'immeuble type qui permet 
aujourd'hui de constater la qualité des bâtiments de la Commission pour lutter contre les 
incendies et protéger la santé et la sécurité du personnel. Le CLP sera associé à 
l'évaluation de l'exercice et restera à l'écoute du personnel et de ses suggestions pour 
améliorer davantage la gestion de tels incidents. 
 
Le CLP estime qu’il convient de tirer les leçons de cet incident en ne retenant, à l’avenir,  
pour la Commission que des bâtiments de qualité. Enfin, le CLP remercie 
l’administration d’avoir tenu le personnel et ses représentants informés immédiatement 
de cet incident qui nous concerne tous. 
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