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Simplification interne

Kafka aurait-il été belge?

I'initiative  d’EuReforme,

Vincent Van Quickenborne,

Secrétaire d’'Etat belge a
la simplification administrative,
est venu nous parler de son travail
kafkaien : faire simple dans les lois
belges.

On l'appelle Q

Vincent Van Quickenborne aime
ce qui est simple. C'est pourquoi
vous pouvez l'appeler « Q ».
Ancien avocat, ce jeune homme
(33ans)alesensdel’humouretde
I'élocution. Cas pratiques imagés
a l'appui, il ponctuait chaque
démonstration d’'un: «that’s crazy
stuff, hey ». A titre d’exemple, une
assemblée générale annuelle
devait étre annoncée dans deux
journaux locaux, deux nationaux
(bilinguisme oblige), ainsique dans
le Moniteur belge. Désormais, elle
n'est plus annoncée que dans ce
dernier.

Au total et en moins de trois ans,
plus de 150 lois et régles ont été
supprimées ou aménagées
timbres fiscaux, numéro unique
d’entreprise, pointage communal
des chémeurs, archivage des
factures réduit de dix a sept
ans, déclaration des impots pré-

remplie, suppression de la copie
conforme, simplification de la
déclaration de mariage, ainsi
qu’une foule de réglementations
facilitant la vie ou la naissance des
entreprises.

Car justement, si bien sar le public
visé est Monsieur ou Madame
Tout-le-monde, l'objectif est de
donner un sérieux coup de pouce
a l'entreprenariat. En quelques
années, le nombre de start-ups a
chuté de 45% et ce fut sans doute
un des signaux d’alarme pour se

26 jours pour donner naissance a une
entreprise, contre deux mois auparavant.

penchersurleursort. Avant, il fallait
plusdedeuxmoispourcommencer
une affaire. Aujourd’hui, le délai
est réduit a 26 jours (mais le but
est d'arriver a trois jours), grace
notamment a l'obtention d'un
numeéro unique d’entreprise. Du
coup, de 2003 a 2006, le nombre
de start-ups a bondi de 30%.
Tous ces efforts ne servent pasqu'a
faire de la publicité pour des lois
plus intelligibles. Ils ont aussi un
impact sur les colts : 1,7 milliards
d’euros ont ainsi été économisés,
ce quin’est pasrien.

Son grand réve pour la Belgique :

Certification: on the racks

On May 29th, the 157 candidates selected for certification by the institutions (of which 116 are from the
Commission) started the first part of their training programme in Brussels and Luxembourg. This involves
just over five weeks of intensive learning, called the “common core”, across a whole range of skills that are
considered essential to be a top-class administrator. They include the ability to analyse and solve problems,
to think creatively, to write and speak effectively, to negotiate successfully, to organise oneself efficiently and
to develop teamwork and maximise colleagues’ potential. Candidates will complete the training programme
in October when they follow one of the seven specific modules on offer. They will also be tested through a
series of examinations to ensure they have acquired the necessary level of skills in order to be certified. We
will supply you with more information after the end of the first part of the common core.
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La devise de Vincent Van Quickenborne :

«lasimplicité fait la force ».

« En fait, notre pays devrait devenir
le Hong Kong de I'Europe : avec des
pouvoirs publics efficaces, des imp6ts
bas, un endroit oti les immigrés sont
les bienvenus s'ils souhaitent travailler
dur et ot les dirigeants d'entreprises
ne se plaignent pas mais cherchent
et lancent sans cesse de nouveaux
produits ».

7 000 messages regus

A ce jour, plus de 7000 messages
(dix par jour en moyenne) ont été
recus via le site web <www.kafka.
be>, preuve que le sujet est cher
aux Belges. Et son travail a été
tellement efficace que le plan
Kafka fait des émules en France,
aux Pays-Bas et en Afrique du Sud
oudesinitiatives similaires sont sur
les rails. Evidemment, on attend le
Kafka.eu.
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